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15 Jahre OSA Versicherungen. Kompetenter Service vor Ort.

Neuer Start —in der Tradition und mit grof3en
Erwartungen

Es war der 11. Juli 1991 in Magdeburg im Landtag von Sachsen-Anhalt. Dem an die-
sem Donnerstag zur Abstimmung stehenden Gesetzesentwurf war eine langere De-
batte vorausgegangen. Allein das formliche Gesetzgebungsverfahren hatte sieben
Monate gedauert. Der Ausschuss fir Inneres und der Finanzausschuss hatten sich
ausfihrlich mit dem Entwurf befasst, sodass das ,Gesetz Uber die Errichtung der
Offentlichen Feuerversicherung und der Offentlichen Lebensversicherung Sachsen-
Anhalt” an diesem 11. Juli 1991 vom Landtag ohne weitere Aussprache angenom-
men wurde.

Was die Rechtsform der Unternehmen
betraf, schloss man dabei bewusst an be-
wahrte Traditionen an. In Magdeburg war
1685 mit der ,Feur-Cassa“ der Stadt die
nach der Hamburger Feuerkasse zweite
offentlich-rechtliche Versicherungsanstalt
Deutschlands entstanden. Im weiteren
Verlaufe folgten andere regional tatige
Unternehmen mit gutem Ruf: die Magde-
burgische Land-Feuersozietat (1789 ge-
griindet), die Stadte-Feuersozietdt der
Provinz Sachsen (1839), die Anhaltische
Landesbrandkasse (1857) oder die Versi-
cherungsanstalt Sachsen-Anhalt (1948).
Die Neugriindungen nach dem Ende der
DDR folgten dieser Linie. Die OSA Feuer Fiir Autos in

£
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und die OSA Leben wurden als Anstalten Sachsen-Anhait. @.‘..,ﬁ

oy

des offentlichen Rechts mit 6ffentlichem ne, ¢

Auftrag gegriindet.

In einer EntschlieRung hatte der Landtag |
an diesem 11. Juli 1991 zudem auf die

parititische Besetzung der OSA-Gremien ﬁﬁﬁ!f’m“mwm"

durch die Sparkassen des Landes, spater
den Sparkassenbeteiligungsverband un-
ter Einschluss der Landkreise auf der
einen und die niedersdchsischen Versicherungsunternehmen aus Hannover und
Braunschweig auf der anderen Seite hingewiesen. Auch daran sei nach 15 Jahren OSA
erinnert: Es wurde von etwa 120 Arbeitspldtzen ausgegangen und von der Annahme,
dass die OSA Versicherungen ,auf lange Sicht” die einzigen in Sachsen-Anhalt ans&ssi-
gen Unternehmen dieser Branche sein werden.

Als die OSA Versicherungen sich im April 1992 nach Aufnahme des Geschéftsbetrie-
bes erstmals offentlich prdsentierten, beschrieb der damalige Finanzminister und
heutige Ministerprasident Prof. Dr. Wolfgang Bohmer die aus der Taufe gehobenen
einheimischen Versicherungen als ein ,wesentliches Element des Finanzdienstleis-

eiel writuen,

Hau-:r.'lth.gﬁ;pﬂ_,;hr_

o 1R

In Sachsen-Anhalt présent:
OSA-Grofiplakate aus den Jahren 1992,
2000, 2002 und 2007
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tungssystems® fir Sachsen-Anhalt. Er erwarte ,verbraucherfreundliche Versiche-
rungsleistungen®, sagte er, und die Schaffung ,qualifizierter und zukunftssicherer
Arbeitsplatze” sowie eine positive Moglichkeit von Steuereinnahmen fiir das Land.

Diese Erwartungen haben die Offentlichen Versicherungen Sachsen-Anhalt erfiillt
und Gbertroffen. Insgesamt sind im Lande direkt und mittelbar rund 500 Menschen
fiir die OSA tatig. Das gesunde und kontinuierliche Wachstum der beiden zur Spar-
kassen-Finanzgruppe gehérenden OSA-Gesellschaften hielt auch im 15. Jahr an.

Im Jahr 2006 wurden Beitragseinnahmen von 166 Millionen Euro verzeichnet und
damit ein deutlicher Zuwachs um 6,1 Prozent erreicht. Der Bestand an Versiche-
rungsvertrdgen erhéhte sich um 6,6 Prozent auf jetzt 658 057 Stiick. Die Offentliche
Feuerversicherung nahm vor allem durch das gute Ergebnis im privaten Breitenge-
schaft 83,2 Millionen Euro (plus 1,7 Prozent) an Beitrdgen ein, wahrend die Versiche-
rungswirtschaft insgesamt sich in der Schaden- und Unfallversicherung im Minus
von 0,9 Prozent bewegte. Die Offentliche Lebensversicherung hatte 2006 das stérks-
te Neuzugangsjahr in der 15-jahrigen Geschichte. Die Beitragseinnahmen lagen mit
82,8 Millionen Euro um 10,8 Prozent Uber Vorjahresniveau. Die Branche insgesamt
errechnete hier einen Zuwachs von 2,9 Prozent.

LAuf einer so soliden Grundlage ist die OSA auch gegen extreme Schadenereignisse
wie den Sturm ,Kyrill vom 18. Januar 2007 gewappnet®, erkldrte der Vorstandsvor-
sitzende Dr. Friedrich Leffler nach dem schadenreich-stirmischen Jahresauftakt
2007.

Die regionale Verankerung einschliel3lich der Verbundarbeit in der Sparkassen-Finanz-
gruppe, die Ndhe zu den Kunden in der Region und die Bereitstellung wettbewerbsge-
rechter Produkte gehéren zu den Stirken der 6ffentlichen Versicherer. Bei der OSA-
Grindung 1991 wurden als Gesetzesanlagen fir beide Gesellschaften Satzungen be-
schlossen. Sie bestimmen in Paragraph 1, die Anstalten haben ihr Geschéft ,nach kauf-
mannischen, betriebs- und versicherungswirtschaftlichen Grundsdtzen im Interesse
ihrer Versicherungsnehmer und des gemeinen Nutzens® zu betreiben.

Wie wurde dieser Auftrag im 15. Geschaftsjahr der OSA Versicherungen verwirklicht?
Auf den folgenden Seiten ist das anhand einiger Beispiele dargestellt.

Bauchladen voller Schecks fiir die Altersvorsorge

Mit ,Geschenkt“-Bauchladen und ,MissPramie“-Scharpen fir die PramienRente.
Uber den Jahreswechsel 2005/2006 waren im Hause der OSA Versicherungen die
Idee geboren und alle Vorbereitungen getroffen worden. Anfang des neuen Jahres
starteten die ersten Sparkassen mit der Altersvorsorge-Aktion zur PramienRente.

Schon die ersten Erfahrungen zeigten: Die ungewdhnliche Ansprache war bestens
geeignet, Kunden aufzuklaren und sie fir den Gedanken zu gewinnen, etwas fir ihre
private Altersvorsorge zu tun. ,Die Zulagenschecks fir die staatliche Forderung eig-



Das 15. Jahr

Mit Bauchladen und Schdrpe wurde in
Sparkassen fur die PrdmienRente geworben.

nen sich sehr gut zur Information, so-
dass viele Abschlisse sofort zustande
kommen.“ -, Das Outfit ist schon unge-
wdéhnlich, zur Kontaktaufnahme aber
sehr aufmerksamkeitsstark.“ So urteil-
ten Sparkassenmitarbeiter schon nach
wenigen Tagen.

Der Namensgeber der Riesterrente, Bundesminister a. D. Walter Riester, ,half* auf
seine Weise. Eingeladen von den OSA Versicherungen sprach er am 9. Mai in Mag-
deburg anregend und engagiert zum Thema ,Geférderte Altersvorsorge“ vor Spar-
kassenvorstanden und weiteren leitenden Mitarbeitern der 22 sachsen-anhalti-
schen Sparkassen. ,Sicher ins Alter mit Walter” titelte eine Zeitung ihren Bericht
Uber diesen Vortragsabend.

Sicher ins Alter soll es natirlich auch mit Hilfe der Bauchladenaktion zur Pramien-
Rente flr immer mehr Sachsen-Anhalter heiRen — 2007 lauft sie weiter. Denn die
Vertriebszahlen zum Jahresende sprachen flir sich und fur die Bauchladen-ldee —
und vor allem fiir die vielen engagierten Berater und Verkdufer der PramienRente.

» d
! .
| S ) =

. . Das Anhaltische Theater erstrahlt
Ein Fest mit Ausstrahlung alljéhrlich zum Kurt Weill Fest.

Es begann wie manches hier in der Gegend Anfang der 90er-Jahre als kleines Pfléanz-
chen und hat es zur Blute geschafft.

Zum Kurt Weill Fest Nummer 1 lud Dessau im Marz 1993 in die Geburtsstadt seines
bertihmten Sohnes ein. Inzwischen wurde schon das 15. Jubildum gefeiert — mit ei-
nem groBen und begeisterten Publikum aus nah und fern. Das Kurt Weill Fest ist zu
einer festen GroRe in Dessau, in der anhaltischen Region und in Sachsen-Anhalt ge-
worden. Die OSA Versicherungen haben sich dafiir engagiert, im Jahr 2006 wie von
Beginn an. Das geschah mit der Bestandigkeit, die sich fiir eine Versicherung gehort.
Im Verbund mit den Partnern der Sparkassen-Finanzgruppe wurde so Bleibendes ge-
leistet fir das Kurt Weill Fest als kulturellen Leuchtturm, fur Dessau, fir die Region
und fir Sachsen-Anhalt.
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Grenzen von Fahrer und Fahrzeug werden
beim Sicherheitstraining getestet.

Liebste Gaste sind die mit dem dicken Auspuff

»Fur Fahranfanger misste es ein Sicherheitstraining geben.“ Alle redeten und reden
dariiber. Die Offentlichen Versicherungen Sachsen-Anhalt packten es im Herbst
1999 an, gemeinsam mit der Landesverkehrswacht. Und seitdem lauft es, auch im
15. Geschaftsjahr fand es sechsmal statt.

Die rund 20 Teilnehmer missen an einem solchen Sonnabend frih aufstehen. Um
9.00 Uhr geht es auf einer perfekt ausgebauten Kartbahn los. Die liegt mitten in
Sachsen-Anhalt bei Aschersleben am Full des Harzes. Die erste Runde findet tradi-
tionell im Seminarraum statt. Alle berichten — ungeschminkt versteht sich — tber
ihre Erfahrungen mit dem StraBenverkehr. Dann schlieBen sich die Ubungen an. Bis
zum spaten Nachmittag Gefahrenbremsungen, Kurvenfahren, Ausweichen, Bremsen
und Ausweichen ... Gefahren wird mit dem eigenen Auto. Denn dieses gilt es ja ken-
nen und richtig beherrschen zu lernen.

Die OSA Versicherungen finanzieren das Sicherheitstraining, erfahrene Trainer der
Landesverkehrswacht betreuen es. Es wird vor allem 19- bis 26-jahrigen Fahrerinnen
und Fahrern angeboten, Kunden der OSA-Agenturen und der Sparkassen. ,.Je dicker
der Auspuff, desto lieber sind uns die Teilnehmer. Denn gerade risikobereite Einstei-
ger sind die groBte Gefahr —fiir sich selbst und fiir andere”, so sehen es die OSA-Kfz-
Experten. Und was am schonsten ist an diesem Sicherheitstraining: Alle Beteiligten
haben etwas davon.



Das 15. Jahr

Brandschutz in kulturhistorischen Gebduden

Das Treffen am 19./20. April 2006 in Heyrothsberge hatte einen im wahrsten Sinne
des Wortes ,heiRen” Hintergrund: Immer 6fter gibt es durch Brande und ihre Folgen
schwerste Verluste an wertvoller historischer Bausubstanz und unwiederbringlichen
Kulturgltern. Letzter Ausldser war der verheerende Brand des Saalfeld’schen Palais
in Quedlinburg in der Silvesternacht 2004/2005. Die Brandschutz- und Katastro-
phenschutzschule Heyrothsberge und die OSA Versicherungen hatten darum zur
Fachtagung ,Brandschutz in kulturhistorischen Gebauden® eingeladen.

Zwei Tage debattierte das Fachpublikum, von Wissenschaftlern bis zu Feuerwehrleu-
ten, von Versicherungsexperten bis zu Denkmalschitzern. Sie horten Vortrdge, er-
lebten Demonstrationen moderner schonender Loschtechniken, -mittel und -verfah-
ren und arbeiteten gemeinsame Interessen und mogliche Handlungswege heraus.
Hochst interessant und dulRerst nitzlich — dieses Pradikat erhielt die gemeinsame
Initiative schliellich von allen Beteiligten.

Offentliche Versicherer sind bekannt dafiir, dass sie den Versicherungsschutz eng
mit der Schadenverhiitung verzahnen. Schon die Magdeburger ,Feur Cassa“ von
1685 schrieb den Gebdudeeigentiimern vor, einen Ledereimer oder eine gute Hand-
spritze parat zu halten. Paragraph 18 der Satzung der OSA Feuer nimmt diesen Ge-
danken auf, indem sich das Unternehmen verpflichtet, den vorbeugenden Brand-
schutz und vor allem die Arbeit der freiwilligen Feuerwehren zu férdern sowie sich
gemeinsam mit den Kommunen fir die Schadenverhiitung zu engagieren. Auf ganz
besondere Weise spiegelt sich hier der Gehalt des OSA-Leitspruches wider: Unser
Land. Unsere Versicherung.

Und nicht nur der Vollstandigkeit halber sei hier die Unterstiitzung der freiwilligen
Feuerwehren und der Jugendfeuerwehr in Sachsen-Anhalt durch die OSA Versiche-
rungen erwdhnt. Mit passenden Versicherungsangeboten natirlich, mit Geldsprit-
zen fur Landesmeisterschaften oder fur Traditionsarbeit und mit der dauerhaften
Unterstiitzung fir die Geschaftsstelle des Landesfeuerwehrverbandes im Hause der
OSA Versicherungen in Magdeburg.

Schonende Ldschverfahren wie ,Cobra*
sollen Kulturschdtze bewahren helfen.
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Viel Herz flr einheimische Talente

Dem Sponsoring der OSA Versicherungen im kulturellen, sozialen und sportlichen
Bereich begegnet man in allen Teilen Sachsen-Anhalts. Im 15. Geschéftsjahr 2006
gab es insgesamt knapp 300 solcher Projekte mit gemeinniitzigen Vereinen, Kom-
munen und anderen Partnern. GréRere und kleinere, oft getragen durch die OSA-Ver-
sicherungsagenturen vor Ort, und alle wichtig und nutzlich, indem sie Lebensqua-
litat fordern und das unersetzliche ehrenamtliche Bemiihen vieler Menschen ergan-
zen und sozusagen kofinanzieren helfen.

Die Unterstiitzung fiir den Nachwuchs haben die OSA Versicherungen sich dabei vor
allem auf ihre Fahnen geschrieben. Wie bei den Handballern des Sportclubs Magde-
burg. Eine ganze Generation sachsen-anhaltischer einheimischer Handball-Talente ist
bei den SCM-YoungsterS inzwischen seit dem Jahr 2000 mit dem Schriftzug ,0SA
Versicherungen® auf der Brust grol3 geworden. Die Mannschaft ist aufgestiegen in
die 2. Bundesliga. Einige der besten Spieler dieser Jahrgénge sind sogar auf gutem
Wege in die Nationalmannschaft.

Selbst ein ,,einheimisches Talent", vertrau-
en die OSA Versicherungen ebenfalls auf
die Talente von hier und unterstiitzen sie,

so wie die in der 2. Bundesliga spielenden
jungen SCM-Handballer.



Halle feierte ,kulturvoll-kreativ*

Jkulturvoll-kreativ® hieR das Motto des 10. Sachsen-Anhalt-Tages. Und der passte
2006 natdrlich perfekt nach Halle, wo die kulturvoll-kreative Stadt auf eben diese
Weise ihr 1200-jdhriges Stadtjubildum beging. Das OSA-Griin gehérte beim Sach-
sen-Anhalt-Tag vom 14. bis 16. Juli 2006 zum Sparkassen-Finanzdorf mitten im Fest-
getimmel auf dem Marktplatz. Der Sonderdruck der OSA Versicherungen ,Jubi-
ldumsstadt — Versicherungsstadt — Rolandstadt Halle“ war ein besonderer Beitrag
zum Landesfest und natdirlich zum Jubildum der Stadt an der Saale. Neben der Res-
taurierung der halleschen Rolandstatue fiir 30 000 Euro, die den Hallensern zum Ge-
schenk gemacht wurde, férderten die OSA Versicherungen auch weitere Jubilaums-
projekte im finanziellen Gesamtumfang von 100 000 Euro.

Die gréfte Stadt Sachsen-Anhalts, Halle, steht im 15. Geschéftsjahr hier exempla-
risch fur das Verhaltnis der OSA Versicherungen zu den betreuten Kommunen. Von
der fachménnischen Beratung Uber den Versicherungsschutz, von den gemein-
samen Anstrengungen zur Schadenverhitung tber die Gewinnbeteiligung bis hin
zum Engagement fiir das gemeine Wohl reicht das Leistungsspektrum des einheimi-
schen Versicherers fir die kommunalen Partner. Das ist ein Programm, das kein an-
derer Wettbewerber zu bieten hat.

Eliteforderung durch Herausforderung

Als einziges Unternehmen der Landeshauptstadt Magdeburg gehéren die Offent-
lichen Versicherungen Sachsen-Anhalt seit 2006 zum Unternehmerring ,Eliteférde-
rung der Jugend Mitteldeutschlands®. Der Unternehmerring unterstitzt den Verein
»Jugend Aktiv Mitteldeutschland” bei der Férderung besonders begabter Schiler.
Bei der Ubergabe der Urkunde an den OSA-Vorstandsvorsitzenden Dr. Friedrich Leff-
ler beschrieb Sachsen-Anhalts Wirtschaftsminister Dr. Reiner Haseloff das Ziel so:
Gymnasiasten aus ausgewihlten Schulen des Landes sollen den Ubergang in die
akademische Ausbildung erfolgreicher gestalten und dazu rechtzeitig mit Hilfe eines
Coaching-Programms ihre Starken erkennen und herausbilden lernen.

Jeweils etwa 40 Schilerinnen und Schiiler der letzten drei Abiturjahrgange erhielten
eine solche spezielle Forderung — oder besser: nahmen die Chance einer solchen
Herausforderung erfolgreich an. Unterstiitzt von den OSA Versicherungen, die auch
auf diese Weise dem ,gemeinen Wohl“ in Sachsen-Anhalt dienen und ein Sttick Ver-
antwortung daftir tragen wollen, wie sich das Land in Zukunft entwickeln wird.

Das 15. Jahr

Herzlich begriifste Géste waren am OSA-
Stand wéhrend des 10. Sachsen-Anhalt-
Tages in Halle Ministerprdsident Prof. Dr.
Wolfgang Béhmer, Halles jetzige Oberbiir-
germeisterin Dagmar Szabados (linkes
Foto mit dem OSA-Vorstandsvorsitzenden
Dr. Friedrich Leffler) sowie der Aufsichts-
ratsvorsitzende, Landrat Knut Bichoel, den
die OSA-Bdren in ihre Mitte nahmen.

RITDIE TS

nderstitrt vom I.M-i‘-:-iun;
M

Gomsy OSAE

S.. &

www.jom-foerderung.de
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Fotos verbinden — in diesem Falle die
beiden gréfSten Stddte Sachsen-Anhalts,
Halle und Magdeburg.
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8.9. bis 1.10. 2006

schone

tone. /

: .. . S
Bringen ,,schdne téne T
zum Klingen (EQ

11. _»# ‘
Von ,alter musik — frisch gestrichen“ bis zu ,uner- gﬁm‘m_‘:ﬂm;ﬁt

horter musik” reichte das Repertoire. Im Septem-
berist die Zeit des Jugendmusikfestes Sachsen-An-
halt, 2006 war das zum elften Mal so. Einen Monat
lang sangen und musizierten junge Kiinstlerinnen und Kinstler auf tber 30 Veran-
staltungen aller Art in Kirchen, Theatern und Turnhallen Gberall im Lande von San-
dauin der Altmark bis Zeitz im Burgenlandkreis.

,schéne tone“ — so der Titel des Musikfestes — lassen den Ruf Sachsen-Anhalts als
Kulturland klingen. Und das Wort des Dichters Seume ,Wo man singt ...“ ist auch hin-
reichend zitiert. Damit ,schone tone" viele Tausende in ihren Bann ziehen konnten,
gingen die OSA Versicherungen wie in den beiden Jahrgdngen zuvor schon auch
2006 eine Partnerschaft mit dem Landesmusikrat ein.

Zarte ,Fotobande”
entdeckt und geknlpft

Junge Leute, Schiler und Studenten
zwischen 17 und 20, begaben sich an
einem Wochenende im Dezember 2006
unterstiitzt von den OSA Versicherun-
gen in zwei Stadten Sachsen-Anhalts
auf einen Fotomarathon, um diese foto-
grafisch zu erkunden. An sich nichts Be-
sonderes, wenn es sich nicht um Mag-
deburg und Halle handeln wiirde.

Die Absicht der von den Stadtschuler-
raten organisierten Aktion: Sie wollten
beide Stadte und ihre Bewohner ndher
zusammenbringen. Sie wollten mit ih-
ren Fotos eine Briicke schlagen. Sie wollten zeigen, dass jede Stadt ihre Besonder-
heiten und Stdrken und ihre wunderbaren und wertvollen Schénheiten hat, wobei es
ziemlich unproduktiv und unintelligent ist, sich zu streiten, welche Stadt denn nun
die Bessere ist.

Das Resultat sind Gber 300 interessante, schéne und auch qualitativ hochwertige
Aufnahmen. Eine Auswahl davon wandert durch Halle und Magdeburg. Zumindest
zarte ,Fotobande" — so heiRt die natiirlich auch bei den in Halle und Magdeburg an-
sdssigen OSA Versicherungen gezeigte Ausstellung — wurden gekniipft.



Schutz fir das Heilige Romische Reich

Vielleicht war es sogar der Anziehungspunkt 2006 in Sachsen-Anhalt: die Europa-
rats-Ausstellung ,Heiliges Romisches Reich Deutscher Nation“ mit dem in Magde-
burg ausgestellten Mittelalter-Teil. An den 105 Tagen zwischen Ende August und An-
fang Dezember pilgerten 250 000 Besucher ins Kulturhistorische Museum der Lan-
deshauptstadt. Sie erlebten dort 420 zum Teil einzigartige Original-Exponate aus
der ersten Epoche des Heiligen Rémischen Reiches Deutscher Nation von Otto dem
Grollen (962) bis Ausgang des Mittelalters. 168 Leihgeber aus zwolf europdischen
Landern und den USA hatten sie bereitgestellt. Fiir eine einmalige Zeitreise.

Die OSA als das Vor-Ort-Unternehmen hatte die ebenso einmalige wie interessante
Aufgabe tGbernommen, fiihrender Versicherer dieser Ausstellung zu sein. Der Wert
des tiber die OSA versicherten Anteils der Exponate — viele Leihgeber bringen ihren
Hausversicherer ins Spiel — betrug iiber 220 Millionen Euro. Damit konnte die OSA
zum zweiten Mal nach der Kaiser-Otto-Ausstellung 2001, die ebenfalls im Kulturhis-
torischen Museum Magdeburg stattfand, ihre Kompetenz und ihre Leistungsfahig-
keit vom Sicherungskonzept eines solchen Ereignisses bis zur Versicherung bewei-
sen. Und fur einen hoch geschédtzten besonderen Hohepunkt im Versicherungsge-
schéaft des 15. Jubildumsjahres sorgen.

5 MUSELIM MAGDEBURG

HEILIGES :
Romisches Reich -

Deutscher

Das 15. Jahr
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Tragerversammlung der

Offentlichen Feuerversicherung Sachsen-Anhalt

Dr. Michael Ermrich
Landrat

Landkreis Wernigerode
Vorsitzender

Dipl.-Kfm. Michael Doering
Vorstandsvorsitzender
Offentliche Sachversicherung
Braunschweig

stellv. Vorsitzender

Peter Block
stellv. Vorstandsvorsitzender
Sparkasse Hildesheim

Ingrid HauBler
Oberbiirgermeisterin
Stadt Halle

Dr. Tilo Heuer
Landrat
Landkreis Merseburg-Querfurt

Christel Kinast
Vorstandsvorsitzende
Ohrekreis-Sparkasse

Klaus Kirchner
Vorstandsvorsitzender
Kreissparkasse Wernigerode

Thomas Kriiger
Vorstandsmitglied
Offentliche Sachversicherung
Braunschweig

Dr. Robert Pohlhausen
Vorstandsvorsitzender
Landschaftliche Brandkasse Hannover

Friedrich Stumpf
Vorstandsvorsitzender
Stadt- u. Saalkreissparkasse Halle

Thomas Vorholt
Vorstandsmitglied
Landschaftliche Brandkasse Hannover

Adolf Freiherr v. Wangenheim
Land- und Forstwirt, Pras. Landschaftsrat
Waake

Organe
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Aufsichtsrat der

Offentlichen Feuerversicherung Sachsen-Anhalt

ordentliche Mitglieder

Knut Bichoel

Landrat

Landkreis Saalkreis

bis 13.06.2006 stellv. Vorsitzender
ab 13.06.2006 Vorsitzender

Dr. Robert Pohlhausen
Vorstandsvorsitzender
Landschaftliche Brandkasse Hannover
bis 13.06.2006 Vorsitzender

ab 13.06.2006 stellv. Vorsitzender

Dr. Jiirgen Allerkamp
Vorstandsmitglied

Nord/LB Norddeutsche Landesbank
Braunschweig

Peter Block
stellv. Vorstandsvorsitzender
Sparkasse Hildesheim

Dipl.-Kfm. Michael Doering
Vorstandsvorsitzender
Offentliche Sachversicherung
Braunschweig

Hubert Ernst
Vorstandsvorsitzender
Stadtsparkasse Dessau

Dr. Klaus Kéhler
Vorstandsvorsitzender
Kreissparkasse Quedlinburg

Vertreter

Peter Sommer
Landrat
Landkreis Mansfelder Land

Bernd Schnabel
stellv. Vorstandsvorsitzender
Landschaftliche Brandkasse Hannover

Dr. Gerhard Holterhus
Vorstandsmitglied

Nord/LB Norddeutsche Landesbank
Magdeburg

bis 31.03.2006

Heinz Badenberg
Abteilungsdirektor
Landschaftliche Brandkasse Hannover
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Bericht des Vorstands

Entwicklung

Nach einem Wirtschaftswachstum von
0,9 Prozent im Vorjahr ist die Volkswirt-
schaft in Deutschland im Berichtsjahr
mit 2,7 Prozent Uberraschend stark ge-
wachsen. Noch zur Jahresmitte war ein
Wachstum von lediglich 1,5 Prozent prog-
nostiziert worden. Neben der Exportent-
wicklung und der Investitionstatigkeit
der Unternehmen als Impulsgeber der
Belebung griff die Konjunktur auch auf
die Binnenwirtschaft Gber, wenngleich
gewisse konsumorientierte Vorzieh-
effekte in Folge der Mehrwertsteuer-
erhéhung zu bertcksichtigen sind. Die
konjunkturelle Belebung hat auch auf
den Arbeitsmarkt tibergegriffen und sich
in einer Zunahme der sozialversiche-
rungspflichtigen Beschédftigung nieder-
geschlagen.

Das Wirtschaftswachstum in Sachsen-
Anhalt lag mit 3,0 Prozent Uber dem
Bundesdurchschnitt von 2,7 Prozent und
stellt damit immerhin den viertgroBten
Zuwachs aller Bundeslander dar. Wachs-
tumsmotor war das verarbeitende
Gewerbe mit einer Steigerung um 12,2
Prozent. Mit der konjunkturellen Ent-
wicklung ging ein Anstieg der Erwerbs-
tatigkeit einher. Damit ist die Beschafti-
gung erstmals seit 1995 wieder gestie-
gen. Dennoch liegt Sachsen-Anhalt mit
einer Arbeitslosenquote von 18,3 Pro-
zent noch immer deutlich Uber dem
Bundesdurchschnitt und gehdort damit
nach wie vor zu den Schlusslichtern aller
Bundeslander. Auch der Bevolkerungs-
rickgang wird sich fortsetzen. Innerhalb
der ndchsten 15 Jahre wird die Bevolke-
rungin Sachsen-Anhalt aufgrund der ge-
ringen Geburtenrate und der Ost-West-
Wanderungsbewegungen um voraus-
sichtlich 20 Prozent schrumpfen.

Die deutsche Versicherungswirtschaft
konnte im Jahr 2006 nur eingeschrankt
an der verbesserten konjunkturellen
Grundstimmung partizipieren. In der
Schaden- und Unfallversicherung wirk-
ten sich der hohe Grad der Marktdurch-
dringung sowie der intensive Preiswett-
bewerb negativ auf die Umsatzentwick-
lung aus. So minderten sich die Bei-
tragseinnahmen um 0,9 Prozent. Hierzu
trug insbesondere ein Beitragsminus
von 3,8 Prozent in der Kraftfahrtversi-
cherung bei.

Gesamtiberblick

Die Offentliche Feuerversicherung Sach-
sen-Anhalt (OSA Feuer) konnte auch im
Berichtsjahr 2006 die Beitragseinnah-
men im Vergleich zum Markt Uberdurch-
schnittlich steigern. Trotz zwei grél3erer
Einzelschdaden sowie eines Hagelereig-
nisses fallen die Schadenquoten giinsti-
ger aus als im Vorjahr. Die Kostenquote
hingegen weist aufgrund eines Sonder-
einflusses einen leichten Anstieg aus.
Die Kapitalertrage liegen aufgrund der
Zinsentwicklung unter dem Vorjahres-
niveau. Es konnte wie in den Vorjahren
ein positives Jahresergebnis erzielt wer-
den, das eine weitere Substanzstdrkung
ermoglicht. Damit ist es dem Unterneh-
men ein weiteres Mal gelungen, sich in
einem von hartem Wettbewerb gekenn-
zeichneten, schwierigen Marktumfeld in
Sachsen-Anhalt zu behaupten.



Besonderheiten im Geschéftsjahr

Der renommierte ,map-report“ hat im
Berichtsjahr wiederum die Leistungen
der deutschen Kraftfahrtversicherer un-
tersucht und bewertet. Neben Bilanz-
zahlen werden auch der Tarif und die
Kundenfreundlichkeit  beurteilt.  Die
Kraftfahrtversicherung der OSA Feuer
konnte ihr Pradikat ,sehr gut = mm* aus
dem Vorjahr bestdtigen.

Auch die Ratingagentur Fitch hat basie-
rend auf Jahresabschlussinformationen
erneut ein quantitatives Finanzstarkera-
ting veroffentlicht. Die OSA Feuer wurde
hierbei wie im Vorjahr mit ,Aq“ = ,stark”
bewertet. Mit dieser Bewertung wird der
OSA Feuer ,eine hohe Leistungsfahig-
keit, den Verpflichtungen gegeniber
den Versicherungsunternehmern und
Vertragspartnern nachzukommen®, be-
scheinigt.

Entwicklung der gebuchten

Bruttobetrige OSA Feuer — Gesamt

In den letzten Jahren hat das Thema
IT-Sicherheit eine immer héhere Bedeu-
tung erlangt. Der aktuelle sehr gute
Stand der OSA Versicherungen wurde im
Berichtsjahr im Rahmen eines Security-
Audit mit externer Begleitung unter-
sucht und bestatigt. Die eingeleiteten
MalBnahmen werden fortgesetzt und
ausgebaut.

Weiterhin Giberdurchschnittliches
Wachstum

Mit einem Beitragswachstum von 1,7
Prozent ist die OSA Feuer erneut stérker
gewachsen als der Gesamtmarkt, der ei-
nen Rickgang von 0,9 Prozent zu ver-
zeichnen hatte. Die Beitragseinnahmen
stiegen somit auf 83,4 Millionen Euro.
Zuriickzufiihren ist das Wachstum neben
dem Unfall- und Haftpflichtgeschaft
auch auf die privaten Sachversiche-
rungssparten wie die Wohngebdude-
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und Hausratversicherung. Trotz des in-
tensiven Preiswettbewerbs konnten die
Beitragseinnahmen in der Kraftfahrtver-
sicherung konstant gehalten werden.

Einen vertrieblichen Schwerpunkt bilde-
te weiterhin das Segment der Privatkun-
den. Wéhrend der Bestand an Vertrdgen
aus den Haftpflicht-, Unfall- und Kraft-
fahrtversicherungssparten um 6,4 Pro-
zent auf 327 369 Stiicke stieg, erhéhten
sich die Beitragseinnahmen lediglich
um 1,6 Prozent auf 51,9 Millionen Euro.
In dieser gegenlaufigen Entwicklung
kommt die anhaltende Intensitdt des
Preiswettbewerbes deutlich zum Aus-
druck.

Die Beitragseinnahmen der Feuer-,
Sach-, Transport- und sonstigen Versi-
cherungssparten stiegen um 2,0 Prozent
auf 31,3 Millionen Euro. Der Vertragsbe-
stand erhohte sich um 4,3 Prozent auf
177 600 Stiicke.

Entwicklung der Vertragsstiickzahlen

M gebuchter Bruttobeitrag in Mio.

77,4 80,9
72,6 (+6,7 %)

(+5,1 %)

2002 2003 2004

82,1
ras ) 14%) ()

2005

83,4

(+5,9 %)

2002

2006

432 773 (+5,2%)
409 084 (+5,8%)

2003

OSA Feuer (ohne Mopedvertrige)

504 969
477 857 (+5,7%)
455 341 (+4,9%)

2004 2005 2006
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Vertriebsaktivitdaten Entwicklung der gebuchten
Bruttoschadenquote
Vor dem Hintergrund der stetig steigen-  OSA Feuer - Gesamt
den Anforderungen im Markt stand die
jahrlich stattfindende Herbsttagung des M Bruttoschadenquote in %
Vertriebes im Berichtszeitraum unter
dem Leitthema ,Mental Fit in turbulen- 71,4 69,4  g74
ten Zeiten"“. Da die Vertretungen standig 63,6 ,
den Herausforderungen des Wettbe- 61,2
werbs ausgesetzt sind, stand die Per-
sonlichkeit im Verkaufsalltag im Mittel-
punkt der Veranstaltung. Ziel war es,
neue Wege kennenzulernen, um die im-
mer héher werdenden Leistungsanfor-
derungen im AuBendienst noch besser
meistern zu kénnen.
2002 2003 2004 2005 2006
Einen besonderen Vertriebsschwer-
punkt in 2006 bildeten die Einfihrung
von zentralen Kampagnen in den Vertre-
tungen und die konsequente Umset-
zung des S-Finanzkonzeptes in den
Sparkassen.

Im Berichtsjahr haben die Agenturen

wieder das umfangreiche Schulungsan-

gebot der OSA Versicherungen genutzt.  Entwicklung der kombinierten
Zusatzlich wurden im Rahmen der Agen-  Schaden- und Kostenquote
turberatungen durch die Bezirksdirekto- ~ OSA Feuer — Gesamt

ren 20 Agenturen analysiert, betriebs-

wirtschaftlich gecoacht und bei der M kombinierte Schaden- und
erfolgreichen  MalRnahmenumsetzung Kostenquote in %

begleitet.

100,9

Riickldufiger Schadenaufwand bei 91,9
erhdhten Kosten

96,5

Im Berichtsjahr sind die Schadenauf-
wendungen trotz zwei groRerer Einzel-
schdden sowie eines Hagelereignisses
am 16. Juni 2006 um 1,2 Prozent auf
56,1 Millionen Euro gesunken. Die Brutto-
schadenquote ermdRigte sich somit von
69,4 Prozent auf 67,4 Prozent.

2002 2003 2004 2005 2006
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Die Brutto-Kostenquote stieg von 27,1
Prozent auf 27,4 Prozent. MaRgeblicher
Grund hierfur ist eine erhdhte Zufiuh-
rung zur Rickstellung fir Altersteilzeit
aufgrund der letztmaligen Mdglichkeit
in 2006, ein Altersteilzeitverhdltnis ein-
zugehen. Dies wirkt sich mit rund 0,5
Prozentpunkten auf die Kostenquote
aus.

Die kombinierte Schaden- und Kosten-
qguote konnte dennoch von 96,5 Prozent
auf 94,8 Prozent gesenkt werden.

Selbst abgeschlossenes
Geschaft

Kraftfahrzeug-Haftpflichtversiche-
rung

Trotz des anhaltend intensiven Preis-
wettbewerbs konnten die Beitragsein-
nahmen in der Kraftfahrt-Haftpflichtver-
sicherung im Berichtsjahr leicht um
0,4 % auf 24,9 Millionen Euro gesteigert
werden. Demgegeniber stieg die Ver-
tragsanzahl sogar um 5,4 Prozent auf
108 143 Vertrage (incl. Mopedvertrage
134 060).

Wadhrend die Anzahl der im Berichtsjahr
gemeldeten Schaden um 4,8 Prozent auf
10 568 anstieg, blieb der Schadenauf-
wand mit 20,1 Millionen Euro auf dem
Niveau des Vorjahres. Gepragt war die
Entwicklung von einer Zunahme von Per-
sonenschdaden und einem Riickgang von
GroRschaden.

Das Bruttoergebnis der Sparte betrug
-1,1 (-1,2) Millionen Euro.

Fahrzeugvollversicherung

Vor dem Hintergrund der schwierigen
Marktsituation sanken die Beitragsein-
nahmen leicht um 0,3 Prozent auf 11,0
Millionen Euro. Die Vertragsanzahl hin-
gegen konnte um 8,3 Prozent auf 42 736
Stiicke gesteigert werden.

Aufgrund eines starken Hagelereignis-
ses am 16. Juni 2006 im Stiden Sachsen-
Anhalts stieg der Schadenaufwand um
8,9 Prozent auf 8,7 Millionen Euro sowie
die Anzahl der Schaden um 9,6 Prozent
auf 7 260 Stlicke an.

Das Brutto-Ergebnis schloss mit einem
Uberschuss von 0,1 (0,9) Millionen Euro.

Fahrzeugteilversicherung

Der Versicherungsbestand der Fahr-
zeugteilversicherung konnte um 5,1 Pro-
zent auf 27 039 Vertrdge (incl. Moped-
vertrdge 27 826) gesteigert werden. Die
Beitragseinnahmen sanken um 1,1 Pro-
zent auf 3,3 Millionen Euro.

Trotz des bereits erwahnten Hagelereig-
nisses blieben die Schadenaufwendun-
gen mit 2,0 Millionen Euro auf dem Vor-
jahresniveau. Die Schadenanzahl hinge-
gen nahm um 6,0 Prozent auf 3 160
Sticke zu.

Das Brutto-Ergebnis betrug 0,6 (0,7) Mil-
lionen Euro.

Unfallversicherung

Wenngleich das hohe Neugeschafts-
volumen des Vorjahres nicht erreicht
werden konnte, stiegen die Beitragsein-
nahmen um 6,2 Prozent auf 5,8 Millio-
nen Euro. Wesentlichen Einfluss auf die
Entwicklung der Sparte hatten neben

Lagebericht

dem Verkauf von Unfallversicherungen
mit einer Progression von 350 Prozent
wiederum Invaliditatsvertrage mit Mehr-
leistungen ab 70 bzw. 90 Prozent. Dari-
ber hinaus wurde im Berichtsjahr die
Unfallversicherung mit Beitragsriicker-
stattung in die Angebotspalette aufge-
nommen. So konnte der Versicherungs-
bestand um 6,5 Prozent auf 45 963 Ver-
trdge ausgebaut werden.

Bei einem Anstieg der Schadenanzahl
um 6,7 Prozent auf 2 231 Sticke, nahm
der Schadenaufwand aufgrund des
Rickgangs von GrolRschdden von 3,2
Millionen Euro im Vorjahr auf 2,1 Millio-
nen Euro im Berichtsjahr ab.

Das Brutto-Ergebnis erhéhte sich von
0,7 auf 2,0 Millionen Euro.

Haftpflichtversicherung

Wahrend die Anzahl der Vertrdge um 8,0
Prozent auf 76 784 Stlicke gesteigert
werden konnte, stiegen die Beitragsein-

Entwicklung der Vertragsstiickzahlen
Kraftfahrt-Haftpflicht
(ohne Mopedvertrdge)

108 143

100 123 102 601 (+5,4%)
95291 (+5,1%) (2:5%)
(+5,7%)

90111
(+9,3%)

2002

2003 2004 2005 2006
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Bestandszusammensetzung Kraftfahrt
(ohne Mopedvertrdge)

Kfz-Haftpflicht
60,8 %
Kfz-Vollkasko
24,0%
Kfz-Teilkasko
15,2 %
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nahmen um 6,8 Prozent auf 6,8 Millio-
nen Euro. Sowohl das kleine und mittle-
re Gewerbe- als auch das private Haft-
pflichtsegment trugen wiederum zur
positiven Entwicklung der Sparte bei.
Zudem erfolgte zur Jahresmitte eine
Beitragsangleichung.

Der Gesamtschadenaufwand verringerte
sich auf 0,8 Millionen Euro. Die Schaden-
anzahl nahm hingegen leicht zu. Sie be-
lief sich am Ende des Berichtsjahres auf
5 814 Stiicke.

Im Ergebnis schloss die Sparte mit ei-
nem Ertrag von 3,9 (2,3) Millionen Euro.

Feuerversicherung

Die Beitragseinnahmen der Feuer-In-
dustrieversicherung blieben konstant
auf dem Vorjahresniveau von 1,5 Millio-
nen Euro.

Aufgrund von zwei GroRschaden erhoh-
te sich der Schadenaufwand von 0,4 auf
2,3 Millionen Euro.

Die Feuer-Industrie-Versicherung wies
ein Brutto-Ergebnis von -1,4 (0,4) Millio-
nen Euro aus.

In der Landwirtschaftlichen Feuerver-
sicherung verringerten sich die Bei-
tragseinnahmen um 9,4 Prozent auf 0,7
Millionen Euro. Unter dem Gesichts-
punkt des Risikomanagements sind Ver-
trage, die von der GréRBenordnung indus-
triellen Charakter erreichen und negati-
ve Auswirkungen auf die zukinftige Ge-
schaftsentwicklung haben konnen, se-
lektiert und partiell abgegeben worden.

Da im Berichtsjahr kein GroBschaden
eingetreten ist, der anndahernd die Groé-
RBenordnung des Vorjahresschadens er-
reichte, sank der Schadenaufwand von
5,6 auf-0,1 Millionen Euro.

Das Ergebnis betrug aus diesem Grund
0,6 (-5,1) Millionen Euro.

Beitragszusammensetzung

Allg. Unfall
7,0%

Allg. Haftpflicht

8,2% Kfz-Haftpflicht
30,0%
Sonstige
143%  —_
Einbruch-
Diebstahl /
2.4% Kfz-Vollkasko
’ 0,
Verbundene 13.3%
Gebdude Kfz-Teilkasko
13,1% 4,0%
Feuerversicherung

7,7%



Die Beitragseinnahmen in der Sonsti-
gen Feuerversicherung blieben kons-
tant auf dem Vorjahresniveau von
4,3 Millionen Euro.

Aufgrund des Anstiegs von GroRschaden
stieg der Schadenaufwand von 1,6 auf
2,5 Millionen Euro.

Das Brutto-Ergebnis schloss mit -0,1
(0,8) Millionen Euro.

Verbundene Gebdudeversicherung

Wadhrend die Beitragseinnahmen um
1,5 Prozent auf 10,9 Millionen Euro stie-
gen, erhohte sich die Anzahl der Vertra-
ge um 2,8 Prozent auf 38 159 Sticke.
Wachstumstrdager war insbesondere das
Privatkundengeschaft.

Durch das Ausbleiben extremer Sturm-
ereignisse sank der Schadenaufwand
um 8,2 Prozent auf 6,8 Millionen Euro.
Die Schadenanzahl hingegen stieg auf-
grund der zahlreich gemeldeten Spat-
schaden um 8,6 Prozent auf 9 335 Sttlicke
an.

Nach einem ausgeglichenen Brutto-Er-
gebnis im Vorjahr schloss die Sparte mit
einem Verlust in Hohe von 0,4 Millionen
Euro.

Verbundene Hausratversicherung

Infolge des wiederum guten Neuge-
schéftes konnte die Hausratversiche-
rung eine tUberdurchschnittliche Steige-
rung der Beitragseinnahmen um 10,4
Prozent auf 3,3 Millionen Euro verzeich-
nen. Die Anzahl der Vertrdge stieg um
9,0 Prozent auf 50 727 Sticke.

Trotz des Riickgangs der Schadenanzahl
um 7,7 Prozent auf 2 789 Stlicke blieb
der Schadenaufwand konstant bei
1,4 Millionen Euro.

Die Sparte schloss wiederum mit einem
positiven Brutto-Ergebnis von 0,6 (0,3)
Millionen Euro.

Einbruchdiebstahl- und
Raubversicherung

Die Beitragseinnahmen blieben kons-
tant bei 2,0 Millionen Euro.

Auch der Schadenaufwand blieb mit
1,6 Millionen Euro nahezu auf dem Vor-
jahresniveau. Die Anzahl der Schdden
hingegen stieg in erster Linie aufgrund
von Raub- und Diebstahldelikten in
Sparkassen um 30,7 Prozent auf 1 166
Stiicke.

Die Sparte schloss wie im Vorjahr mit ei-
nem Brutto-Ergebnis von —0,3 Millionen
Euro.

Leitungswasser-, Sturm- und
Glasversicherung

Die Beitragseinnahmen reduzierten sich
leicht um 1,1 Prozent auf 4,1 Millionen
Euro.

Der Schadenaufwand sank auf 1,8 Millio-
nen Euro.

Séamtliche Sparten schlossen mit einem
Gewinn: Leitungswasserversicherung
0,2 (0,5) Millionen Euro, Sturmversiche-
rung 0,1 (0,1) Millionen Euro und Glas-
versicherung 0,1 (0,1) Millionen Euro.

Lagebericht

Extended Coverage

Der Rickgang der Beitragseinnahmen
um 6,4 Prozent auf 1,6 Millionen Euro ist
in erster Linie auf Beitragsverluste im
Bereich des Beteiligungsgeschaftes zu-
rickzufthren.

Der Schadenaufwand stieg um 1483,6
Prozent auf 4,5 Millionen Euro. Hier
machte sich insbesondere ein Grol3scha-
den in einem Autohaus mit einem Scha-
denaufwand von 3,2 Millionen Euro be-
merkbar.

Das Brutto-Ergebnis schloss mit -3,2
(1,1) Millionen Euro.

Sonstige Versicherungen

Nach einem leichten Gewinn im Vorjahr
schlossen die technischen Versicherun-
gen, zu denen die Maschinen-, Bauleis-
tungs- und Elektronikversicherung ge-
héren, mit einem Gewinn von 0,5 Millio-
nen Euro.

Die Vertrauensschadenversicherung
schloss wie im Vorjahr mit einem positi-
ven Brutto-Ergebnis in Hohe von 0,2
Millionen Euro.

Die Betriebsunterbrechungsversicherung
wies aufgrund eines GroRschadens ein
Brutto-Ergebnis von -0,4 (0,2) Millionen
Euro aus. Die Transportversicherung
schloss nach einem nahezu ausgegli-
chenen Ergebnis im Vorjahr mit einem
Verlust von 0,1 Millionen Euro.

Offentliche Feuerversicherung Sachsen-Anhalt | 33



Lagebericht

34 | Offentliche Feuerversicherung Sachsen-Anhalt

Versicherungstechni-
sches Brutto-Ergebnis
OSA Feuer Gesamt

Das versicherungstechnische Brutto-Er-
gebnis des Berichtsjahres belief sich auf
3,6 (2,0) Millionen Euro.

Rickversicherung

Das Ergebnis fiir das in Rickdeckung ge-
gebene Geschaft betrug -0,4 (0,6) Milli-
onen Euro.

Die gebuchten Bruttobeitrage fir das in
Riuckdeckung tbernommene Geschaft
der Pharma-Ruckversicherungs-Gemein-
schaft, dem Kreditkarten-Pool und der
Extremus Versicherungs-AG betrugenim
Berichtsjahr 0,2 (0,2) Millionen Euro. Das
Ubernommene Geschéft schloss wiede-
rum mit einem positiven Ergebnis.

Versicherungstechni-
sches Ergebnis fur
eigene Rechnung

Vor Zufiihrung zu Schwankungs- und
dhnlichen Rickstellungen, sowie einer
Aufstockung zu den Schwankungsrick-
stellungen wies das versicherungstech-
nische Ergebnis flir eigene Rechnung ei-
nen Uberschuss von 1,8 Millionen Euro
aus.

Die Zufihrung zu Schwankungs- und
dhnlichen Rickstellungen in Hohe von
2,1 Millionen Euro fihrte zu einem Er-
gebnis von -0,3 (1,2) Millionen Euro.

Kapitalanlagen

Die in 2003 eingeleitete positive Aktien-
marktentwicklung setzte sich auch im
abgelaufenen Jahr fort. Die meisten
internationalen Indizes schlossen deut-
lich im positiven Bereich. An den Zins-
markten konnte der seit Mitte 2004 an-
haltende Renditerlickgang gebrochen
werden. Die Renditen 10-jahriger Bun-
desanleihen stiegen im Berichtsjahr seit
Jahresanfang von 3,33 Prozent auf ihr
Jahreshoch von 4,13 Prozent im Juli.
Zum Jahresende notierten die Bundes-
renditen bei 3,95 Prozent.

Im abgelaufenen Berichtsjahr standen
bei der Neuanlage in Zinstiteln mittlere
und léngere Laufzeiten mit erstklassigen
Bonitaten im Vordergrund. Bei der Anla-
ge wurde stets den Liquiditatsanforde-
rungen der Passivseite Rechnung getra-
gen. Das Aktienengagement im Spezial-
fondsbereich erfolgte stets unter Be-
ricksichtigung des vorhandenen Risiko-
kapitals.

Die Kapitalanlageplanung ist im abge-
laufenen Berichtsjahr um rund 0,5 Mio.
Euro Ubertroffen worden. Das Nettoer-
gebnis belduft sich auf 4,2 Millionen Eu-
ro. Das entspricht einer Nettoverzinsung
von 3,9 Prozent. Im Berichtsjahr erhéhte
sich der Bestand an Kapitalanlagen um
3,5 Prozent auf rund 109 Mio. Euro. Zum
Jahresende bestehen Zeitwertreserven
in Hohe von rund 1,2 Mio. Euro. Stille
Lasten nach § 341 b HGB sind nicht vor-
handen.



Jahresergebnis

Die Gewinn- und Verlustrechnung wies
einen JahreslUberschuss von 0,7 (2,8)
Millionen Euro aus.

Nach Hinzurechnung des Gewinnvortra-
ges aus dem Vorjahr von 1,5 Millionen
Euro ergab sich ein Bilanzgewinn von
2,2 (4,3) Millionen Euro.

Schadenverhitung

Die Brandschutzbesichtigungen und
-beratungen bei exponierten Risiken im
gewerblichen und kommunalen Bereich
wurden fortgefihrt. Im landwirtschaft-
lichen Bereich wurde mit den Brand-
schutzbesichtigungen im Bestand und
bei neuen Risiken begonnen.

Die Teilnahme der OSA Versicherungen
an Veranstaltungen der Feuerwehren
trug zur weiteren Festigung der Verbun-
denheit beider Partner bei. Ein besonde-
rer Schwerpunkt war die Durchfihrung
der bundesweiten Fachtagung ,Brand-
schutz in kulturhistorischen Gebduden®
in der Brand- und Katastrophenschutz-
Schule in Heyrothsberge. Vorbereitet
wird derzeit eine Fachtagung zum The-
ma ,Léschwasserschaden®.

Mitarbeiter der OSA Versicherungen ar-
beiteten wieder im Prifungsausschuss
fir Brandschutzsachverstandige der Ar-

chitektenkammer Sachsen-Anhalt mit
und unterstlitzten dariber hinaus die
Berufsgenossenschaft in ihrer Arbeit.

Zur Pravention im Bereich der Einbruch-
diebstahlversicherung erfolgten 202 Be-
sichtigungen und Beratungen bei ge-
werblichen und kommunalen Kunden
sowie Sparkassen. Besondere Schwer-
punkte im Hinblick auf die Erstellung der
Sicherungskonzepte waren im Berichts-
jahr die Europaratsausstellung ,Heiliges
Rémisches Reich Deutscher Nation® im
Kulturhistorischen Museum Magdeburg
und die Ausstellung ,Tausend Jahre Tau-
fen in Mitteldeutschland“ im Magdebur-
ger Dom. Fertiggestellt wurden die
Sicherungskonzepte fiir die Daueraus-
stellung ,Prof. Sitte Galerie“ in der Mer-
seburger Domkurie und die Max-Klinger-
Geddchtnisstatte in Groljena.

Personalentwicklung

Die Offentliche Feuerversicherung Sach-
sen-Anhalt und die Offentliche Lebens-
versicherung Sachsen-Anhalt beschaf-
tigten zum Ende des Berichtsjahres ins-
gesamt 225 Innendienstmitarbeiter. Da-
von waren 195 fiir die OSA Feuer tatig.
27 Mitarbeiter arbeiteten im angestell-
ten AuRendienst fir die OSA Versiche-
rungen. Sie betreuten die im Geschafts-
bereich tatigen 90 hauptberuflichen
Vertretungen und unterstitzten die 22
Sparkassen bei Beratung und Verkauf
von Versicherungsleistungen. Weiterhin
waren die Kundendienstcenter in Mag-
deburg und Halle fiir die OSA Versiche-
rungen aktiv.

Lagebericht

Um den sténdig steigenden Anforderun-
gen unserer Kunden jederzeit gerecht
werden zu kdnnen, nehmen unsere Mit-
arbeiter regelmaRig an internen und ex-
ternen Weiterbildungsmallnahmen zur
Verbesserung der Serviceleistung teil.
Das bestehende Qualifizierungssystem
fir die Agenturen wurde unter den Ge-
sichtspunkten hohe Kompetenz, dauer-
hafte Kundenbindung und betriebswirt-
schaftlich erfolgreiches Handeln weiter
ausgebaut.

Die Erstausbildung von Mitarbeitern hat
fir die Unternehmen besondere Bedeu-
tung. Im Jahr 2006 wurden 3 Auszubil-
dende neu eingestellt, sodass zum Ende
des Berichtsjahres 8 Nachwuchskréfte in
einem Ausbildungsverhdltnis mit den
Unternehmen standen. Sie absolvieren
mindestens die Halfte ihrer Ausbil-
dungszeit in einer Hauptvertretung, um
praktische Vertriebserfahrung in ihre
Ausbildung einbinden zu konnen.

Die Innendienstmitarbeiter und die Aus-
zubildenden sind entsprechend des
Gehaltstarifvertrages der privaten Versi-
cherungswirtschaft eingruppiert. Die
angestellten Aullendienstler partizipie-
ren am Erfolg der von ihnen betreuten
Agenturen.
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Verbund mit den
Sparkassen

Der Anteil der Sparkassen an der Ver-
triebsleistung der OSA Feuer betrug im
Berichtsjahr 47,7 Prozent.

Durch die Biindelung der gemeinsamen
Krafte im Verbund kdnnen die Starken
zielgenau genutzt und die vorhandenen
Potenziale noch besser ausgeschopft
werden. Besonders im Privatkundenge-
schaft der OSA Feuer konnte dadurch ei-
ne deutliche Steigerung im Bestand ver-
zeichnet werden.

Durch die kooperative Zusammenarbeit
im Sparkassenbeirat wurde der Abstim-
mungsprozess zwischen den OSA Versi-
cherungen und den Sparkassen weiter
intensiviert. Damit konnen die vertrieb-
lichen Potenziale noch besser aufeinan-
der abgestimmt und fiir die Akquise ge-
wonnen werden.

Mit dem Sparkassenvertriebskreis und
den erfolgreichen Sparkassenvertriebs-
workshops haben sich Arbeitsstrukturen
etabliert, die aus vertrieblicher Sicht die
vorhandenen Marktpotenziale noch ge-
zielter erschlieBen kénnen. Insbesonde-
re in den Sparkassenvertriebsworkshops
wurden marktnahe Vertriebsanregungen
gegeben und kundengerechte Konzepte
erarbeitet. Die Bandbreite gemeinsamer
Losungen reichte von der Produktge-
staltung Uber die Abstimmung von Wett-
bewerben bis hin zum Controlling.

Ein wesentliches Element der zielgerich-
teten Marktbearbeitung ist und bleibt
die durchgangige und konsequente Um-
setzung der S-Finanzkonzept-Familie.

Nach der erfolgreichen Etablierung des
S-Finanzkonzeptes fir Privatkunden
werden jetzt die Segmente Individual-
kunden sowie Firmen- und Geschafts-
kunden eingefiihrt. Die Umsetzung des
S-Finanzkonzeptes ist eine wichtige
Quelle fur ein Uberdurchschnittliches
Beitragswachstum. Einen wesentlichen
Beitrag dazu leisten die Tertialkampag-
nen, die gemeinsam mit dem Ostdeut-
schen Sparkassenverband entwickelt
wurden.

Im Rahmen der Forcierung des Breiten-
geschaftes wurde auf Geschéftsstellen-
ebene der Unfallversicherungswettbe-
werb weitergefihrt. Gleichfalls konnte
mit der neu eingeftihrten Unfallversiche-
rung mit Beitragsrickgewahr bereits ei-
ne beachtliche Beitragssumme realisiert
werden. Damit ist es gelungen, das hohe
Niveau der Unfallproduktion weiter zu
stabilisieren.

Angesichts der komplexer werdenden
Finanzierungsstrukturen sind nicht nur
Einzelprodukte am Markt gefragt, son-
dern Gesamtlosungen gefordert. Der da-
zu eingefiihrte Schutzbrief fiir Haus und
Wohnung einschlieBlich des Unwetter-
warnsystems ,WIND und WETTER" stiel3
bei den Kunden auf reges Interesse.

Auch die bewdhrten Wettbewerbe tru-
gen zu dem guten Jahresergebnis bei.
Im letzten Jahr beteiligten sich 1 815
Kundenberater am Wettbewerb fiir Spar-
kassenmitarbeiter.

Im Fazit kann festgestellt werden, dass
die OSA Versicherungen im Verbund mit
den Sparkassen wirtschaftlich eine sta-
bile Kraft in Sachsen-Anhalt darstellen.



Ausblick 2007

Fir 2007 wird aus heutiger Sicht wieder
mit einer leichten Wachstumsverlangsa-
mung in Deutschland gerechnet. Der
Grund hierfir sind vor allem dampfende
fiskalpolitische Impulse wie die Anhe-
bung der Mehrwertsteuer, der Abbau
weiterer Steuervergiinstigungen sowie
die weiterhin notwendige Konsolidie-
rung der Staatsfinanzen. Es wird jedoch
damit gerechnet, dass die Konjunktur
nach einer Wachstumsdelle zu Beginn
des Jahres 2007 wieder an Fahrt gewin-
nen wird. Dementsprechend wird ein
Wirtschaftswachstum von Uber 2 Pro-
zent erwartet. Haupttriebkrafte werden
auch in 2007 der Export und die Investi-
tionstatigkeit der Unternehmen sein.
Hingegen wird der private Verbrauch auf
Grund der noch immer verbreiteten Un-
sicherheit in der Bevdlkerung und der
gebremsten  Einkommensentwicklung
eher schwach ausgeprdgt sein. Die
prognostizierte Konjunkturentwicklung
kdnnte jedoch ausreichen, um eine wei-
tere Besserung am Arbeitsmarkt zu er-
zeugen.

In der Schaden- und Unfallversicherung
bleiben auch in 2007 bedingt durch das
gesamtwirtschaftliche Umfeld wie auch
den bereits erreichten Grad der Markt-
durchdringung die Wachstumsspielrdu-
me eng begrenzt. Generell dirfte zudem
ein weiterhin anhaltend intensiver Preis-
wettbewerb charakteristisch bleiben.
Dies wird auf das Wachstum dampfende
Auswirkungen  haben. Dementspre-
chend wird in 2007 wie bereits im Be-
richtsjahr mit einem Beitragsriickgang
im Markt von 1 Prozent gerechnet.

Die OSA Feuer erwartet trotz dieses
schwierigen Umfeldes wiederum eine
Beitragssteigerung. Die besondere Kon-
zentration gilt auch weiterhin dem Pri-
vatkundengeschaft sowie dem Gewerbe-
geschaft. Neben entsprechenden Mal3-
nahmen zur Bestandserhaltung und
Neukundengewinnung wird die nach wie
vor giinstige Pramie in diesen Bereichen
fir Zuwachs sorgen.

Die OSA Versicherungen werden im Jahr
2007 ein Dokumentenmanagement-Sys-
tem einfihren. Der Bereich der Kraft-
fahrtversicherungen wird dabei wesent-
lich unterstitzt.

Der Sturm Kyrill vom 18. und 19. Januar
2007 wird als einer der teuersten Stiirme
Europas in die Geschichte eingehen. Das
liegt vor allem an der ungewdhnlich Tan-
gen Sturmdauer, der breiten Schneise, in
der dieser Sturm Uber Europa hinweg-
fegte und den aufgetretenen Tornados.
Letztere haben gerade in Sachsen-An-
halt zum Teil verheerende Schaden an-
gerichtet. Mit rund 10 000 Schaden un-
serer privaten, kommunalen, wohnungs-
wirtschaftlichen und gewerblichen Kun-
den sowie einem Schadenaufwand von
rund 12 Millionen Euro stellt der Sturm
das gréRte Schadenereignis fiir die OSA
Feuer seit ihrer Griindung dar. Die Belas-
tung nach Ruckversicherung betragt
rund 5,3 Millionen Euro. Der grolite
Schaden in Hohe von 2 Millionen Euro
wurde infolge einer Windhose beij
der Wittenberger Wohnungsbau-Gesell-
schaft verursacht.

Weitere Vorgange von wirtschaftlicher
Bedeutung sind nach dem Schluss des
Geschéftsjahres nicht eingetreten.
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Risiken und Chancen
der kiinftigen Ent-
wicklung

Die OSA Versicherungen haben auf Basis
des Gesetzes zur Kontrolle und Transpa-
renz im Unternehmensbereich (KonTraG)
ein Risikofriiherkennungssystem einge-
richtet, um die Risiken der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage friihzeitig zu er-
kennen und entsprechende GegenmaR-
nahmen einleiten zu konnen. Das Risiko-
berichtswesen und die vorhandenen
Controlling- und Revisionsinstrumenta-
rien sind in einem Risikohandbuch do-
kumentiert.

Das Risikohandbuch, das 2005 grundle-
gend Uberarbeitet worden ist, wird jahr-
lich aktualisiert. Mit der Umsetzung der
VAG-Novelle im Vorjahr besteht nun-
mehr auch fur &ffentlich-rechtliche Ver-
sicherungsunternehmen die Pflicht, das
Risikofriiherkennungssystem jahrlich im
Rahmen der Jahresabschlusspriifung
durch die Wirtschaftsprifer beurteilen
zu lassen. Aus Sicht der Wirtschaftspri-
fer ist das Risikofriherkennungssystem
der OSA Versicherungen als angemes-
sen und funktionsfdhig beurteilt worden
und dazu geeignet, Risiken der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage frihzei-
tig zu erkennen.

Die ndchste Revision des Risikofriiher-
kennungssystems, die in regelmaligen
Abstanden stattfindet, erfolgt im Jahr
2007.

Zur Vorbereitung auf Solvency Il wird die

Weiterentwicklung der Anspruchsgrund-
lagen aufmerksam verfolgt. Um friithzei-
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tig die Auswirkungen durch Solvency Il
einschdtzen zu konnen, erfolgt eine akti-
ve Einbindung in den Prozessablauf. So
wurde an der quantitativen Auswir-
kungsstudie (QIS 2) der europdischen
Aufsichtsbehorden teilgenommen.

Wettbewerbsrisiken

In der Versicherungswirtschaft fihrt die
Marktliberalisierung zu einem hohen
Wettbewerbsdruck insbesondere im
Preis-Leistungs-Verhdltnis als auch im
Bedingungswettbewerb. Um einer nega-
tiven Entwicklung zu begegnen, setzt
die OSA Feuer auf eine den speziellen
Belangen ihres Geschaftsgebiets Rech-
nung tragende regionale Produktstrate-
gie, eine ergebnisorientierte Annahme-
politik, ein konsequentes Kostenma-
nagement sowie auf eine fundierte Aus-
bildung ihrer Vertriebsmitarbeiter und
Vermittler. Die Einfihrung der fallab-
schlieRenden Bearbeitung bei den Ver-
tretungen und Sparkassen fordert zu-
dem die Kundennahe.

Versicherungstechnische Risiken

Das versicherungstechnische Risiko be-
steht bei der OSA Feuer als Regionalver-
sicherer in erster Linie im Kumulrisiko
sowie im industriellen, kommunalen und
wohnungswirtschaftlichen  GroRscha-
denrisiko. Hier bieten langfristige Riick-
versicherungsvertrdge einen guten Er-
gebnisschutz. Dies gilt auch fiir die Absi-
cherung von Elementar-, insbesondere
von Sturm- und Uberschwemmungsrisi-
ken.

Risiken, die aus der Unsicherheit bei der
Schadenreservierung resultieren, wer-
den insbesondere in Sparten mit lang

andauernder Abwicklung durch Taufende
Beobachtung sowie durch Erstellen von
Schadenanalysen minimiert.

Forderungsausfallrisiken aus dem
Versicherungsgeschift

Das mogliche Risiko eines Forderungs-
ausfalls im Versicherungsgeschaft ist
bei der OSA Feuer als gering einzuschat-
zen. Durch vorsichtige Kalkulation und
gute Beratung des Aullendienstes mit
der Folge niedriger Stornoquoten sowie
der weitgehenden Abstinenz vom Indus-
triegeschéft wird das Verlustrisiko auch
weiterhin gering gehalten.

Das Risiko von Forderungsausféllen be-
steht in der Erstversicherung dariber
hinaus gegeniber den Rickversiche-
rern. Die OSA Feuer sichert sich gegen
einen Forderungsausfall durch eine bo-
nitatsorientierte Auswahl und Diversifi-

kation der Ruckversicherungspartner
ab.
Kapitalanlagerisiken

Die Kapitalanlagen der OSA Feuer wer-
den unter strikter Beachtung der gesetz-
lichen, aufsichtsrechtlichen und inner-
betrieblichen Bestimmungen in einem
strukturierten Anlageprozess gemanagt.
Durch das Risikomanagement wird eine
laufende Uberwachung der Kapitalanla-
getatigkeitinsbesondere im Hinblick auf
die Marktwertrisiken sichergestellt. Ziel
ist es, die Risiken der Kapitalanlage
frihzeitig zu erkennen, zu analysieren
und aufzuzeigen, damit notwendige
Gegenmallnahmen beschlossen und
eingeleitet werden kdnnen. Grundlage
des Risikomanagements bildet dabei
das vom Vorstand verabschiedete Risi-



kokapital sowie das festgelegte Anlage-
universum und die Limitsysteme. Die
Messung, Kontrolle und Steuerung der
Marktwertrisiken erfolgt unterjéghrig mit
Hilfe von Szenarioanalysen. So ist ge-
wahrleistet, dass jederzeit die Auswir-
kungen unterschiedlicher Kapitalmarkt-
szenarien auf die Finanz- und Ertragsla-
ge auf Basis des aktuellen Kapitalanla-
gebestands beurteilt werden kdénnen.
Bonitatsrisiken der Kontrahenten be-
gegnet die OSA Feuer durch die sorgfal-
tige Auswahl und Streuung der Emitten-
ten und eine kontinuierliche Rating-
Uberprifung.

Das Asset-Liability-Management der
OSA Feuer ist vor allen Dingen auf die
kurzfristige Steuerung nach bilanziellen
Kriterien durch die simultane Betrach-
tung der bestehenden Kapitalanlagen
und der bestehenden Verpflichtungen
der Passivseite ausgerichtet. Es tragt
der Erfullung aller Zahlungsverpflichtun-
gen durch eine detaillierte Liquiditdts-
planung und Steuerung, die auf Jahres-
basis aufsetzt und dann auf Monats- und
Tagesbasis heruntergebrochen wird,
Rechnung. Wahrungsrisiken sind nicht
von Bedeutung, da die Vermdgensanla-
ge ausschlieBlich in Euro getatigt wird.

Der zur Uberpriifung der Solvabilititsan-
forderungen bei definierten Marktwert-
verlusten dienende Stresstest wurde
wiederum durchgefihrt. Bei der Simula-
tion des Kapitalanlageergebnisses sind
unter allen vorgeschriebenen Szenarien
ausreichend Sicherheitsmittel vorhan-
den. Die Solvabiltatsanforderungen wer-
den erfullt. Freiwillige unterjdhrige
Stresstests fielen ebenfalls ausnahmslos
positiv aus.

Operative Risiken

Das operative Risiko betrifft Risiken, die
durch menschliches oder technisches
Versagen bzw. durch externe Einfluss-
faktoren entstehen oder aus vertrag-
lichen Vereinbarungen sowie recht-
lichen Rahmenbedingungen resultieren.

Betriebliche Risiken kénnen durch eine
unzureichende Systemverfligbarkeit
auftreten. Mit der fur die Informations-
verarbeitungsprozesse zustandigen In-
formationsverarbeitung fur Versicherun-
gen GmbH (iv) wurden deshalb Rah-
menbedingungen vereinbart, um EDV-
Risiken zu begrenzen. Eine systemati-
sche ivv-Revision sowie interne Kontrol-
len gewdhrleisten darlber hinaus die
Sicherheit und Verfligbarkeit der EDV-
Anlagen.

Risikoaspekten im funktionalen und or-
ganisatorischen Verwaltungsbereich
wird durch das interne Kontrollsystem
begegnet, welches das Fehlerrisiko bei
Geschaftsprozessen reduziert. Alle Zah-
lungsstréme unterliegen strengen Re-
gelungen hinsichtlich der Vollmachten
und Berechtigungen. Entsprechende
Funktionstrennungen in den Arbeitsab-
laufen, das Vier-Augen-Prinzip sowie
Stichprobenverfahren nach dem Zufalls-
prinzip minimieren das Risiko bei der
Erledigung von Geschéftsvorfallen. Die
Wirksamkeit und Funktionsfahigkeit des
internen Kontrollsystems wird durch die
Revision planmélig Uberwacht.

Weiterhin dient die standige Verfeine-
rung unserer Controllinginstrumente
der Schaffung von Transparenz und der
Friherkennung von unerwiinschten Ten-
denzen. Innerhalb des zielorientierten
Planungssystems der OSA Versicherun-
gen wird die Erflllung der Vorgaben
standig Uberwacht. Abweichungen 16sen
entsprechende GegenmaBnahmen aus.
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Zusammenfassend ist derzeit keine Ent-
wicklung erkennbar, die die Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage der OSA Feuer
nachhaltig beeintrdchtigen wirde.

Chancen

Chancen resultieren aus der Tatsache,
dass die OSA Versicherungen die einzi-
gen Versicherungsunternehmen mit Sitz
in Sachsen-Anhalt sind und ihr Ge-
schéftsgebiet auf dieses Bundesland be-
grenzt ist. Die Beschrankung auf die Re-
gion fuhrt zu einem hohen Identifika-
tionsgrad und einer starken Marktdurch-
dringung. Dies gilt fir die Bevélkerung,
das Gewerbe, die Kommunen, die kom-
munale und genossenschaftliche Woh-
nungswirtschaft und die Feuerwehren
gleichermafen. Die regionale Verwurze-
lung ermdglicht es, die Kundenbeddrf-
nisse im Allgemeinen und kleinere Kun-
densegmente bzw. klein-rdumliche Ge-
biete im Besonderen bedarfsgerecht zu
bedienen. Zudem ermdglicht uns ein
dichtes Servicenetz mit iber 90 Agentu-
ren und etwa 500 Sparkassen-Ge-
schaftsstellen eine besonders vorteil-
hafte Kundenndhe. Hieraus resultiert
das Selbstverstdndnis, im Verbund der
Sparkassen-Finanzgruppe als der regio-
nale Service-Versicherer fir Sachsen-An-
halt zu gelten.

Magdeburg, den 30. April 2007

Der Vorstand
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Ubrige Angaben

Versicherungszweige
und Versicherungsarten

Unfallversicherung
Haftpflichtversicherung

Kraftfahrtversicherung
Feuerversicherung

Einbruchdiebstahl- und
Raubversicherung

Leitungswasserversicherung
Glasversicherung
Sturmversicherung

Verbundene Hausratversicherung
Verbundene Gebdudeversicherung
Technische Versicherungen
Transportversicherung

Versicherung zusatzlicher Gefahren
zur Feuer- bzw. Feuer-Betriebsunter-
brechungs-Versicherung

(Extended Coverage (EC)-
Versicherung)

Betriebsunterbrechungs-
versicherung

Beistandsleistungsversicherung

Luft- und Raumfahrzeug-Haftpflicht-
versicherung

Sonstige Schadenversicherung

Ausstellungsversicherung
Garderobenversicherung

Jagd- und Sportwaffenversicherung
Musikinstrumentenversicherung
Fotoapparateversicherung
Kihlguterversicherung
Warenversicherung in Tiefkiihlanlagen
Atomanlagen-Sachversicherung
Automatenversicherung
Reisegepdackversicherung
Valorenversicherung (privat)
Campingversicherung
Schlisselverlustversicherung
Mietverlustversicherung

Tank- und Fassleckageversicherung
Filmtheater-Einheitsversicherung
Vertrauensschadenversicherung



Gewinnverwendungsvorschlag

Der Tragerversammlung wird am
1. Juni 2007 vorgeschlagen:

Vom Bilanzgewinn des Geschaftsjahres
2006 in Hohe von 2 230 174,89 Euro er-
halten die Trager eine Dividende in Hohe
von 886 807,18 Euro. Gleichzeitig wird
der satzungsgemadlien Riicklage 10 v. H.
der Dividende, das sind 88 680,72 Euro,
zugefihrt.

AuBerdem werden 254 686,99 Euro in
die anderen Gewinnrlcklagen einge-

stellt und 1000 000,00 Euro auf neue
Rechnung vorgetragen.

Magdeburg, den 30. April 2007

Der Vorstand
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

Aktiva

A. Ausstehende Einlagen auf das Tragerkapital
davon eingefordert: € - (-)

B. Immaterielle Vermégensgegenstiande

C. Kapitalanlagen

I.  Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen

Il. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
3. Sonstige Ausleihungen
4. Einlagen bei Kreditinstituten

lIl. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung
Gibernommenen Versicherungsgeschaft

D. Forderungen

I.  Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéft an:
1. Versicherungsnehmer
2. Versicherungsvermittler

Il. Abrechnungsforderungen aus dem
Ruickversicherungsgeschaft
davon gegenlber Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdltnis besteht
€694 929 (-)

lll. Sonstige Forderungen
davon gegenuber Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdltnis besteht
€-()

Ubertrag:
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2005
€

15338 756

130 044

5351592

28 518 337

2 028 600

69 203 254

13 301

1442 127

1080 144

957 352

497 001

124 560 508



Jahresabschluss

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

2005
Aktiva €
Ubertrag: 124 560 508

E. Sonstige Vermdgensgegenstinde

I Sachanlagen und Vorrate 1275867

IIl. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,

Schecks und Kassenbestand 9998 490

IIl. Andere Vermogensgegenstande 49 593
F. Rechnungsabgrenzungsposten

|.  Abgegrenzte Zinsen und Mieten 1566085

IIl. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 1070439

Summe der Aktiva 138520982
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

. 2005
Passiva €
A. Eigenkapital

I.  Tragerkapital 21574900
Il. Kapitalriicklage 1262 596
davon Ruicklage gemél’ 8 5 Abs. 5 Nr. 3 VAG
€1 262596 (1 262 596)
lll. Gewinnrlicklagen
1. satzungsmaRige Ruicklagen 427 743
2. andere Gewinnriicklagen 10 676 269
IV. Bilanzgewinn 4321722
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
I. Beitragsiibertrage
1. Bruttobetrag 7 036 841
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 1464 756
Il. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 8960
2. davon ab: Anteil fir das in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft -
lll. Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle
1. Bruttobetrag 81 950 556
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 36925114
IV. Rickstellung fur erfolgsabhéngige und
erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag 420 633
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft -
V. Schwankungsriickstellung und dhnliche Rickstellungen 32 824 306
VI. Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag 1 850 507
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 87 291
Ubertrag: 123 877 872
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

Jahresabschluss

. 2006 2005
Passiva € € € €
Ubertrag: 126278714 123877 872
C. Andere Riickstellungen
I.  Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 2896 871 2 301 591
Il. Steuerrtickstellungen 1272 209 1629 001
lll. Sonstige Riickstellungen 3184746 7353 826 2 392 534
D. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéft gegentiber
1. Versicherungsnehmern 3530201 3441 499
2. Versicherungsvermittlern 382517 3912718 391 634
IIl.  Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Rickversicherungsgeschaft 803 1733 064
davon gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht € (-) 294 837
lll. Sonstige Verbindlichkeiten 2709514 6623 035 2 735 820
davon aus Steuern € 927 174 (888 667)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit € 10 199 (-)
davon gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht € 422 269 (668 299)
E. Rechnungsabgrenzungsposten 35522 17 967
Summe der Passiva 140 291 097 138 520 982

Fiir die Unfallversicherungen:

Es wird bestdtigt, dass die in der Bilanz
unter dem Posten B. Il. 1. der Passiva
und die unter dem Posten B. Ill. 1. der
Passiva eingestellte Deckungsriickstel-
lung unter Beachtung der 88 341 f und
341 g HGB sowie der aufgrund des § 65
Absatz 1 VAG erlassenen Rechtsverord-
nungen berechnet worden ist; Altbe-
stand im Sinne des 8 11 ¢ VAG ist nicht
vorhanden.

Fir die Haftpflichtversicherungen:

Es wird bestdtigt, dass die in der Bilanz
unter dem Posten B. Ill. 1. der Passiva
eingestellte Deckungsrtickstellung unter
Beachtung der 88 341 f und 341 g HGB
berechnet worden ist.

Magdeburg, den 23. Februar 2007

Verantwortlicher Aktuar
Steffen
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Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeitvom 1. 1. bis 31. 12. 2006

46 | 47
2005
€
82 066 656
26 288 935
1. 243 504
85 744
48 292
149 107
47 100 258
13 655 240
9678 540
5356 543
11899
123 106
180 588
22 170 345
7 318 986
517 029
2622576

I. Versicherungstechnische Rechnung

1. Verdiente Beitrdge f. e. R.
a) Gebuchte Bruttobeitrdge
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrége
c) Veradnderung der Bruttobeitragsiibertrage
d) Veradnderung des Anteils der Riickversicherer
an den Bruttobeitragsiibertragen

2. Technischer Zinsertrag f. e. R.

3. Sonstige versicherungstechnische Ertrégef. e. R.

4. Aufwendungen fir Versicherungsfélle f. e. R.

a) Zahlungen fur Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

b) Verédnderung der Ruickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfélle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

5. Verédnderung der Ubrigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen
a) Netto-Deckungsriickstellung
b) Sonstige versicherungstechnische Netto-Ruickstellungen

6. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattungen f. e. R.

7. Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb f. e. R.
a) Bruttoaufwendungen fur den Versicherungsbetrieb
b) davon ab:
Erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Ruickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschaft

8. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungenf. e. R.

9. Zwischensumme
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Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeitvom 1. 1. bis 31. 12. 2006

2005
€
Ubertrag: 2 622 576
10. Verénderung der Schwankungsriickstellung und
dhnlicher Riickstellungen .. 1454376
11. Versicherungstechnisches Ergebnis f. e. R. 1168 200
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Ertrdge aus Kapitalanlagen
a) Ertrége aus Beteiligungen 129 838
b) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 3972936
) Ertrége aus Zuschreibungen 249 316
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 1243 649
2. Aufwendungen fur Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fur die Verwaltung von Kapitalanlagen,
Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen
fur die Kapitalanlagen 153 769
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 24520
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 19 680
5397 770
3. Technischer Zinsertrag 1. 48 292
4. Sonstige Ertrdge 2 858 554
5. Sonstige Aufwendungen 3310110
6. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 6 066 122
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 3241950
8. Sonstige Steuern 2 450
9. Jahresuberschuss 2821722
10. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1 500 000
11. Bilanzgewinn 4321722
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Anhang

Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermégensgegenstan-
de sind um lineare Abschreibungen ver-
minderte Anschaffungskosten bilanziert.

Beteiligungen sind zu Anschaffungskos-
ten bzw. zum niedrigeren beizulegen-
den Wert bewertet. Wertaufholungen
gemal § 280 Abs.1 HGB werden beach-
tet.

Wertpapiere, Aktien und Anteile sind
mit dem BoOrsen- oder Marktpreis,
hochstens mit den Anschaffungskosten
bewertet; das Wertaufholungsgebot wird
beachtet.

Einlagen bei Kreditinstituten, Depot-
forderungen und Abrechnungsforde-
rungen aus dem Riickversicherungs-
geschaft sind mit den Nominalbetrdgen
ausgewiesen.

Namensschuldverschreibungen, Schuld-
scheinforderungen und Darlehen sind
mit den Ruckzahlungsbetrdgen aktiviert.
Agio- und Disagiobetrdge werden durch
aktive oder passive Rechnungsabgrenzung
kapitalanteilig auf die Laufzeit verteilt.

Kassenbestand, 1fd. Guthaben bei
Kreditinstituten sowie abgegrenzte
Zinsen und Mieten sind zu Nominalbe-
tragen angesetzt.

Forderungen aus dem selbst abge-
schlossenen Versicherungsgeschaft
und sonstige Forderungen sind zu No-
minalbetragen bilanziert.

Auf die Forderungen gegen Versiche-
rungsnehmer werden angemessene
Wertberichtigungen gebildet.

Sachanlagen und Vorrate sind mit den
Anschaffungskosten, vermindert um die
steuerlich zuldssige Absetzung fir Ab-
nutzung, bilanziert; geringwertige Anla-
geglter werden im Jahr der Anschaffung
voll abgeschrieben.

Beitragsiibertrdge fir das selbst abge-
schlossene Geschaft sind unter Beach-
tung der aufsichtsbehdérdlichen Vor-
schriften pro rata temporis berechnet.
Lediglich in Teilen der technischen Ver-
sicherungen ist das 1/24 Verfahren an-
gewandt worden. In geringem Umfang
sind die Ubertrage mit Pauschsatzen er-
mittelt. Die Anteile fir das in Rlckde-
ckung gegebene Versicherungsgeschaft
entsprechen den Rickversicherungsver-
tragen.

Fir das in Rickdeckung tbernommene
Geschéaft sind die Beitragsibertrdge
nach den Aufgaben der Zedenten ge-
stellt.

Der Erlass der Finanzverwaltung vom
30. April 1974 wurde berticksichtigt.

Die Riickstellung fiir noch nicht abge-
wickelte Versicherungsfille ist fir das
selbst abgeschlossene Versicherungs-
geschéft je Schadenfall individuell er-
mittelt. Spdtschdden sind angemessen
berlicksichtigt und hinzugesetzt wor-
den.



Anhang

Die noch zu erwartenden Schadenregu-
lierungsaufwendungen sind nach dem
BFM Erlass vom 2. Februar 1973 in steu-
erlich zuldssiger Hohe berilicksichtigt.

Die Rentendeckungsriickstellungen sind
nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen mit einem Rechnungszins
von 4,0 % bei einem Rentenbeginn bis
zum 1. Juli 2000, mit 3,25 % bei einem
Rentenbeginn ab 1. Juli 2000 und mit
2,75 % bei einem Rentenbeginn ab
1. Januar 2004 berechnet.

Fir das in Rickdeckung tbernommene
Geschéft sind die Rickstellungen nach
den Aufgaben der Zedenten gestellt.

Die Anteile fir das in Rickdeckung ge-
gebene Versicherungsgeschaft wurden
in vertragsmaliiger Hohe berlicksichtigt.

Die Schwankungsriickstellung wurde
grundsatzlich nach 8 341 h HGB und & 29
RechVersV sowie den dazu erlassenen
Vorschriften berechnet (Anlage zu § 29).
Soweit die Anwendung der Vorschriften
zu unzutreffenden Ergebnissen fihrte,
wurden mit Genehmigung der Aufsichts-
behdrde Modifikationen vorgenommen.

Uber die nach diesen Vorschriften er-
mittelten Betrdge hinaus erfolgt eine
weitere Aufstockung der Schwankungs-
rickstellung fir Sturm- und Verbundene
Gebdudeversicherungsrisiken, die unter
den sonstigen versicherungstechni-
schen Ruckstellungen ausgewiesen
wird.

Die Berechnung der Ruckstellung fir
GroRrisiken erfolgte entsprechend
8341 h HGBi.V.m. 8 30 RechVersV.

Ubrige versicherungstechnische
Riickstellungen

Die Stornortckstellung fur zu erwarten-
de Beitragsausfélle ist aufgrund von Er-
fahrungswerten der Vergangenheit be-
rechnet.

Die Rickstellung fir unverbrauchte Bei-
trdge aus ruhenden Kraftfahrtversiche-
rungen ist individuell in Hohe der je Ver-
trag errechneten anteiligen Beitrdge
zwischen Stilllegungstermin und ndchs-
ter Falligkeit gebildet.

Die Rickstellung aufgrund der Verpflich-
tungen aus der Mitgliedschaft zur Ver-
kehrsopferhilfe e.V. entspricht der Auf-
gabe des Vereins.

Grundlage fur die Bemessung der Riick-
stellung fir drohende Verluste aus
schwebenden Geschaften bildeten die
nach dem Bilanzstichtag zu erwartenden
Schdden und Kosten, die in einem Ver-
sicherungszweig durch die Beitrage
voraussichtlich nicht gedeckt werden
kénnen.

Andere Riickstellungen

Die Pensionsrickstellung ist nach ver-
sicherungsmathematischen Grundsat-
zen mit dem in 8 6 a EStG festgelegten
Teilwert der Verpflichtungen bewertet.
Im Geschéftsjahr sind die ,Richttafeln
2005 G" mit einem Zinssatz von erstma-
lig 5% angewendet worden.

Jahresabschluss

Die Rickstellung fiur Altersteilzeit ist
nach versicherungsmathematischen
Grundsdtzen mit einem Zinssatz von
5,5% berechnet. Die Rickstellung fur
Altersteilzeit umfasst den Aufstockungs-
betrag und den Erfillungsrickstand.
Verbindlich feststehende Altersteilzeit-
vereinbarungen werden mit dem vollen
Teilwert passiviert. Bei der Ruckstellung
fir Altersteilzeit sind die Richttafeln
2005 G angewendet worden.

Die Ruckstellung fur Jubildumszuwen-
dungen wird nach versicherungsmathe-
matischen Grundsdtzen unter Berlck-
sichtigung eines Zinssatzes von 5,5 %
berechnet. Die Richttafel 2005 G von Dr.
Klaus Heubeck ist angewendet worden.

Die sonstigen Rickstellungen sind in
Héhe der zu erwartenden Aufwendun-
gen gebildet.

Verbindlichkeiten sind mit den Rick-
zahlungsbetragen bewertet.

Der technische Zinsertrag umfasst
ausschlielRlich die Zinszuftihrung zur
Brutto-Rentendeckungsriickstellung
und wurde gemaR & 38 RechVersV dem
versicherungstechnischen Bereich zu-
geordnet. Er wird brutto durch Multipli-
kation des arithmetischen Mittels des
Anfangs- und Endbestandes der Renten-
deckungsriickstellung mit 4%, 3,25 %
bzw. 2,75 % ermittelt.

Fir die nach Art der Lebensversicherung
abgeschlossenen Unfallversicherungen
werden die vereinnahmten Ertrdge des
Sicherungsvermogens ausgewiesen.
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Anhang

Entwicklung der Aktivposten B, C 1 bis |l

im Geschaftsjahr 2006

Bilanzwerte
2005
Tsd. €
B. Immaterielle Verm6gensgegenstdnde
1. Sonstige immaterielle Vermdgensgegenstande 130
2. Summe B. 130
C. I. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Beteiligungen 5351
2. Summe Cl. 5351
C. Ill. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere 28518
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 2 029
3. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 18 613
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 50590
4. Summe CII. 99 750
Insgesamt 105 231

Zeitwertangabe nach § 54 ff.
RechVersV

Fir zum Anschaffungswert ausgewiese-
ne Kapitalanlagen betrdagt der Zeitwert
38 046 Tausend Euro.

Bewertungsmethoden zur Ermittlung
des Zeitwertes

Die Bewertung der Beteiligungen erfolgt
nach dem Ertragswertverfahren mit ei-
ner angemessenen Fortschreibung der
Anschaffungskosten oder wird aus An-
teilserwerb/-verduBBerung hergeleitet.
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Die Ubrigen Kapitalanlagen werden ent-
sprechend 8 56 Abs. 2 und 3 RechVersV
bewertet.
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Anhang

Aktiva

C. Kapitalanlagen

C. I. Beteiligungen

2006 2005
€ €
Deutsche Ruckversicherung AG 859110 562 788
ORAG Rechtsschutzversicherungs-AG 438 328 438 328
CONSAL Beteiligungsgesellschaft Aktiengesellschaft 3314106 3356 369
Beteiligungsgesellschaft fiir betriebliche Altersversorgung
der 6ffentlichen Versicherer mbH 381 000 381 000
iv — Informationsverarbeitung fur Versicherungen GmbH 355 666 355 666
OEV Online Dienste GmbH 88416 88 416
SALEG Sachsen-Anhaltinische
Landesentwicklungsgesellschaft mbH 127 823 127 823
S Direkt Marketing GmbH & Co. KG* 26783 41 202
5591 232 5351 592

* Unbeschrankt haftender Gesellschafter der S Direkt Marketing GmbH & Co. KG
ist die S Direkt Marketing Geschéftsfiihrungsgesellschaft mbH, Sitz Halle.

F. Rechnungsabgrenzungsposten
F. Il. Sonstige Rechnungsabgren-
zungsposten

Abgegrenzt wurden Agiobetrdge aus
Namensschuldverschreibungen und
Schuldscheinforderungen und Darlehen
von 379 622 (577 308) Euro.
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Passiva

A. Eigenkapital
A. I. Tragerkapital
Entsprechend deram 1. Juli 2006 in Kraft

getretenen Satzung betrdgt das Trager-
kapital 22,0 Mio. Euro.

A. lll. Gewinnriicklagen

2006 2005
€ €

1. Entwicklung der satzungsmaligen Ricklagen
Standam 1.1 427 743 377 743
Einstellung aus dem Bilanzgewinn des Vorjahres 181 180 50 000
Stand am 31.12. 608 923 427 743

2. Entwicklung der anderen Gewinnriicklagen

Standam 1.1 10676 269 7 369 535
Einstellung aus dem Bilanzgewinn des Vorjahres 828735 3306 734
Stand am 31.12. 11 505 004 10 676 269

Jahresabschluss
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Anhang

Passiva

B. Versicherungstechnische Riickstellungen

versicherungstechnische
Bruttoriickstellungen

Bruttortickstellung fir
noch nicht abgewickelte

Schwankungsrickstellung
und dhnliche

insgesamt Versicherungsfalle Rickstellungen

2006 2005 2006 2005 2006 2005

€ € € € € €

Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung 48120 858 45068 130 43291122 40 496 056 2959 398 2755063

sonstige Kraftfahrtversicherung 15262 499 14 691 807 2126 264 2361948 13026 054 12 236 206

Feuer- und Sachversicherung 31298364 32674013 17 221 642 19 189 022 7 685930 8391 598

davon: Verbundene Gebdudeversicherung 7 869 560 8880 543 4475 633 6396 009 347 604 436192

Gesamtes Versicherungsgeschaft 127182921 124091 803 81417 530 81 950 556 34882 281 32 824 306
Die versicherungstechnischen Brutto-  |m Geschaftsjahr erfolgen erstmalig auRer-

B. IV.Riickstellung fiir erfolgsab-
hdngige und erfolgsunabhidngige
Beitragsriickerstattung

54 | Offentliche Feuerversicherung Sachsen-Anhalt

rickstellungen beinhalten eine RUck-
stellung fuir drohende Verluste in Hohe von
1308 000 Euro.

Die in diesem Posten erstmals enthaltene
vertragliche Beitragsriickerstattung in der
Unfallversicherung mit garantierter Bei-

ordentliche Aufstockungen zur Schwan-
kungsrickstellung auf 992 999 Euro fiir die
Sparte Verbundene Geb&udeversicherung
sowie 473 689 Euro fur die Sparte Sturm.

tragsrtickgewahr wird nach Art der Lebens-
versicherung betrieben und hat sich wie
folgt entwickelt:

2006

€

Stand zu Beginn des Geschéftsjahres -
Zuftihrung aus vorhandenen Mitteln Allgemeine Unfall 19272
Zuftihrung aus Geschaftsjahr 28 669
Stand am Ende des Geschaftsjahres 47 941

Von dieser erfolgsabhangigen Rickstel-
lung am Ende des Geschaftsjahres entfal-
len auf bereits festgelegte, aber noch nicht
zugeteilte laufende Uberschussanteile
19 272 Euro. Dariber hinaus sind aus
Bonuszahlungen gemal} der Gewinnbetei-

ligung fir Schaden des Geschaftsjahres
3 Euro reserviert. Unsere Dividendensatze
fir die Uberschussbeteiligung in der
Unfallversicherung mit garantierter Bei-
tragsriickgewahr sind auf der Seite 59 die-
ses Geschaftsberichts dargestellt.
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Passiva

C. Andere Riickstellungen

C. Ill. Sonstige Riickstellungen

2006 2005
Auf groRere Posten entfallen: € €
Rickstellung fir Provisionen und sonstige Beziige
des freien Aullendienstes 1046 016 823787
Rickstellung fir drohende Verluste aus dem
allgemeinen Geschaft - 167 788
Rickstellung fiir Altersteilzeit 1329 426 598 223
Rickstellung fiir ausstehende Urlaubsansprtiche,
Gleitzeit und Tantiemen 235034 227 588
Jubildumszuwendungen 197 845 186 648
Rickstellung fiir Jahresabschlusskosten 151 000 140 000

Jahresabschluss

Offentliche Feuerversicherung Sachsen-Anhalt | 55



Jahresabschluss

56 | 57

Anhang

Gewinn- und Verlustrechnung

selbst abgeschlossenes
Versicherungsgeschaft

Kraftfahrzeug-
Haftpflichtversicherung

2006 2005
€ €
a) gebuchte Bruttobeitrdge 24941 281 24 830 301
b) verdiente Bruttobeitrage 24915 025 24 856 743
c) verdiente Nettobeitrdge 17 580179 17 704 697
d) Bruttoaufwendungen fiir Versicherungsfalle 20146 439 20 241 520
e) Bruttoaufwendungen fir den Versicherungsbetrieb 5962 488 5999 572
f) Ruckversicherungssaldo 174326 1. 837 790
g) versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung . 1144661 ./.1089 073
Stuick Stick

Anzahl der mindestens einjdhrigen Versicherungsvertrage
im selbst abgeschlossenen Geschaft 134 060 127 482

Die Abwicklungsgewinne fiir das selbst
abgeschlossene  Versicherungsgeschaft
der aus dem Vorjahr Ubernommenen
Rickstellung fir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfdlle betragen 9 281 413
(8 235 220) Euro bzw. 20,6 (20,2) Prozent.
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Sie haben sich im Wesentlichen in den
Versicherungszweigen Kraftfahrzeug-Haft-
pflicht (3 265 135 Euro), Fahrzeugvollversi-
cherung (1 047 217 Euro) sowie Allgemeine
Haftpflicht (1 947 963 Euro) ergeben.

Die Hohe der Ergebnisse ist insbesondere
auf die Abwicklung der fiir bekannte Scha-
den gebildeten Einzelschadenriickstellun-
gen, die in dem erwarteten MaR nicht beno-
tigt wurden, zurtickzufiihren.



Jahresabschluss

2005 2005 2005 2005

€ € € €
14452140 29773065 10724805 82066656
14451183 29576491 10652593 81823152
11389160 17841239 . 7922694 55619961
9911759 21209471 7392515 56778798
3038164 9250170 3064714 22170345
o L222429 2340494 80 565 127 577
231904 1428830 734592 1168200
Sttick Stck Stiick Stlick

65 824 169 417 37113 477 857

I. 7 a. Bruttoaufwendungen fiir den Ver-
sicherungsbetrieb f. e. R.

Von den Brutto-Aufwendungen fir
den Versicherungsbetrieb entfallen
8997 220 (8 255 260) Euro auf den
Abschluss von Versicherungsvertrdgen
und 13 775 679 (13 874 441) Euro auf
laufenden Verwaltungsaufwand.
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Jahresabschluss
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Anhang

Sonstige Angaben

Provisionen und sonstige Beziige der
Versicherungsvertreter, Personalaufwendungen

2006 2005
Tsd. € Tsd. €
1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungs-
vertreter im Sinne des 8 92 HGB fuir das selbst
abgeschlossene Versicherungsgeschaft 9228 8002
2. Sonstige Bezlige der Versicherungsvertreter
im Sinne des 8 92 HGB 612 769
3. Loéhne und Gehdlter 8727 8702
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Unterstltzung 1703 1711
5. Aufwendungen flr Altersversorgung 1046 416
6. Aufwendungen insgesamt 21316 19 600

Angaben gemdR § 285 Nr. 9 HGB

Die durchschnittliche Zahl der im
Berichtsjahr beschéftigten Mitarbeiter
betrug 222. Hiervon entfielen im Innen-
dienst 200 auf die Hauptverwaltung und
4 auf unsere Geschéftsstellen. Im AulRen-
dienst waren 18 Mitarbeiter bei uns
angestellt.

Mitarbeiter, die auch mit der Offentlichen
Lebensversicherung  Sachsen-Anhalt
einen Dienstvertrag haben, sind ent-
sprechend ihres Arbeitseinsatzes nur
anteilig bertcksichtigt.

Die Gesamtbeziige des Vorstands betru-
gen fir das Geschéftsjahr 459 Tausend
Euro.

An ehemalige Mitglieder des Vorstandes
wurden insgesamt 58 Tausend Euro
gezahlt. Fur diese Personengruppe sind
Ruckstellungen fur laufende Pensionen
in H6he von 2 675 Tausend Euro passi-
viert.

An Mitglieder des Aufsichtsrats wurden
im Geschéftsjahr insgesamt 30 Tausend
Euro gezahlt.

Die Namen der Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats sind auf den
Seiten 18 bis 20 angegeben.



Anhang

Angaben gemdR § 251 HGB

Aufgrund der Mitgliedschaft im Verein
Verkehrsopferhilfe e. V.“ sind wir ver-
pflichtet, anteilig die zur Durchfiihrung
des Vereinszwecks erforderlichen Mittel
zur Verfiigung zu stellen. Der Umfang der
Verpflichtungen ergibt sich aus dem
Pflichtversicherungsgesetz.

Als Mitglied des Verbandes &ffentlicher
Versicherer, Dusseldorf, haben wir
satzungsgemadll  einen Anteil von
111 Tausend Euro an dem Stammkapital
des Verbandes Ubernommen. Unsere
Haftung ist auf diesen Betrag, der noch
nicht eingefordert ist, begrenzt.

Die Offentliche  Feuerversicherung
Sachsen-Anhalt ist am Solidaritats-Pool
der offentlichen Versicherer mit einem
Anteil von 2,16 Millionen Euro beteiligt.

AuBerdem bestehen Resteinzahlungs-
verpflichtungen bei drei Beteiligungen
von 313 Tausend Euro.

Verbindlichkeiten aus der Begebung
und Ubertragung von Wechseln sowie
Haftung aus der Begebung von Sicher-
heiten fur fremde Verbindlichkeiten
bestehen nicht.

Uberschussbeteiligung
der Versicherungs-
nehmer in der Unfall-
versicherung mit
garantierter Beitrags-
rickgewahr

Fir das in 2007 endende Versicherungs-
jahr wurden folgende Uberschussanteil-
sdtze festgelegt:

Unfallversicherungen mit garantierter
Beitragsriickgewahr erhalten am Ende
eines jeden Versicherungsjahres einen
laufenden Uberschussanteil in Prozent
der Uberschussberechtigten Deckungs-
rickstellung.

Bei beitragspflichtigen Versicherungen
werden die laufenden Uberschussanteile
zur Finanzierung einer ab Versiche-
rungsbeginn wirksamen Erhohung der
Invaliditdtssumme und - sofern mit
abgeschlossen — des Krankenhaustage-
geldes mit Genesungsgeld verwendet
(Unfallbonus).

Magdeburg, den 30. April 2007

Der Vorstand

Dr. Leffler

Jahresabschluss

Der Unfallbonus betragt 2007 fur
Tarifwerk 2006 fur
Versicherungsdauern
bis 20 Jahre:
Versicherungsdauern
ab 20 Jahre:

70 %,
50 %,

Tarifwerk 2007 fur
Versicherungsdauern
bis 20 Jahre:
Versicherungsdauern
ab 20 Jahre:

90 %,
65 %.

Bei beitragsfreien Versicherungen wer-
den die laufenden Uberschussanteile
verzinslich angesammelt und bei Been-
digung der Versicherung ausgezahlt. Die
Versicherung erhélt den ersten Uber-
schussanteil am Ende des Versiche-
rungsjahres, das auf die Beitragsfreistel-
lung folgt.

Der laufende Uberschussanteil betrigt
far
Tarifwerk 2006
Tarifwerk 2007

0,75 %,
1,25%

der Uberschussberechtigten Deckungs-
rickstellung.

Das Ansammlungsguthaben erhdlt im
Geschéftsjahr 2007 eine Gesamtverzin-
sung von 3,5 %.

Steffen
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Bestdtigungsvermerk
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Bestdtigungsvermerk des
Abschlusspriifers:

Wir haben den Jahresabschluss — beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang - unter Einbe-
ziehung der Buchfihrung und den
Lagebericht der Offentlichen Feuerver-
sicherung Sachsen-Anhalt, Magdeburg,
fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
31.Dezember 2006 gepriift. Die Buchfiih-
rung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften
und den ergdnzenden Bestimmungen
der Satzung liegen in der Verantwortung
des Vorstands der Anstalt. Unsere Aufga-
be ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgeftihrten Prifung eine Beurtei-
lung Gber den Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchfiihrung und tber
den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschluss-
prifung nach 8317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmaliiger Abschlusspri-
fung vorgenommen. Danach ist die Pri-
fung so zu planen und durchzufihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die
sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmédRiger Buchfih-
rung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kennt-
nisse Uber die Geschéftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld der Anstalt sowie die Erwartun-
gen Uber mdgliche Fehler berticksichtigt.



Im Rahmen der Prifung werden die Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezo-
genen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fiir die Angaben in Buch-
fihrung, Jahresabschluss und Lage-
bericht Uberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewand-
ten Bilanzierungsgrundsdtze und der
wesentlichen Einschatzungen des Vor-
stands sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Prifung eine hinrei-
chend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwen-
dungen gefihrt.

Berlin, den 2. Mai 2007

KPMG

Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Schuster
Wirtschaftsprifer

Nach unserer Beurteilung auf Grund der
bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Jahresabschluss den
gesetzlichen Vorschriften und den
erganzenden Bestimmungen der Sat-
zung und vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaliger Buchfih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage der Offentlichen
Feuerversicherung Sachsen-Anhalt.

Der Lagebericht steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Anstalt und stellt die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend dar.

Wysocki
Wirtschaftsprifer

Bestdatigungsvermerk
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Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfih-
rung des Vorstands wdhrend des
Berichtsjahres aufgrund regelmaRiger
Berichterstattung tUberwacht. Er ist auch
in seinen Sitzungen Uber die Geschafts-
lage und die Geschaftsentwicklung
unterrichtet worden. Einzelne wichtige
Vorgdnge wurden mit dem Vorsitzenden
und dem Lenkungsausschuss des Auf-
sichtsrats gemeinsam behandelt.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht
fur das Geschéftsjahr 2006 sind von der
durch den Aufsichtsrat bestellten Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft KPMG Deut-
sche Treuhand-Gesellschaft, Aktienge-

Bericht des Aufsichtsrats

sellschaft, Berlin, geprift worden. Sie hat
den Bestdtigungsvermerk uneinge-
schrankt erteilt. Der Prifungsbericht hat
dem Aufsichtsrat vorgelegen. Nach dem
abschlielenden Ergebnis seiner Priifung
billigt der Aufsichtsrat den Jahresab-
schluss und stellt ihn in der vorgelegten
Form fest. Der Aufsichtsrat legt der Tra-
gerversammlung den festgestellten Jah-
resabschluss zur Bestdtigung vor.

Der Tragerversammlung wird empfohlen,
Uiber die Gewinnverwendung entspre-
chend dem Vorschlag des Vorstandes zu
beschlieRen.

Magdeburg, den 1. Juni 2007

Knut Bichoel
Vorsitzender
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Bericht Uber das 15. Geschaftsjahr 2006

vorgelegt in der Sitzung
der Tragerversammlung
am 1.Juni 2007



Lagebericht
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Zusammensetzung Neuzugang
nach Versicherungssumme

Sonstige

18%

Renten-Einzel
28%

\

Risiko-Einzel
36 % 54 %

Bericht des Vorstands

Uberblick

Die Offentliche Lebensversicherung
Sachsen-Anhalt (OSA Leben) blickt auf
ein erfolgreiches Geschaftsjahr 2006 zu-
rick. Mit einem Wachstum der Beitrags-
einnahmen von 10,5 Prozent ist die OSA
Leben starker gewachsen als der Markt
(2,9 Prozent). Im Neugeschaft konnte die
Wachstumsdelle des Vorjahres tiberwun-
den werden. Wahrend die laufenden Bei-
trage sich nur leicht erhohten, konnten
die Einmalbeitrdge sowie das ,Riester-
Geschéaft” Uberdurchschnittlich gestei-
gert werden.

Das bilanzierte Ergebnis fihrte auch im
Berichtsjahr erneut zu einer Starkung
der Ruckstellung fir Beitragsriickerstat-
tung und der Gewinnrticklagen. Zu die-
sem Ergebnis trugen insbesondere die
guten Kapitalertrdge sowie die wiede-
rum geringen Verwaltungskosten bei.

Besonderheiten im Berichtsjahr

Im Berichtsjahr hat der ,map-report”
die OSA Leben erneut im sogenannten
p-rating untersucht und bewertet.
Sowohl die Leistungsfdhigkeit als auch
die Bilanzkennzahlen und Servicekom-
ponenten wurden wie im Jahr zuvor mit
»gut” (p) bewertet.

Auch die Ratingagentur Fitch hat basie-
rend auf Jahresabschlussinformationen
ihr quantitatives  Finanzstarkerating
wiederholt und die OSA Leben unveran-
dert mit ,BBBqg“ = ,gut” bewertet. Mit
dieser Bewertung wird der OSA Leben
bescheinigt, dass sie ihren Versiche-
rungsnehmern und Vertragspartnern ei-
ne gute Sicherheit bietet, ihren Ver-
pflichtungen nachzukommen.

In den letzten Jahren hat das Thema
IT-Sicherheit eine immer héhere Bedeu-
tung erlangt. Der aktuelle sehr gute
Stand der OSA Versicherungen wurde im

Zusammensetzung Neuzugang
nach laufendem Jahresbeitrag

Kapital-Einzel
18%
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Renten-Einzel

Sonstige
Kapital-Einzel

6 %
\ 31%

Risiko-Einzel
9%



Berichtsjahr im Rahmen eines Security-
Audit mit externer Begleitung unter-
sucht und bestdtigt. Die eingeleiteten
MaBnahmen werden fortgesetzt und
ausgebaut.

Vertriebsaktivitdten

Vor dem Hintergrund der stetig steigen-
den Anforderungen im Markt stand die
jahrlich stattfindende Herbsttagung des
Vertriebes im Berichtszeitraum unter
dem Leitthema ,Mental Fit in turbulen-
ten Zeiten“. Da die Vertretungen standig
den Herausforderungen des Wettbe-
werbs ausgesetzt sind, stand die Per-
sonlichkeit im Verkaufsalltag im Mittel-
punkt der Veranstaltung. Ziel war es,
neue Wege kennenzulernen, um die im-
mer héher werdenden Leistungsanfor-
derungen im AuBendienst noch besser
meistern zu kénnen.

Einen besonderen Vertriebsschwer-
punkt in 2006 bildeten die Einfihrung
von zentralen Kampagnen in den Vertre-
tungen und die konsequente Umset-
zung des S-Finanzkonzeptes in den
Sparkassen.

Im Berichtsjahr haben die Agenturen
wieder das umfangreiche Schulungsan-
gebot der OSA Versicherungen genutzt.
Zusatzlich wurden im Rahmen der Agen-
turberatungen durch die Bezirksdirekto-
ren 20 Agenturen analysiert, betriebs-
wirtschaftlich gecoacht und bei der
erfolgreichen  Mallnahmenumsetzung
begleitet.

Der Geschaftsverlauf
im Einzelnen

Neuzugang

Im Berichtsjahr wurden 28 194 Vertrage
mit einer Versicherungssumme von
300,4 Millionen Euro und einem laufen-
den Jahresbeitrag von 7,9 Millionen
Euro abgeschlossen. Vor allem durch
einen starken Zuwachs des ,Riester-
Geschédfts® stieg damit die Anzahl der
neu eingeldsten Versicherungsscheine
gegentber dem Vorjahr um 44,1 Pro-
zent. Der Neuzugang aus eingeldsten
Versicherungsscheinen und Erhdhun-
gen ist gemessen in Versicherungs-
summe um 13,1 Prozent und gemessen
in laufenden Jahresbeitrdgen um 33,6
Prozent gestiegen.

Die Beitragssumme des Neugeschafts
betrug 184,6 Millionen Euro.

Bestand und Beitragseinnahme

Die Versicherungssumme des Bestan-
des stieg um 3,8 Prozent auf 2,2 Milliar-
den Euro.

Der laufende Jahresbeitrag (ohne Ein-
malbeitrage) erreichte mit 70,0 Millio-
nen Euro das Vorjahresniveau. Die Ver-
tragsanzahl erhodhte sich dagegen um
9,7 Prozent auf 153 088 Stiick.

Die am laufenden Jahresbeitrag gemes-
sene Stornoquote stieg auf hohem
Niveau von 6,4 Prozent auf 6,8 Prozent.
Dies ist zurlckzuftihren auf die Kindi-
gung eines mit einer Finanzierung
zusammenhangenden Lebensversiche-
rungsvertrages, die sich allein mit einer
Quote von 0,3 Prozentpunkten auswirk-

Lagebericht

Bestandsentwicklung in Mio. €
(nach Versicherungssumme im
selbst abgeschlossenen Geschéft)

22312
2 088,5 (+3,8%)

(+3,0 %)
(+9,2 %)

1913,2
(+9,8 %)

1742,6
(+7,2 %)

2002 2003 2004 2005 2006

Gebuchte Beitragseinnahmen in Mio. €
(selbst abgeschlossenes Geschéft)

82,8
74,7 (+10,8 %)

68,7 (+8,8 %)

664 (413.4%)

61,5 (+7.9 %)

(+10,7 %)

2002

2003 2004 2005 2006
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te. Darliber hinaus nahm als Folge der
wirtschaftlichen Situation im Land Sach-
sen-Anhalt insbesondere der Einfluss
der Beitragsfreistellungen zu.

Die gebuchten Beitrage des selbst abge-
schlossenen Geschéfts betrugen 82,8
Millionen Euro und lagen um 10,8 Pro-
zent Uber denen des Vorjahres. Damit
stiegen die Beitragseinnahmen starker
als die des Marktes, der ein Wachstum
von 2,9 Prozent verzeichnen konnte. Die
Einmalbeitrdage gewannen nochmals
stark an Bedeutung, auf sie entfielen
14,2 Millionen Euro. Dartiber hinaus
wurden zugunsten der Uberschussbetei-
ligung unserer Kunden Beitrage in Hohe
von 0,6 Millionen Euro aus der Riickstel-
lung fur Beitragsriickerstattung entnom-
men.

Kosten

Fir das selbst abgeschlossene Geschaft
entstanden Abschlussaufwendungen in
Héhe von 10,4 Millionen Euro. Die auf
die Beitragssumme des Neugeschafts
bezogene Abschlusskostenquote betrug
5,6 Prozent.

Auf die Verwaltung des selbst abge-
schlossenen Geschafts entfielen Aufwen-
dungen von 1,3 Millionen Euro. Die auf
die verdienten Beitrdge bezogene Ver-
waltungskostenquote lag mit 1,6 Prozent
wiederum deutlich unter dem Markt-
durchschnitt.

Insgesamt waren auch in 2006 die Auf-
wendungen geringer als die mit den Bei-
tragen vereinnahmten kalkulatorischen
Kostenzuschldge, sodass sich ein positi-
ves Kostenergebnis von 0,5 Millionen
Euro ergab.
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Versicherungsleistungen

Die Bruttoaufwendungen fir Versiche-
rungsfalle und Ruckkdufe des selbst
abgeschlossenen Geschéfts betrugen
24,8 Millionen Euro und lagen 5,8 Pro-
zent Uber denen des Vorjahres. Der An-
stieg ist auf die um 1,4 Millionen Euro
auf 12,8 Millionen Euro gestiegenen
Aufwendungen fir Riuckkaufe zuriickzu-
fihren. Die Aufwendungen fir Versiche-
rungsabldufe lagen bei 8,4 Millionen
Euro.

Das Ergebnis aus Risiko und vorzeitigem
Abgang betrug 5,5 Millionen Euro.

Die Deckungsrtickstellung des selbst ab-
geschlossenen Geschédfts wurde zur
Sicherung kinftiger Leistungsverpflich-
tungen um 55,5 Millionen Euro erhoht.
Damit wuchs die Deckungsrickstellung
des selbst abgeschlossenen Geschéfts
am Jahresende auf 402 Millionen Euro.

Versicherungsleistungen in Mio. €
(selbst abgeschlossenes Geschéft)

M Aufwand fir die Deckungsriickstellung
ausgezahlte Versicherungsleistungen

55,5
473 487 491
42,1
23’5 24,8
19,2
153 M 14,4
2002 2003 2004 2005 2006



In Rickdeckung dber-
nommenes Versiche-
rungsgeschaft

Der Bestand des in Rickdeckung tber-
nommenen Versicherungsgeschéfts be-
steht ausschlieBlich aus Vertragen, die
von der Offentlichen Lebensversiche-
rung Braunschweig und der Provinzial
Lebensversicherung Hannover vor Auf-
nahme der Geschiftstatigkeit der OSA
Leben in Sachsen-Anhalt akquiriert wor-
den sind. Am 31.Dezember 2006 um-
fasste der Bestand eine Versicherungs-
summe von 35,2 Millionen Euro. Die Bei-
tragseinnahmen betrugen 0,8 Millionen
Euro. Insgesamt schloss das Berichts-
jahr mit einem versicherungstechnischen
Ergebnis von —13 Tausend Euro.

Kapitalanlagen

Die in 2003 eingeleitete positive Aktien-
marktentwicklung setzte sich auch im
abgelaufenen Jahr fort. Die meisten
internationalen Indizes schlossen deut-
lich im positiven Bereich. An den Zins-
markten konnte der seit Mitte 2004 an-
haltende Renditertickgang gebrochen
werden. Die Renditen 10-jahriger Bun-
desanleihen stiegen im Berichtsjahr seit
Jahresanfang von 3,33 Prozent auf ihr
Jahreshoch von 4,13 Prozent im Juli.
Zum Jahresende notierten die Bundes-
renditen bei 3,95 Prozent.

Im abgelaufenen Berichtsjahr standen
bei der Neuanlage in Zinstiteln langere
Laufzeiten mit erstklassigen Bonitdten
im Vordergrund. Bei der Anlage wurde
stets den Anforderungen des Asset-
Liability-Managements Rechnung getra-
gen. Das Aktienengagement fand aus-
schlieBlich im Fondsbereich und stets
unter Berlicksichtigung des vorhande-
nen Risikokapitals statt.

Das Nettoergebnis aus Kapitalanlagen
—einschlieBlich der Ertrdge und Aufwen-
dungen fir fondsgebundene Lebensver-
sicherungen — betrug 19,4 Millionen Eu-
ro. GemaR der Verbandsformel des GDV
(ohne Berlicksichtigung der fondsge-
bundenen Lebensversicherung) ergab
sich eine Nettoverzinsung von 4,4 Pro-
zent. Im Berichtsjahr erhdhte sich der
Bestand an Kapitalanlagen um 9,4 Pro-
zent auf 458 Millionen Euro. Zum Jahres-
ende bestehen Zeitwertreserven in HG-
he von 2,0 Millionen Euro und Zeitwert-
lasten in Hohe von 1,5 Millionen Euro.
Stille Lasten nach & 341b HGB sind
jedoch nicht vorhanden.

Ergebnis

Aus dem Uberschuss von 10,0 (8,7) Milli-
onen Euro werden 8,8 Millionen Euro der
Ruckstellung fur Beitragsrickerstattung
zugefihrt. Es verbleibt ein Jahresiber-
schuss von 1,12 Millionen Euro.

Lagebericht

Uberschuss-
beteiligung

Fir Leistungen im Rahmen der Uber-
schussbeteiligung wurden der Rickstel-
lung fir Beitragsrickerstattung 3,11
(2,54) Millionen Euro entnommen, die
den Vertragen gutgeschrieben oder mit
den Beitragen verrechnet wurden. Nach
Zuweisung aus dem Uberschuss erreicht
die Rickstellung fir Beitragsriickerstat-
tung einen Stand von 37,64 (31,99) Milli-
onen Euro. Hiervon sind fur Ausschit-
tungen im Jahr 2007 sowie fiir Schluss-
Uberschussanteile 14,05 (10,03) Millio-
nen Euro gebunden.

Einzelheiten ergeben sich aus dem
Anhang ,Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer®.

Personalentwicklung

Die Offentliche Lebensversicherung
Sachsen-Anhalt und die Offentliche Feu-
erversicherung Sachsen-Anhalt beschaf-
tigten am Ende des Berichtsjahres ins-
gesamt 225 Innendienstmitarbeiter.
Davon waren 30 fiir die OSA Leben titig.
27 Mitarbeiter arbeiteten im angestell-
ten AuRendienst fiir die OSA Versiche-
rungen. Sie betreuten die im Geschafts-
gebiet tatigen 90 hauptberuflichen Ver-
tretungen und unterstltzten 22 Spar-
kassen bei Beratung und Verkauf von
Versicherungsleistungen. Weiterhin wa-
ren die Kundendienstcenter in Magde-
burg und Halle fiir die OSA Versicherun-
gen aktiv.
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Lagebericht

Um den sténdig steigenden Anforderun-
gen unserer Kunden jederzeit gerecht
werden zu kdnnen, nahmen und nehmen
unsere Mitarbeiter regelmalig an inter-
nen und externen WeiterbildungsmaR-
nahmen zur Verbesserung der Service-
leistung teil. Das bestehende Qualifizie-
rungssystem fir die Agenturen wurde
unter den Gesichtspunkten hohe Kom-
petenz, dauerhafte Kundenbindung und
betriebswirtschaftlich erfolgreiches Han-
deln weiter ausgebaut.

Die Erstausbildung von Mitarbeitern hat
fur die Unternehmen besondere Bedeu-
tung. Im Jahr 2006 wurden 3 Auszubil-
dende neu eingestellt, sodass zum Ende
des Berichtsjahres 8 Nachwuchskréfte in
einem Ausbildungsverhdltnis mit den
Unternehmen standen. Sie absolvieren
mindestens die Halfte ihrer Ausbil-
dungszeit in einer Hauptvertretung, um
praktische Vertriebserfahrung in ihre
Ausbildung einbinden zu kénnen.

Die Innendienstmitarbeiter und die Aus-
zubildenden sind entsprechend des Ge-
haltstarifvertrages der privaten Versi-
cherungswirtschaft eingruppiert. Die
angestellten AulRendienstler partizipie-
ren am Erfolg der von ihnen betreuten
Agenturen.
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Verbund mit den
Sparkassen

Der Anteil der Sparkassen an der Ver-
triebsleistung der OSA Leben betrug im
Berichtsjahr 83,0 Prozent.

Durch die kooperative Zusammenarbeit
im Sparkassenbeirat wurde der Abstim-
mungsprozess zwischen den OSA Versi-
cherungen und den Sparkassen weiter
intensiviert.

Mit dem Sparkassenvertriebskreis und
den erfolgreichen Sparkassenvertriebs-
workshops haben sich Arbeitsstrukturen
etabliert, die aus vertrieblicher Sicht die
vorhandenen Marktpotenziale noch ge-
zielter erschliefen kdnnen. Insbesonde-
re in den Sparkassenvertriebsworkshops
wurden marktnahe Vertriebsanregungen
gegeben und kundengerechte Konzepte
erarbeitet. Die Bandbreite gemeinsamer
Losungen reichte von der Produktge-
staltung Uber die Abstimmung von Wett-
bewerben bis hin zum Controlling.

Ein wesentliches Element der zielgerich-
teten Marktbearbeitung ist und bleibt
die durchgéngige und konsequente Um-
setzung der S-Finanzkonzept-Familie.
Nach der erfolgreichen Etablierung des
S-Finanzkonzeptes fir Privatkunden
werden jetzt die Segmente Individual-
kunden sowie Firmen- und Geschafts-
kunden eingefiihrt. Die Umsetzung des
S-Finanzkonzeptes ist eine wichtige
Quelle fur ein Uberdurchschnittliches
Beitragswachstum. Einen wesentlichen
Beitrag dazu leisten die Tertialkampag-
nen, die gemeinsam mit dem Ostdeut-
schen Sparkassenverband entwickelt
wurden.



Im Berichtsjahr war eine spirbare Bele-
bung des Verkaufs der OSA PrémienRen-
te (,Riester-Geschaft*) zu verzeichnen.
Die Geschaftsstellen der Sparkassen er-
hielten daflir unterstitzend eine um-
fangreiche Ausstattung. Insgesamt ha-
ben sich 19 Sparkassen an den soge-
nannten Riester-Aktionswochen betei-
ligt, in denen mehr als 11 000 Vertrage
verkauft wurden. Begleitet wurde diese
MaBnahme mit Zwischenwettbewerben
auf Sparkassenebene.

Hervorzuheben ist ebenfalls die Uber-
durchschnittliche Steigerung beim Ver-
kauf der Rentenversicherungen gegen
Einmalbetrag. Hier wurde ein erster gro-
RBer Schritt zur weiteren Potenzialer-
schlieBung getan.

Durch die engagierte Arbeit der Spar-
kassen und des angestellten Aullen-
dienstes der OSA konnte die Produktion
von Lebensversicherungen gegeniber
dem Vorjahr deutlich gesteigert werden.

Das weiterhin aktuelle Thema der be-
trieblichen Altersvorsorge wurde mit ei-
ner Vertriebsoffensive verkaufsunter-
stitzend begleitet.

Auch die bewdhrten Wettbewerbe tru-
gen zu dem guten Jahresergebnis bei.
Im letzten Jahr beteiligten sich 1 815
Kundenberater am Wettbewerb fir Spar-
kassenmitarbeiter.

Im Fazit kann festgestellt werden, dass
die OSA Versicherungen im Verbund mit
den Sparkassen wirtschaftlich eine sta-
bile Kraft in Sachsen-Anhalt darstellen.

Entwicklung und
Ausblick 2007

Die ,Normalisierung® der Geschéftsent-
wicklung in der Lebensversicherung in
2006 — nach den Auswirkungen des Al-
terseinkiinftegesetzes zum 1. Januar2005—
dirfte sich in 2007 fortsetzen. Zwar ge-
hen auf die Lebensversicherungsnach-
frage bei stagnierenden Realeinkom-
men und weiterhin hoher Arbeitslosig-
keit kaum gesamtwirtschaftliche Impul-
se aus. Die ausgepragte Abwartehaltung
der privaten Haushalte bei der Geldanla-
ge wirkt sich zudem weiter dédmpfend
aus. Nachfragestitzend wirken dagegen
der hohe Bedarf an eigenverantwort-
licher Altersvorsorge und die zuneh-
mende Akzeptanz der Altersvorsorge-
produkte der Lebensversicherer. So
dirfte sich das Riester-Geschaft in 2007
weiter ausweiten. Allerdings fehlt in
2007 ein Sondereffekt durch eine neue
Riester-Stufe, wie er 2006 wirksam wur-
de.

Vor diesem Hintergrund wird fur die Le-
bensversicherungsbranche i.e.S. (ohne
Pensionskassen und Pensionsfonds) ein
Beitragswachstum von 2 Prozent prog-
nostiziert. Fiir die OSA Leben gehen wir
von einer Uber dem Markt liegenden
Beitragssteigerung aus.

Lagebericht

Risiken und Chancen
der kiinftigen Entwick-
lung

Die OSA Versicherungen haben auf Basis
des Gesetzes zur Kontrolle und Transpa-
renz im Unternehmensbereich (KonTraG)
ein Risikofriiherkennungssystem einge-
richtet, um die Risiken der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage friihzeitig zu er-
kennen und entsprechende GegenmaR-
nahmen einleiten zu konnen. Das Risiko-
berichtswesen und die vorhandenen
Controlling- und Revisionsinstrumenta-
rien sind in einem Risikohandbuch do-
kumentiert.

Das Risikohandbuch, das 2005 grundle-
gend Uberarbeitet worden ist, wird jahr-
lich aktualisiert. Mit der Umsetzung der
VAG-Novelle im Vorjahr besteht nun-
mehr auch fur &ffentlich-rechtliche Ver-
sicherungsunternehmen die Pflicht, das
Risikofriiherkennungssystem jahrlich im
Rahmen der Jahresabschlusspriifung
durch die Wirtschaftsprifer beurteilen
zu lassen. Aus Sicht der Wirtschaftspri-
fer ist das Risikofriherkennungssystem
der OSA Versicherungen als angemes-
sen und funktionsfdhig beurteilt worden
und dazu geeignet, Risiken der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage frihzei-
tig zu erkennen.

Die ndchste Revision des Risikofriiher-
kennungssystems, die in regelmaligen
Abstanden stattfindet, erfolgt im Jahr
2007.
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Zur Vorbereitung auf Solvency Il wird die
Weiterentwicklung der Anspruchsgrund-
lagen aufmerksam verfolgt. Um friihzei-
tig die Auswirkungen durch Solvency Il
einschdtzen zu konnen, erfolgt eine akti-
ve Einbindung in den Prozessablauf. So
wurde an der quantitativen Auswir-
kungsstudie (QIS 2) der europdischen
Aufsichtsbehorden teilgenommen.

Wettbewerbsrisiken

In der Versicherungswirtschaft fihrt die
Marktliberalisierung zu einem hohen
Wettbewerbsdruck insbesondere im
Preis-Leistungs-Verhdltnis als auch im
Bedingungswettbewerb. Um einer nega-
tiven Entwicklung zu begegnen, setzt
die OSA Leben auf eine den speziellen
Belangen ihres Geschaftsgebiets Rech-
nung tragende regionale Produktstrate-
gie, eine ergebnisorientierte Annahme-
politik, ein konsequentes Kostenma-
nagement sowie auf eine fundierte Aus-
bildung ihrer Vertriebsmitarbeiter und
Vermittler.
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Versicherungstechnische Risiken

Das versicherungstechnische Risiko be-
steht in der Lebensversicherung im We-
sentlichen aus dem Anderungsrisiko,
das sich durch die Langfristigkeit der
Vertrdge ergibt. Zur Beschrankung die-
ses Risikos werden in den Kalkulations-
grundlagen entsprechende Sicherheits-
zuschldge berilicksichtigt.

Speziell die Beurteilung des Langlebig-
keitsrisikos ist fiir die Deckungsrtickstel-
lung in der Rentenversicherung von be-
sonderer Bedeutung. Bei Rentenversi-
cherungen vor Tarifgruppe 2005 wurde
eine zunehmende Verringerung der Si-
cherheitsmargen der Sterblichkeit beob-
achtet. Seit dem Geschéftsjahr 2004
wurde aus diesem Grund die Deckungs-
rickstellung gemaR den von der DAV
(Deutsche Aktuarvereinigung e.V.) ent-
wickelten Verfahren jdhrlich Uberprift
und im Rahmen der Bewertung durch
auBerordentliche Zufiihrungen ange-
passt. Nach heutigem Kenntnisstand
sind damit die Langlebigkeitsrisiken
durch ausreichende Sicherheitsmargen
bertcksichtigt.



Forderungsausfallrisiken aus dem
Versicherungsgeschift

Das mogliche Risiko eines Forderungs-
ausfalls im Versicherungsgeschaft ist
bei der OSA Leben als gering einzu-
schatzen. Durch vorsichtige Kalkulation
und gute Kundenberatung durch den
AuBendienst und die Sparkassen wird
das Verlustrisiko auch weiterhin gering
gehalten.

Kapitalanlagerisiken

Die von der OSA Leben verwalteten Kapi-
talanlagen dienen zum weit Uberwie-
genden Teil der Bedeckung von zukinfti-
gen Verpflichtungen gegeniiber ihren
Versicherungsnehmern. Dies stellt be-
sondere Anforderungen an die Sicher-
heit der Kapitalanlage und an ein damit
korrespondierendes Risikomanagement.

Die Risiken aus Kapitalanlagen umfas-

sen:

e Preisrisiken bei nachteiligen Verande-
rungen der Médrkte,

e Bonitatsrisiken durch den Ausfall ei-
nes Emittenten oder Kontrahenten
und

e Liquiditatsrisiken durch nicht zeitge-
rechte Liquiditdtszuflisse und -ab-
flusse.

In der OSA Leben werden Kapitalanlagen
unter strikter Beachtung der gesetz-
lichen, aufsichtsrechtlichen und inner-
betrieblichen Bestimmungen in einem
strukturierten Anlageprozess getatigt.
Durch das Risikomanagement wird eine
laufende Uberwachung der Kapitalanla-
getdtigkeitinsbesondere im Hinblick auf
die Marktwertrisiken sichergestellt. Ziel
ist es, die Risiken der Kapitalanlage

frihzeitig zu erkennen, zu analysieren
und aufzuzeigen, damit notwendige
Gegenmalinahmen beschlossen und
eingeleitet werden kdnnen. Grundlage
des Risikomanagements bilden dabei
das festgelegte Risikokapital sowie die
Anlagekategorien und die Limitsysteme.
Die Messung, Kontrolle und Steuerung
der Marktwertrisiken erfolgt unterjdhrig
mit Hilfe von Szenarioanalysen. Uber
langfristige stochastische Simulationen
wird im Rahmen des Asset-Liability-Ma-
nagements abgesichert, dass die ge-
wahlte Kapitalanlagestrategie die Erfor-
dernisse der zinspflichtigen Passiva er-
fullen kann. Im laufenden Prozess wird
dann der tatsachlich eingetretenen Ka-
pitalmarktentwicklung Rechnung getra-
gen.

GemdR den Berichtspflichten gegen-
Gber dem Ministerium fuir Wirtschaft und
Arbeit des Landes Sachsen-Anhalt wur-
de auch in diesem Jahr ein aktualisierter
Stresstest durchgefihrt. Bei der Simula-
tion des Kapitalanlageergebnisses sind
unter allen vorgeschriebenen Szenarien
ausreichend Sicherheitsmittel vorhan-
den. Die Solvabilitatsanforderungen
werden erfillt. Freiwillige unterjdhrige
Stresstests fielen ebenfalls ausnahmslos
positiv aus.

Bonitdtsrisiken der Schuldner begegnet
die OSA Leben durch die sorgfaltige Aus-
wahl und Streuung der Emittenten und
eine kontinuierliche Ratinglberprifung.
Die Anlage erfolgt fast ausschlieBlich in
Papiere mit guter Bonitat im Investment-
grad-Bereich (Rating AAA-BBB).

Wahrungsrisiken sind ausgeschlossen,
da die Vermégensanlage ausschliel3lich
in Euro getatigt wird.

Lagebericht

Operative Risiken

Das operative Risiko betrifft Risiken, die
durch menschliches oder technisches
Versagen bzw. durch externe Einfluss-
faktoren entstehen oder aus vertrag-
lichen Vereinbarungen sowie recht-
lichen Rahmenbedingungen resultieren.

Betriebliche Risiken kdnnen durch eine
unzureichende Systemverfligbarkeit auf-
treten. Mit der fir die Informationsverar-
beitungsprozesse zustandigen Informa-
tionsverarbeitung fir Versicherungen
GmbH (ivv) wurden deshalb Rahmenbe-
dingungen vereinbart, um EDV-Risiken
zu begrenzen. Eine systematische ivv-
Revision sowie interne Kontrollen ge-
wahrleisten dartber hinaus die Sicher-
heit und Verfuigbarkeit der EDV-Anlagen.
Risikoaspekten im funktionalen und
organisatorischen Verwaltungsbereich
wird durch das interne Kontrollsystem
begegnet, welches das Fehlerrisiko bei
Geschéftsprozessen reduziert. Alle Zah-
lungsstrome unterliegen strengen Re-
gelungen hinsichtlich der Vollmachten
und Berechtigungen. Entsprechende
Funktionstrennungen in den Arbeitsab-
ldufen, das Vier-Augen-Prinzip sowie
Stichprobenverfahren nach dem Zufalls-
prinzip minimieren das Risiko bei der
Erledigung von Geschéftsvorfdllen. Die
Wirksamkeit und Funktionsfahigkeit des
internen Kontrollsystems wird durch die
Revision planmdRig Uberwacht.
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Weiterhin dient die standige Verfeine-
rung unserer Controllinginstrumente
der Schaffung von Transparenz und der
Friherkennung von unerwiinschten Ten-
denzen. Innerhalb des zielorientierten
Planungssystems der OSA Versicherun-
gen wird die Erfullung der Vorgaben
standig durch das Aktuariat sowie
das Unternehmenscontrolling Uberwacht.
Abweichungen l6sen entsprechende Ge-
genmalnahmen aus.

Zusammenfassend ist derzeit keine Ent-
wicklung erkennbar, die die Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage der OSA Leben
nachhaltig und auf Dauer beeintrachti-
gen wirde.

Chancen
Chancen resultieren aus der Tatsache,

dass die OSA Versicherungen die einzi-
gen Versicherungsunternehmen mit Sitz
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in Sachsen-Anhalt sind und ihr Ge-
schéaftsgebiet auf dieses Bundesland be-
grenzt ist. Die Beschrankung auf die Re-
gion fuhrt zu einem hohen Identifika-
tionsgrad und einer starken Marktdurch-
dringung. Dies gilt fur die Bevdlkerung,
das Gewerbe, die Kommunen, die kom-
munale und genossenschaftliche Woh-
nungswirtschaft und die Feuerwehren
gleichermalRen. Die regionale Verwurze-
lung ermdglicht es, die Kundenbedirf-
nisse im Allgemeinen und fir kleinere
Kundensegmente bzw. kleinrdumliche
Gebiete im Besonderen bedarfsgerecht
zu bedienen. Zudem ermdglicht uns ein
dichtes Servicenetz mit Uber 90 Agentu-
ren und etwa 500 Sparkassen-Ge-
schaftsstellen eine besonders vorteil-
hafte Kundenndhe. Hieraus resultiert
das Selbstverstandnis, im Verbund der
Sparkassen-Finanzgruppe als der regio-
nale Service-Versicherer fiir Sachsen-An-
halt zu gelten.

Magdeburg, den 30. April 2007

Der Vorstand



Ubrige Angaben

Versicherungsarten

Einzelversicherung
Kapitalbildende Lebensversicherung
Risikolebensversicherung

Renten- und Pensionsversicherung

Versicherungen nach
Altersvermdgensgesetz

Fondsgebundene Lebensversicherung

Berufsunfahigkeitsversicherung

Kollektivversicherung
Kapitalbildende Lebensversicherung
Risikolebensversicherung

Renten- und Pensionsversicherung

Unfallzusatzversicherung

Berufsunfahigkeits(Invaliditats)-
Zusatzversicherung

sonstige

Lagebericht
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A. Bewegung des Bestandes an selbst
abgeschlossenen Lebensversicherungen im
Geschaftsjahr 2006

76 | 77

1

1

I. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres
Il. Zugang wéhrend des Geschéftsjahres
. Neuzugang
a) eingeldste Versicherungsscheine
b) Erhéhungen der Versicherungssummen
(ohne Pos. 2)
. Erhthungen der Versicherungssummen
durch Uberschussanteile
. Ubriger Zugang
. Gesamter Zugang
lIl. Abgang wahrend des Geschéftsjahres
. Tod, Berufsunféhigkeit etc.
. Ablauf der Versicherung/Beitragszahlung
. Ruckkauf und Umwandlung
in beitragsfreie Versicherungen
. Sonstiger vorzeitiger Abgang
. Ubriger Abgang
. Gesamter Abgang
IV. Bestand am Ende des Geschéftsjahres
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78 | 79

1. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres

davon beitragsfrei

2. Bestand am Ende des Geschaftsjahres

davon beitragsfrei

1. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres

2. Bestand am Ende des Geschéftsjahres

. Struktur des Bestandes an selbst

abgeschlossenen Lebensversicherungen
(ohne Zusatzversicherungen)

Struktur des Bestandes an selbst
abgeschlossenen Zusatzversicherungen

. Bestand anin Riickdeckung Gbernommenen

Lebensversicherungen

1. Versicherungssumme am Anfang des Geschaftsjahres
2. Versicherungssumme am Ende des Geschéftsjahres
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Gewinnverwendungsvorschlag

Der Tragerversammlung wird am 1. Juni
2007 vorgeschlagen:

Vom Bilanzgewinn des Geschéftsjahres
2006 in Hohe von 1146 000,00 Euro
erhalten die Trager eine Dividende
in Héhe von 360 000,00 Euro. Gleichzei-
tig wird der satzungsgemadBen Rick-
lage 10 v. H. der Dividende, das sind
36 000,00 Euro, zugefihrt.

AuBerdem werden 750 000,00 Euro in
die anderen Gewinnrticklagen eingestellt.

Magdeburg, den 30. April 2007

Der Vorstand
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Jahresabschluss

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

82 | 83

Aktiva 2005
€
A. Immaterielle Vermdgensgegenstinde 63 854
B. Kapitalanlagen
I.  Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen 51 367
Il. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere 34 420 664
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 2 000 000
3. Sonstige Ausleihungen 362 652 402
4. Einlagen bei Kreditinstituten 7 100 000
lIl. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung
ibernommenen Versicherungsgeschaft 12 359 642
C. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern
von Lebensversicherungspolicen 8579 926
D. Forderungen
I.  Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéft an:
1. Versicherungsnehmer
a) fallige Anspriiche 925 034
b) noch nicht fallige Ansprtiche 4740 142
2. Versicherungsvermittler 733180
Il. Abrechnungsforderungen aus dem
Ruickversicherungsgeschaft 16 252
lll. Sonstige Forderungen 696 039
7110647
Ubertrag: 434338502
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Jahresabschluss

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

Aktiva 2005
€
Ubertrag: 434 338502
E. Sonstige Vermdgensgegenstinde
I Sachanlagen und Vorrate 185693
IIl. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 2244074
IIl. Andere Vermogensgegenstande 1482
F. Rechnungsabgrenzungsposten
I.  Abgegrenzte Zinsen und Mieten . 4764526
IIl. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 1967725
Summe der Aktiva 443502002
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Jahresabschluss

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

84 | 85

Passiva 2005

A. Eigenkapital

9000 000

I.  Tragerkapital
1215136

Il. Kapitalriicklage
davon Ruicklage gemél’ 8 5 Abs. 5 Nr. 3 VAG
€415 136 (415 136)

lll. Gewinnrlicklagen
andere Gewinnriicklagen

IV. Bilanzgewinn

1814 485
775 000

B. Versicherungstechnische Riickstellungen

I.  Beitragsiibertrage
1. Bruttobetrag
2. davon ab:
Anteil fur das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft
Il. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab:
Anteil fur das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft
lll. Rickstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag
2. davon ab:
Anteil fur das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft
IV. Rickstellung fur erfolgsabhéngige und
erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag
2. davon ab:
Anteil fur das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft

9578 036

2 024 437

350645612

26 328 626

2744 421

330451

31991 441

C. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich
der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko von den
Versicherungsnehmern getragen wird

I.  Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab:
Anteil fur das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft

8544 056

Ubertrag: 387 624 673
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006

Jahresabschluss

Passiva 2006 2005
€ € € €
Ubertrag: 10300352 438253 049 387 624 673
Il.  Ubrige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag 73376 35870
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft — 73376 10373728 -
D. Andere Riickstellungen
I.  Rickstellungen fir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen 1005937 796 448
Il. Steuerrtickstellungen 162 000 -
lll. Sonstige Riickstellungen 1474786 2642723 1248 972
E. Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft 27 220326 28 353 063
F. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéft gegentiber
1. Versicherungsnehmern 13940 419 23 857 236
2. Versicherungsvermittlern 933127 14 873 546 159 431
IIl.  Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Rickversicherungsgeschaft 145 401 389 559
lll. Sonstige Verbindlichkeiten 1008 438 16 027 385 935 975
davon:
aus Steuern € 67 584 (57 942)
im Rahmen der sozialen Sicherheit € - (-)
G. Rechnungsabgrenzungsposten 398 729 100 775
Summe der Passiva 494 915 940 443 502 002

Es wird bestdtigt, dass die in der Bilanz
unter dem Posten B. Il. und C. I. der Pas-
siva eingestellte Deckungsriickstellung
unter Beachtung von 8§ 341 f HGB sowie
der aufgrund des § 65 Absatz 1 VAG er-
lassenen Rechtsverordnung berechnet
worden ist; fir den Altbestand im Sinne
des 8 11 ¢ VAG und des Artikels 16 § 2
Satz 2 des Dritten Durchfihrungsgeset-

zes | EWG zum VAG ist die Deckungs-
rickstellung nach dem zuletzt am 31.
Januar 2007 genehmigten Geschafts-
plan berechnet worden.

Magdeburg, den 2. April 2007
Steffen
Verantwortlicher Aktuar

Ich bestdtige, dass die eingestellten
Deckungsriickstellungen in analoger
Anwendung des 8 73 VAG vorschriftsma-
Rig angelegt und aufbewahrt sind.

Magdeburg, den 16. Madrz 2007
Schramm
Treuhdnder
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Jahresabschluss

Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeitvom 1. 1. bis 31. 12. 2006

86 | 87

Versicherungstechnische Rechnung

Verdiente Beitrdge f. e. R.

a) Gebuchte Bruttobeitrdge

b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrége

c) Veradnderung der Bruttobeitragsiibertrage

d) Veradnderung des Anteils der Riickversicherer
an den Bruttobeitragsiibertragen

2. Beitrage aus der Brutto-Ruckstellung fiir
Beitragsruickerstattung
3. Ertrdge aus Kapitalanlagen

a) Ertrdge aus Beteiligungen

b) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen

o) Ertrége aus Zuschreibungen

d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen

Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen

Sonstige versicherungstechnische Ertrégef. e. R.

Aufwendungen fur Versicherungsfalle f. e. R.

a) Zahlungen fur Versicherungsfalle

aa) Bruttobetrag

bb) Anteil der Ruckversicherer

b) Verédnderung der Ruickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfélle

aa) Bruttobetrag

bb) Anteil der Ruckversicherer

Veranderung der tbrigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen

a) Deckungsrickstellung

aa) Bruttobetrag

bb) Anteil der Rlckversicherer

b) Sonstige versicherungstechnische
Netto-Rickstellungen

Aufwendungen fur erfolgsabhangige und
erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattungen f. e. R.

Ubertrag

2005

€
. 75669952
3695 706
11797629
1. 245 088
. 531457
1905

16 222 700

7 540

1913 209

1342 974
8831
23711339

2 555998
1182101
1.166 388

49 038 044

1 699 482

19 008

7961 388

: 16 144 881
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Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeitvom 1. 1. bis 31. 12. 2006

2005
€
Ubertrag: 16 144 881
9. Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb f. e. R.
a) Abschlussaufwendungen 9306 769
b) Verwaltungsaufwendungen 1365 631
c) davon ab:
Erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschéft 412 512
10. Aufwendungen fur Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fur die Verwaltung von Kapitalanlagen,
Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen
fur die Kapitalanlagen 166 583
b) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 16 977
11. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungenf. e. R. 3199711
12. Versicherungstechnisches Ergebnis f. e. R. 2501722
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrdge 656 497
2. Sonstige Aufwendungen 1872 355
3. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 1285 864
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 535 696
5. Sonstige Steuern 168
6. Jahresiiberschuss 750 000
7. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 25 000
8. Bilanzgewinn 775000
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Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermégensgegenstinde
sind mit den fortgeschriebenen An-
schaffungskosten bilanziert.

Die Beteiligungen werden zu Anschaf-
fungskosten abztiglich Abschreibungen
auf den beizulegenden Wert bilanziert.

Namensschuldverschreibungen,
Schuldscheinforderungen und Darle-
hen sowie iibrige Ausleihungen sind
grundséatzlich mit den Riickzahlungsbe-
tragen aktiviert. Agio- und Disagiobetra-
ge werden durch aktive oder passive
Rechnungsabgrenzung kapitalanteilig
auf die Laufzeit verteilt. In Einzelfdllen
ist eine Bilanzierung zu Anschaffungs-
kosten erfolgt.

Wertpapiere, Aktien und Investment-
anteile sind nach dem strengen
Niederstwertprinzip unter Beachtung
der Wertaufholung nach § 280 Abs. 1
HGB bewertet.

Die Darlehen und Vorauszahlungen
auf Versicherungsscheine wurden zum
Nennwert abziiglich Tilgung aktiviert.

Die Kapitalanlagen fiir die fonds-
gebundene Lebensversicherung wer-
den mit dem Zeitwert angesetzt.

Einlagen bei Kreditinstituten sowie
Abrechnungsforderungen aus dem
Riickversicherungsgeschidft sind mit
den Nominalbetrdgen ausgewiesen. Das
Gleiche gilt fir Kassenbestand, 1fd.
Guthaben bei Kreditinstituten. Zin-
sen und Mieten werden zeitanteilig ab-
gegrenzt.
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Forderungen aus dem selbst abge-
schlossenen Versicherungsgeschift
und sonstige Forderungen sind zu den
Nominalbetrdgen, vermindert um Pau-
schalwertberichtigungen, ausgewiesen.

Sachanlagen und Vorrate sind mit den
Anschaffungskosten, vermindert um die
steuerlich zuldssige lineare Absetzung
fur Abnutzung, bilanziert; geringwertige
Anlagegegenstande werden im Jahr der
Anschaffung voll abgeschrieben.

Die Beitragsiibertrdge fir das selbst
abgeschlossene Versicherungsgeschaft
sind fur jede Versicherung einzeln er-
mittelt worden. Sie sind um die steuer-
lich zuldssig verausgabten anteiligen
Kosten gekirzt.

Die Deckungsriickstellung fir das
selbst abgeschlossene Geschéft ein-
schlieRlich der darin enthaltenen Uber-
schussbeteiligung und die Forderungen
an Versicherungsnehmer (Aktiva D. 1. 1b)
sind fir jede Versicherung einzelvertrag-
lich, prospektiv und mit implizit ange-
setzten Kosten berechnet. Die Depotver-
bindlichkeiten sind nach Berechnungs-
grundlagen der Rickversicherungsver-
trage ermittelt.

Die Berechnungen fiir den Altbestand im
Sinne des 8 11c VAG und des Artikels 16
8 2 Satz 2 des Dritten Durchfiihrungs-
gesetzes /| EWG zum VAG und die Be-
rechnungen der Auffillungsbetrage fir
Rentenversicherungen sind nach den
von der Aufsichtsbehdrde genehmigten
und zur Genehmigung eingereichten
Geschéftspldanen erfolgt.

Fir die wesentlichen Teilbestdnde des
Altbestandes wurden

bei Kapitalversicherungen die Sterbe-
tafeln 1986 mit einem Rechnungszins
von 3,5 % und einem Zillmersatz von
35 %o der Versicherungssumme
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bei Rentenversicherungen die Sterbe-
tafeln 1987 R mit einem Rechnungs-
zins von 3,5 % und einem Zillmersatz
von 35 %o der Jahresrente

als Rechnungsgrundlagen verwendet.

Den Berechnungen fir die wesentlichen
Teilbestande des Neubestandes liegen
bei Kapitalversicherungen die DAV-
Sterbetafeln 1994 T bzw. bei Rentenver-
sicherungen die DAV-Sterbetafeln 1994
R sowie ein Rechnungszins von 4 % bzw.
3,25% und ein Zillmersatz von 40 %o
der Beitragssumme zugrunde.

Fir nach dem 1.1.2004 begriindete Ver-
sicherungsverhdltnisse wurde den De-
ckungsrtickstellungen unter Beibehal-
tung der biometrischen Rechnungs-
grundlagen ein Rechnungszins von
2,75 % zugrundegelegt.

Die Deckungsriickstellungen fir Renten-
versicherungen, die nach dem 1.11.
2004 abgeschlossen wurden, wurden
auf der Grundlage der Sterbetafel DAV
2004 R M/F mit einem Rechnungszins
von 2,75 % berechnet.

Fir Rentenversicherungsbestdnde, die
nicht auf Basis der Sterbetafel DAV 2004
R M/F kalkuliert wurden, ist eine Zusatz-
rickstellung auf der Grundlage der Ster-
betafeln DAV 2004 R-Bestand und DAV
2004 R-B20 unter Verwendung des je-
weils zum Zeitpunkt des Vertragsab-
schlusses verwendeten Rechnungszin-
ses der Deckungsrickstellung gebildet
worden.

Bei der Berechnung der Bonus- und
Verwaltungskostenrtckstellungen im
Altbestand sowie im Neubestand liegen
die gleichen Rechnungsgrundlagen zu-
grunde wie bei der zugehorenden
Hauptversicherung.

Die Berechnungen fiir den Schlusstiber-
schussanteilfonds sind prospektiv und
einzelvertraglich durchgefiihrt worden.

Fir den Altbestand im Sinne des § 11 ¢
VAG und des Artikels 16 § 2 Satz 2 des
Dritten Durchfihrungsgesetzes / EWG
zum VAG wurde der Schlussiiberschuss-
anteilfonds als Barwert der kinftigen
Leistungen unter Berlicksichtigung der
Ausscheidewahrscheinlichkeiten der je-
weiligen Hauptversicherung und einem
Gesamtdiskontsatz von 6,0 % berechnet.

Der Schlusstberschussanteilfonds des
Neubestandes wurde nach dem in § 28
Abs. 7 RechVersV beschriebenen Ver-
fahren mit einem Gesamtdiskontsatz
von 6,0 % berechnet.

Der Anspruch auf Schlusszahlung fir
BU-Versicherungen wurde in voller Hohe
innerhalb des Schlussiiberschussanteil-
fonds reserviert.

Die Riickstellung fiir noch nicht abge-
wickelte Versicherungsfdlle fir das
selbst abgeschlossene Geschdft wurde
individuell ermittelt. Fir Spéatschaden
wurde die fdllige Versicherungsleistung
unter Abzug des zugehorigen Deckungs-
kapitals passiviert.

Bei den vorstehend erlduterten ver-
sicherungstechnischen Ruckstellungen
wurden die rickstellungsfahigen Regu-
lierungsaufwendungen beriicksichtigt.

Fir das in Riickdeckung iibernomme-
ne Versicherungsgeschift richten sich
die Ruckstellungen nach den Abrech-
nungen der Erstversicherer.

Fir das in Riuckdeckung gegebene
Versicherungsgeschdft entsprechen
die Ruckstellungen den Rickversiche-
rungsvertragen.

Die Deckungsriickstellung der fonds-
gebundenen Lebensversicherungen so-
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wie der Ubrigen versicherungstechni-
schen Rickstellungen der fondsgebun-
denen Uberschussanteile der AVmG-Ver-
trdge werden nach der retrospektiven
Methode aus den vorhandenen Fonds-
anteilen der einzelnen Versicherungen
ermittelt. Die Fondsanteile werden am
Bilanzstichtag zum Zeitwert ermittelt.

Andere Riickstellungen

Die Pensionsriickstellung ist nach versi-
cherungsmathematischen Grundsatzen
mit dem in § 6 a EStG festgelegten Teil-
wert der Verpflichtungen bewertet. Im
Geschéftsjahr sind die ,Richttafeln
2005 G" mit einem Zinssatz von erstma-
lig 5 % angewendet worden.

Die Rickstellung fiir Altersteilzeit ist
nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen mit einem Zinssatz von
5,5% berechnet. Die Ruckstellung fur
Altersteilzeit umfasst den Aufstockungs-
betrag und den Erfullungsrickstand.
Verbindlich feststehende Altersteilzeit-
vereinbarungen werden mit dem vollen
Teilwert passiviert. Bei der Rickstellung
fir Altersteilzeit sind die Richttafeln
2005 G angewendet worden.

Die Rickstellung fir Jubildumszuwen-
dungen wird nach versicherungsmathe-
matischen Grundsdtzen unter Berlick-
sichtigung eines Zinssatzes von 5,5 %
berechnet. Die Richttafel 2005 G von
Dr. Klaus Heubeck ist angewendet wor-
den.

Die sonstigen Rickstellungen sind
in Hohe der zu erwartenden Aufwendun-
gen gebildet.

Verbindlichkeiten sind mit den Ruck-
zahlungsbetragen ausgewiesen.
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Entwicklung der Aktivposten A bis B |l
im Geschaftsjahr 2006

Bilanzwerte
Vorjahr
2005
Tsd. €
A. Immaterielle Vermégensgegenstinde
1. Sonstige immaterielle Vermdgensgegenstande 64
2. SummeA. 64
B. I. Kapitalanlageninverbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Beteiligungen 51
2. SummeBI. 51
B. Il. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 34 421
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere 2 000
3. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 144775
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 204 630
c) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 2 645
d) Ubrige Ausleihungen 10 602
4. Einlagen bei Kreditinstituten 7 100
5. Summe B II. 406 173
Insgesamt 406 288
Zeitwertangabe nach Bewertungsmethoden zur Ermittlung

8 54 ff. RechVersV des Zeitwertes
Fir zum Anschaffungswert ausgewiese-  Die lbrigen Kapitalanlagen werden ent-

ne Kapitalanlagen betrdgt der Zeitwert sprechend & 56 Abs. 2 und 3 RechVersV
109 701 Tausend Euro. bewertet.
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Die zu Anschaffungskosten bewerteten
Namensschuldverschreibungen, Schuld-
scheinforderungen und nicht borsenfa-
higen Genussrechte (Buchwert 63 199
Tausend Euro) werden zu Marktpreisen
bewertet.
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Aktiva

B. Kapitalanlagen

B. I. Beteiligungen

Hier sind Anteile in H6he von 41 975 Eu-
ro an der Protektor Lebensversiche-
rungs-AG bilanziert.

B. Il. 3. Sonstige Ausleihungen

Der Posten setzt sich wie folgt zusammen:

2006 2005
€ €

Namensschuldverschreibungen

Schuldscheinforderungen und Darlehen

Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine

Ubrige Ausleihungen

210797 417 144775 241
172296 079 204 630 587
2521180 2 644947

10728784 10 601 627

396 343460 362652402

In den Namensschuldverschreibungen
sind Finanzinstrumente in Form von struk-
turierten Produkten mit einem Bilanzwert
von 35 132 441 Euro enthalten. Die Bewer-
tung zum Bilanzstichtag erfolgt mittels
finanzmathematischer Berechnungen auf
Basis der wichtigsten Einflussgréf3en wie
Zinsen und Volatilitat. Der Zeitwert betragt
33324725 Euro. Da alle Papiere mit
einer Kapitalgarantie ausgestattet sind,
wird die Differenz bis zum Laufzeitende
wieder ausgeglichen. Diesen stillen
Lasten stehen stille Reserven aus ande-
ren Titeln in H6he von 1193545 Euro
gegentber.

In den Schuldscheinforderungen und
Darlehen sind Finanzinstrumente in
Form von strukturierten Produkten mit
einem Bilanzwert von 8703261 Euro
enthalten. Die Bewertung zum Bilanz-
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stichtag erfolgt mittels finanzmathema-
tischer Berechnungen auf Basis der
wichtigsten EinflussgréBen wie Zinsen
und Volatilitdat. Der Zeitwert betragt
7 767 557 Euro. Da alle Papiere mit einer
Kapitalgarantie ausgestattet sind, wird
die Differenz bis zum Laufzeitende
wieder ausgeglichen. Diesen stillen Las-
ten stehen stille Reserven aus anderen
Titeln in H6he von 542 500 Euro gegen-
Uber.

Die Ubrigen Ausleihungen beinhalten
10601 627 Euro Namensgenussrechte
und 127 157 Euro nicht bdérsenfdhige
Genussrechte.
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Aktiva

C. Kapitalanlagen fiir Rechnung
und Risiko von Inhabern von
Lebensversicherungspolicen

Zum 31. Dezember 2006 befanden sich
224 880,0 Anteile im Anlagestock.

Jahresabschluss

Der Anlagestock setzt sich wie folgt zusammen: Bilanzwert Anteil-
31.12.2006 einheiten
Bezeichnung der Fonds € Anzahl
DekaStruktur: 2
ErtragPlus 81701,8 1612,1
Wachstum 504 288,2 11 090,6
Chance 1348 898,5 33866,4
ChancePlus 943 557,2 279572
Summe 2 878 445,7 74526,3
DekaStruktur: 3
ErtragPlus 903 843,1 17 115,0
Wachstum 22475822 44 053,0
Chance 2108 078,4 419435
ChancePlus 21437658 45 037,1
Summe 7 403 269,5 148 148,6
DekaStruktur: 4
Ertrag 683,0 13,4
ErtragPlus 962,0 17,7
Wachstum 7244,1 125,5
Chance 37269 56,0
ChancePlus 6011,8 82,5
Summe 18 627,8 295,1
DekaSystem:
Ertrag 25979 59,0
Wachstum 6755,7 159,9
Chance 4260,7 106,9
ChancePlus 597709 1584,2
Summe 73385,2 1910,0
Insgesamt 10373 728,22 224 880,0
E. Sonstige Vermdgens- Rechnungsabgrenzungs- F. Il. Sonstige Rechnungs-
gegenstdande posten abgrenzungsposten
E. I. Sachanlagen und Vorrite I. Abgegrenzte Zinsen und Es handelt sich hierbei um Agio aus

Die Zugdnge bei der Betriebs- und Ge-
schéaftsausstattung im Geschéftsjahr be-
trugen 114 100 Euro. Abgeschrieben
wurden 55 818 Euro.

Mieten

Namensschuldverschreibungen und
Schuldscheinforderungen.

Unter dieser Position sind ausschliel3lich
noch nicht fallige Zinsen bilanziert.
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Passiva

A. Eigenkapital
A.l. Tragerkapital

Entsprechend der am 1. Januar 2003 in

Kraft getretenen Satzung betrdgt das

Trégerkapital 9,0 Mio. Euro.

A.lll. Gewinnriicklagen
Entwicklung der anderen Gewinnriicklagen 2006 2005
€ €
Standam 1.1. 1814485 1074 485
Einstellung aus dem Bilanzgewinn des Vorjahres 750 000 740 000
Stand am 31.12. 2 564 485 1814 485

A. IV. Bilanzgewinn

Im Bilanzgewinn ist der Gewinnvortrag aus
dem Vorjahr mit 25 000 Euro enthalten.

B. Versicherungstechnische Riickstellungen

B. IV. Riickstellung fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhdngige

Beitragsriickerstattung

Selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft 2006 2005
Erfolgsabhdngige Beitragsrtickerstattung € €
Anfangsbestand 31991441 26568 944
Zuftihrung 8760952 7 961 388
Entnahme 3110968 2 538 891
Endbestand 37641425 31991 441

Die Ausschittungen enthalten auch die
den Rechnungszinsfuly Ubersteigenden
Zinsen auf angesammelte Uberschuss-
anteile.

Von der Riickstellung Ende 2006 entfal-
len auf bereits deklarierte laufende
Uberschussanteile 3 902 350 Euro. Da-
riber hinaus sind flr Schlusstiberschuss-
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anteile 10 143 663 Euro bestimmt, von
denen 2 450 500 Euro in 2007 fallig wer-
den.

Unsere Dividendensdatze fir das Jahr
2007, einschlieBlich der Direktgut-
schrift, sind auf den Seiten 99 bis 109
dieses Geschéftsberichtes dargestellt.
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Passiva

D. Andere Riickstellungen

D. lll. Sonstige Riickstellungen

Jahresabschluss

Die Position beinhaltet: 2006 2005
€ €
Rickstellungen fir Provisionen und sonstige Beziige 1121027 947 663
Rickstellung fir den Jahresabschluss 130 000 119 000
Gibrige Rickstellungen 223759 182 309
1474786 1248972
F. Andere Verbindlichkeiten
F. I.1. Verbindlichkeiten aus dem
selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschift
gegeniiber Versicherungs-
nehmern
Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten
enthalten 575 862 (351 819) Euro ver-
zinsliche Uberschussanteile.
F. 1ll. Sonstige Verbindlichkeiten
Der Posten setzt sich wie folgt zusammen: 2006 2005
€ €
Verbindlichkeiten aus noch zuzuordnenden
Zahlungseingdngen 67174 7 498
Verbindlichkeiten gegenlber Versicherungsunternehmen 181 986 343 233
Lieferantenverbindlichkeiten 308 490 162 577
Noch abzufiihrende Steuern 67 584 57942
Sonstiges 383 204 364725
1008 438 935 975
G. Rechnungsabgrenzungsposten

Rechnungsabgrenzungsposten betref-
fen Uberwiegend Damna fir Namens-
schuldverschreibungen und  Schuld-
scheinforderungen.
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Gewinn- und Verlustrechnung

l. Versicherungstechnische Rechnung

. 1a. Gebuchte Bruttobeitrdage
2006 2005
€ €
a) furdas selbst abgeschlossene
Versicherungsgeschéft
aa) Einzelversicherungen
laufende Beitrage 67803916 67 661 691
Einmalbeitrage 13415015 6204 715
bb) Kollektivversicherungen
laufende Beitrage 799 974 580 249
Einmalbeitrage 811988 279 656
82830893 74726311
b) furdasin Riuckdeckung tbernommene
Versicherungsgeschaft 807171 943 641
83638064 75669 952
Riickversicherungssaldo
2006 2005
€ €
Riickversicherungssaldo 829110 893 586

I. 3./1. 10. Ertrdage aus Kapital-
anlagen/Aufwendungen
fiir Kapitalanlagen

Die Ertrage aus Kapitalanlagen resultie-
ren aus Zinsertrdgen in Héhe von 18 854
Tausend Euro und aus dem Verkaufsge-
winn von 1 236 Tausend Euro.
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I.4. Nicht realisierte Gewinne aus
Kapitalanlagen

Der Ausweis betrifft nicht realisierte Ge-
winne in Hohe von 690 Tausend Euro als
Differenz der Anschaffungskosten zum
Buchwert am Bilanzstichtag.
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Sonstige Angaben

Provisionen und sonstige Beziige der

Versicherungsvertreter, Personalaufwendungen

2006 2005
Tsd. € Tsd. €
1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter
im Sinne des § 92 HGB flr das selbst abgeschlossene
Versicherungsgeschaft 5 885 5232
2. Sonstige Bezlige der Versicherungsvertreter
im Sinne des 8 92 HGB 369 441
3. Lohne und Gehdlter 2572 2 442
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Unterstitzung 462 443
5. Aufwendungen fur Altersversorgung 144 136
6. Aufwendungen insgesamt 9432 8 694

Angaben gemdR § 285 Nr. 3 HGB

Die Gesellschaft ist gemal’ 88 124 ff. VAG
Mitglied des Sicherungsfonds fir die Le-
bensversicherer. Der Sicherungsfonds
erhebt auf Grundlage der Sicherungs-
fonds-Finanzierungs-Verordnung  (Le-
ben) jahrliche Beitrdge von maximal
0,2 %0 der Summe der versicherungs-
technischen Netto-Rickstellungen, bis
ein Sicherungvermdgen von 1%o der
Summe der versicherungstechnischen
Netto-Ruckstellungen aufgebaut ist. Die
zuklinftigen Verpflichtungen hieraus be-
tragen fir die Gesellschaft 191 Tausend
Euro.

Der Sicherungsfonds kann dartber hi-
naus Sonderbeitrdge in Héhe von weite-
ren 1 %o der Summe der versicherungs-
technischen Netto-Ruckstellungen erhe-
ben: dies entspricht einer Verpflichtung
von 318 Tausend Euro.

Zusatzlich hat sich die Gesellschaft ver-
pflichtet, dem Sicherungsfonds oder
alternativ der Protektor Lebensversiche-
rungs-AG finanzielle Mittel zur Verfi-
gung zu stellen, sofern die Mittel des Si-
cherungsfonds bei einem Sanierungsfall
nicht ausreichen. Die Verpflichtung be-
tragt 1 % der Summe der versicherungs-
technischen Netto-Ruckstellungen un-
ter Anrechnung der zu diesem Zeitpunkt
bereits an den Sicherungsfonds geleis-
teten Beitrdge. Unter Einschluss der
oben genannten Einzahlungsverpflich-
tungen aus den Beitragszahlungen an
den Sicherungsfonds betragt die Ge-
samtverpflichtung zum Bilanzstichtag
3 052 Tausend Euro.
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Angaben gemdR § 251 HGB

Als Mitglied des Verbandes offentlicher
Versicherer, Dusseldorf, haben wir sat-
zungsgemald einen Anteil von 91 Tau-
send Euro an dem Stammkapital des
Verbandes Ubernommen. Unsere
Haftung ist auf diesen Betrag, der noch
nicht eingefordert ist, begrenzt.

Angaben gemdR § 285 Nr. 9 HGB

Die durchschnittliche Zahl der im Be-
richtsjahr beschaftigten Mitarbeiter be-
trug 41. Hiervon entfielen im Innen-
dienst 32 auf die Hauptverwaltung. Im
AuBendienst waren 9 Mitarbeiter bei uns
angestellt.

Mitarbeiter, die auch mit der Offent-
lichen Feuerversicherung Sachsen-An-
halt einen Dienstvertrag haben, sind
entsprechend ihres Arbeitseinsatzes nur
anteilig bertcksichtigt.

Die Gesamtbeziige des Vorstandes be-
trugen fir das Geschaftsjahr 227 Tau-
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Verbindlichkeiten aus der Begebung
und Ubertragung von Wechseln sowie
Haftung aus der Begebung von Sicher-
heiten fur fremde Verbindlichkeiten be-
stehen nicht.

send Euro. An ehemalige Mitglieder des
Vorstandes wurden insgesamt 19 Tau-
send Euro gezahlt.

Fir diese Personengruppe sind Ruck-
stellungen fur laufende Pensionen in
Hohe von 1 006 Tausend Euro passiviert.
An Mitglieder des Aufsichtsrats wurden
im Geschaftsjahr insgesamt 30 Tausend
Euro gezahlt.

Die Namen der Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats sind auf den
Seiten 22 bis 24 angegeben.
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Uberschussbeteiligung
der Versicherungs-
nehmer

Bei Abschluss eines Lebensversiche-
rungsvertrages wird ein langfristiges
Vertragsverhaltnis eingegangen. Um die
vereinbarten  Versicherungsleistungen
wahrend der gesamten Versicherungs-
dauer zu gewahrleisten, sind die in die
Tarifkalkulation  einflieRenden Rech-
nungsgrundlagen besonders vorsichtig
gewahlt. Hierdurch entstehen Uber-
schisse, an denen die Versicherungs-
nehmer 2007 gemaR der folgenden De-
klaration beteiligt werden.

Fir das Jahr 2007 werden im Einzelnen
folgende Uberschussanteile festgesetzt.

A. Einzelkapitalversicherungen und
Kollektivversicherungen nach
Einzeltarifen

I. Beitragspflichtige und beitrags-
freie Kapitalversicherungen
(auBer Risikoversicherungen)

a) laufende Uberschussanteile

Am Schluss des in 2007 endenden Versi-
cherungsjahres wird ein Uberschussan-
teil ausgeschittet, der sich entspre-
chend seiner Entstehung wie folgt zu-
sammensetzt:

Zinsgewinn:
Er wird in Prozent des gewinnberechtig-
ten Deckungskapitals gewdhrt und be-
tragt 2007 fur

Tarifgruppe 87: 0,50 %,
Tarifgruppe 94: 0,00 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppe 2004: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

Risikogewinn:

Er wird in Prozent des rechnungsmafi-
gen Beitrags fur das Todesfallrisiko ge-
wahrt.

Tarifgruppe 87:

Der Gewinnprozentsatz betragt 2007 bis
zum erreichten Alter von 44 Jahren
60 %, sinkt dann jahrlich um 5 %-Punkte
bis auf 20 %. Der Risikogewinn ist auf
4 %o (bei Tarifen auf verbundene Leben
8 %0) der Risikosumme pro Versiche-
rungsjahr begrenzt.

Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004

und 2007:

Der Gewinnprozentsatz betrdgt 2007
unabhdngig vom erreichten Alter fir

Mannertarife 30 %,
Frauentarife 15 %,
Tarife auf verbundene Leben 30 %.

Der Risikogewinn ist auf 4 %o (bei Tarifen
auf verbundene Leben 8 %o) der Risiko-
summe pro Versicherungsjahr begrenzt.

Uberschussverwendung:
Entsprechend der vereinbarten Uber-
schussverwendung werden die laufen-
den Uberschussanteile entweder in bar
ausgezahlt bzw. mit dem Beitrag des fol-
genden Versicherungsjahres verrechnet,
zur Erhohung der Versicherungsleistung
im Todes- und Erlebensfall (Summenzu-
wachs) oder zur Erhohung der Versiche-
rungsleistung im Erlebensfall (Erlebens-
fallbonus, nur fur Tarifgruppen 94, 2000,
2002, 2004 und 2007 mdoglich) verwen-
det. Summenzuwachs und Erlebensfall-
bonus sind ebenfalls gewinnberechtigt.
Fir Barbezug betragt die Mindestversi-
cherungssumme 5 000 Euro.
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b) Schlussiiberschussanteile

Fir beitragspflichtige Versicherungen
wird am Schluss des in 2007 endenden
Versicherungsjahres eine nicht garan-
tierte Anwartschaft auf Schlusstber-
schussanteile gebildet bzw. eine bereits
bestehende nicht garantierte Anwart-
schaft erhéht.

Tarifgruppe 87:

Die Schlussiberschussanteile werden
fallig bei Tod, Heirat (sofern mitversi-
chert) oder Ablauf der Versicherungs-
dauer. Bei Klindigung des Vertrages wer-
den ebenfalls die erreichten Schluss-
Uberschussanteile gezahlt, wenn

— die Deckungsriickstellung fir die
Hauptversicherung und fir den Sum-
menzuwachs zusammen mit den
Schlusstberschussanteilen die Erle-
bensfallsumme erreicht oder

— der Versicherte das 65. Lebensjahr
vollendet hat oder

— der Versicherungsvertrag innerhalb
der letzten drei Versicherungsjahre
aufgeldst wird und der Versicherte zu
diesem Zeitpunkt das 62. Lebensjahr
(fur Frauen das 60. Lebensjahr) voll-
endet hat.

Ansonsten werden die Schlussiber-
schussanteile bei Rickkauf nach einem
Drittel der vereinbarten Vertragsdauer,
spatestens nach 10 Jahren, in vermin-
derter Hohe fallig.
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Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004

und 2007:

Die Schlusstberschussanteile werden
fallig bei Ablauf der Versicherungsdauer.
Bei Tod (sofern fir die laufenden
Uberschussanteile nicht der Erlebens-
fallbonus vereinbart wurde) oder Heirat
(sofern  mitversichert) werden die
Schlusstiberschussanteile in anteiliger
Hohe fallig. Bei Kindigung oder Tod
werden die erreichten Schlusstber-
schussanteile in voller Hohe gezahlt,
wenn die versicherte Person das 60. Le-
bensjahr (bei Tarifen auf verbundene
Leben ist das Alter der jingeren Person
malgebend) vollendet hat und die Rest-
laufzeit des Vertrages 5 Jahre nicht
Uberschreitet.

Ansonsten werden die Schlusstber-
schussanteile bei Riickkauf nach einem
Drittel der vereinbarten Vertragsdauer,
spatestens nach 10 Jahren, in vermin-
derter Hohe fallig.

Der Schlusstberschussanteil wird in
Promille der vereinbarten Erlebensfall-
summe gewahrt. Er betrdgtim Jahr 2007
far

Tarifgruppe 87: 2,5 %o,
Tarifgruppe 94: 2,0 %o,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 3,0 %o,
Tarifgruppe 2004: 4,0 %o,
Tarifgruppe 2007

ohne Assistanceleistung: 6,0 %o,
Tarifgruppe 2007

mit Assistanceleistung: 4,0 %o.
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Die Zuteilung erfolgt so lange, bis insge-
samt fur

Tarifgruppe 87: 150 %o,
Tarifgruppe 94: 150 %o,
Tarifgruppe 2000: 150 %o,
Tarifgruppe 2002: 150 %o,
Tarifgruppe 2004: 150 %o,

Tarifgruppe 2007

ohne Assistanceleistung:
Tarifgruppe 2007

mit Assistanceleistung: 150 %o
der vereinbarten Erlebensfallsumme er-
reicht sind.

240 %o,

c) Sonderleistung im Todesfall
(Mindestgewinnbeteiligung)

Im Jahr 2007 wird fir beitragspflichtige
Versicherungen der Tarifgruppe 87 im
Todesfall unter Einbeziehung der er-
reichten Todesfallleistung aus der Uber-
schussbeteiligung ein Gewinnanteil von
10 % der vereinbarten Todesfallsumme
gezahlt.

Die Sonderleistung im Todesfall entfallt
bei Vereinbarung von Barbezug oder
Verrechnung der Uberschussanteile mit
den Beitragen.

Il. Risikoversicherungen

1. Versicherungen mit laufender
Beitragszahlung

Bei Tod im Jahr 2007 wird ein Uber-
schussanteil (Todesfallbonus) in Prozent
der vereinbarten Todesfallsumme ge-
wahrt. Er betragt fur

Tarifgruppe 87: 160 %,
Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004

und 2007:

Maéannertarife 110 %,
Frauentarife 90 %,
Tarife auf verbundene Leben 100 %.
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Alternativ konnen Versicherungen eine
Uberschussbeteiligung erhalten, die ab
Versicherungsbeginn auf den Beitrag
angerechnet wird. Der Uberschussanteil
wird in Prozent des gewinnberechtigten
Beitrags gewdhrt und betragt 2007 fur
Tarifgruppe 87: 55 %,
Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004

und 2007:

Maéannertarife 45 %,
Frauentarife 35 %,
Tarif auf verbundene Leben 40 %.

2. Beitragsfreie Versicherungen

Bei Tod im Jahr 2007 wird ein Uber-
schussanteil in Prozent der vereinbarten
Todesfallsumme gewahrt. Er betragt fur

Tarifgruppe 87:
Normaltarif 160 %.
Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004
und 2007

Normaltarif:

Méannertarife 100 %,
Frauentarife 70 %,
Tarife auf verbundene Leben 90 %.

Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004
und 2007
Restkreditversicherungen:
Mannertarife

Frauentarife

45 %,
25 %.

B. Gruppenkapitalversicherungen
nach Sondertarifen

Zu dieser Gruppe zdhlen die Firmen-
und Verbandsgruppenversicherungen.
Es gelten die gleichen Regelungen wie fiir
Einzelkapitalversicherungen (siehe A.).

C. Renten- und Pensions-
versicherungen

I. Tarifgruppen 87, 94, 95, 2000,
2002, 2004, 2005 und 2007 (Ohne
Versicherungen nach dem AVmG,
ohne Versicherungen mit Todesfall-
leistung und ohne Flexible Renten)

1. Laufende Uberschussbeteiligung

Am Schluss des in 2007 endenden Versi-
cherungsjahres wird ein Uberschussan-
teil ausgeschittet, der sich entspre-
chend seiner Entstehung wie folgt zu-
sammensetzt:

Zinsgewinn:

Er wird in Prozent des gewinnberechtig-
ten Deckungskapitals gewdhrt und be-
tragt im Jahr 2007 fur

Tarifgruppen 87 und 94: 0,50 %,
Tarifgruppe 95: 0,00 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppen 2004 und 2005: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

Die laufenden Uberschussanteile wer-
den wdhrend der Aufschubzeit entspre-
chend der gewshlten Uberschussver-
wendung entweder die versicherte Leis-
tung erhéhen (Bonusrente), in bar aus-
gezahlt bzw. mit dem Beitrag des fol-
genden Versicherungsjahres verrechnet
oder verzinslich angesammelt werden.
Fir die Barauszahlung bzw. Beitragsver-
rechnung muss die versicherte Jahres-
rente mindestens 1 500 Euro betragen.

Wahrend der Rentenbezugszeit dienen
die laufenden Uberschussanteile entwe-
der zur Finanzierung einer ab Rentenbe-
ginn falligen Gewinnrente, zur jéhrlichen
Erhohung der versicherten Leistung (Bo-
nusrente) oder sie werden in bar ausge-
zahlt.
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2. Schlussiiberschussanteile am
Ende der Aufschubzeit

Fir beitragspflichtige Versicherungen
wird am Schluss des in 2007 endenden
Versicherungsjahres eine nicht garan-
tierte Anwartschaft auf Schlusstber-
schussanteile gebildet bzw. eine bereits
bestehende nicht garantierte Anwart-
schaft erhéht.

Tarifgruppe 87:

Die Schlussiberschussanteile werden
fallig bei Tod oder Ablauf der Aufschub-
zeit. Bei Kiindigung des Vertrages wer-
den ebenfalls die erreichten Schluss-
Uberschussanteile gezahlt, wenn

— der Versicherte das 65. Lebensjahr
vollendet hat oder

— der Versicherungsvertrag innerhalb
der letzten drei Versicherungsjahre
aufgelost wird und der Versicherte zu
diesem Zeitpunkt das 62. Lebensjahr
(fur Frauen das 60. Lebensjahr) voll-
endet hat.

Ansonsten werden die Schlusstber-
schussanteile bei Rickkauf nach einem
Drittel der Laufzeit, spdtestens nach
10 Jahren, in verminderter Hohe fallig.

Tarifgruppen 94, 95, 2000, 2002,
2004, 2005 und 2007:

Die Schlussiberschussanteile werden
fallig bei Ablauf der Aufschubzeit. Bei
Kindigung werden die erreichten
Schlusstberschussanteile in voller Hohe
gezahlt, wenn die versicherte Person
das 60. Lebensjahr vollendet hat und die
verbleibende Aufschubzeit des Vertra-
ges 5 Jahre nicht Gberschreitet.

Ansonsten werden die Schlusstber-
schussanteile bei Rickkauf nach einem
Drittel der Laufzeit, spdtestens nach
10 Jahren, in verminderter Hohe fallig.
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Der Schlusstiberschussanteil wird in
Prozent der vereinbarten Jahresrente
bzw. ab Tarifgruppe 2004 in Promille der
garantierten Kapitalabfindung gewahrt.
Er betrdgt im Jahr 2007 fur

Tarifgruppen 87 und 94: 0,0 %,
Tarifgruppe 95: 2,0 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 3,5 %,
Tarifgruppen 2004 und 2005: 4,0 %o,
Tarifgruppe 2007: 6,0 %eo.

Die Zuteilung erfolgt so lange, bis insge-
samt fir

Tarifgruppen 87 und 94: 150 %,
Tarifgruppe 95: 150 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 300 %,
Tarifgruppen 2004 und 2005: 210 %o,
Tarifgruppe 2007: 240 %o
der vereinbarten Jahresrente bzw. der
garantierten Kapitalabfindung (ab Tarif-
gruppe 2004) erreicht sind.

Il. Rentenversicherung mit Todes-
fallleistung ab Tarifgruppe 2005

1. Laufende Uberschussbeteiligung
in der Aufschubzeit

Am Schluss des in 2007 endenden Versi-
cherungsjahres wird ein Uberschussan-
teil ausgeschuttet, der sich entspre-
chend seiner Entstehung wie folgt zu-
sammensetzt:

Zinsgewinn:
Er wird in Prozent des gewinnberechtig-
ten Deckungskapitals gewahrt und be-
tragt 2007 fur
Tarifgruppe 2005: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.
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Risikogewinn:

Er wird in Prozent des rechnungsmafRi-
gen Beitrags fiir das Todesfallrisiko ge-
wahrt.

Tarifgruppe 2005 und 2007:

Der Gewinnprozentsatz betrdgt 2007
unabhdngig vom erreichten Alter fir

Mannertarife 30 %,
Frauentarife 15 %,
Tarife auf verbundene Leben 30 %.

Der Risikogewinn ist auf 4 %o der Risiko-
summe pro Versicherungsjahr begrenzt.

Uberschussverwendung:
Entsprechend der vereinbarten Uber-
schussverwendung werden die laufen-
den Uberschussanteile zur Erhéhung
der Versicherungsleistung im Erlebens-
fall (Erlebensfallbonus) verwendet. Der
Erlebensfallbonus ist ebenfalls gewinn-
berechtigt.

2. Laufende Uberschussbeteiligung
in der Rentenbezugszeit

Am Anfang des in 2007 beginnenden
Versicherungsjahres wird fiir Versiche-
rungen in der Rentenbezugszeit ein
Uberschussanteil ausgeschiittet. Er wird
in Prozent des gewinnberechtigten
Deckungskapitals gewdhrt und betragt
im Jahr 2007 fur

Tarifgruppe 2005: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

Die laufenden Uberschussanteile wer-
den zur jéhrlichen Erhéhung der versi-
cherten Leistung (Bonusrente) verwen-
det.
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3. Schlussiiberschussanteile am
Ende der Aufschubzeit

Fir beitragspflichtige Versicherungen
wird am Schluss des in 2007 endenden
Versicherungsjahres eine nicht garan-
tierte Anwartschaft auf Schlussiber-
schussanteile gebildet bzw. eine bereits
bestehende nicht garantierte Anwart-
schaft erhoht.

Tarifgruppen 2005 und 2007:

Die Schlussiberschussanteile werden
fallig bei Ablauf der Aufschubzeit. Bei
Kindigung oder Tod werden die erreich-
ten Schlussiiberschussanteile in voller
Hohe gezahlt, wenn die versicherte Per-
son das 60. Lebensjahr (bei Tarifen auf
verbundene Leben ist das Alter der jln-
geren Person malgebend) vollendet hat
und die Restlaufzeit des Vertrages 5
Jahre nicht Uberschreitet.

Ansonsten werden die Schlusstber-
schussanteile bei Rickkauf nach einem
Drittel der Laufzeit, spatestens nach 10
Jahren, in verminderter Hohe fallig.

Der Schlusstberschussanteil wird in
Promille der vereinbarten Kapitalabfin-
dung fur beitragspflichtige Versiche-
rungsjahre gewahrt. Er betragt im Jahr
2007 fur

Tarifgruppe 2005: 4,0 %o,
Tarifgruppe 2007: 6,0 %o.
Die Zuteilung erfolgt so lange, bis insge-
samt fir

Tarifgruppe 2005: 150 %o,
Tarifgruppe 2007: 240 %o
der vereinbarten Kapitalabfindung er-
reicht sind.

I1l. Versicherungen nach dem AVmG

1. Laufende Uberschussbeteiligung
in der Aufschubzeit

Am Ende des Kalenderjahres 2007 wird
fr Versicherungen in der Aufschubzeit
ein Uberschussanteil ausgeschiittet, der
sich entsprechend seiner Entstehung
wie folgt zusammensetzt:

Zinsgewinn:

Er wird in Prozent des gewinnberechtig-
ten Deckungskapitals gewdhrt und be-
tragt 2007 fr

Tarifgruppe 2002: 0,75 %,
Tarifgruppen 2004, 2005 und 2006: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

Die laufenden Uberschussanteile kén-
nen wahrend der Aufschubzeit entspre-
chend der vereinbarten Uberschussver-
wendung entweder verzinslich ange-
sammelt oder in Fondsanteile umge-
wandelt und einem Sondervermogen zu-
gefihrt werden.

2. Laufende Uberschussbeteiligung
in der Rentenbezugszeit

Am Anfang des in 2007 beginnenden
Versicherungsjahres wird fiir Versiche-
rungen in der Rentenbezugszeit ein
Uberschussanteil ausgeschittet. Er wird
in Prozent des gewinnberechtigten
Deckungskapitals gewdhrt und betragt
im Jahr 2007 fur

Tarifgruppe 2002: 0,75 %,
Tarifgruppen 2004, 2005 und

2006: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.
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Die laufenden Uberschussanteile wer-
den zur jéhrlichen Erhéhung der versi-
cherten Leistung (Bonusrente) verwen-
det.

3. Schlussiiberschussanteile am
Ende der Aufschubzeit

Bei Ablauf der Aufschubzeit oder bei
Rentenbeginn bzw. Vertragsbeendigung
innerhalb der Abrufphase kénnen fir
den Tarif PramienRente Schlussiber-
schussanteile gewdhrt werden. Diese
betragen im Jahr 2007 je nach Uber-
schussverwendung 16 Prozent des An-
sammlungsguthabens bzw. (bei Um-
wandlung der laufenden Uberschussan-
teile in Fondsanteile) der Summe der
ausgeschitteten Uberschussanteile.

IV. Flexible Renten

1. Laufende Uberschussbeteiligung
in der Aufschubzeit

Am Ende des Kalenderjahres 2007 wird
flr Versicherungen in der Aufschubzeit
ein Uberschussanteil ausgeschiittet, der
sich entsprechend seiner Entstehung
wie folgt zusammensetzt:

Zinsgewinn:
Er wird in Prozent des gewinnberechtig-
ten Deckungskapitals gewdhrt und be-
tragt 2007 fur

Tarifgruppe 2005:
Tarifgruppe 2007:

1,25 %,
1,75 %.

Die laufenden Uberschussanteile kén-
nen wahrend der Aufschubzeit zur Erho-
hung der versicherten Leistung (Bonus-
rente) verwendet bzw. bar ausgeschuttet
werden.

Offentliche Lebensversicherung Sachsen-Anhalt | 103



Jahresabschluss

Anhang

2. Laufende Uberschussbeteiligung
in der Rentenbezugszeit

Am Anfang des in 2007 beginnenden
Versicherungsjahres wird fir Versiche-
rungen in der Rentenbezugszeit ein
Uberschussanteil ausgeschittet. Er wird
in Prozent des gewinnberechtigten
Deckungskapitals gewdhrt und betragt
im Jahr 2007 fur

Tarifgruppe 2005: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

Die laufenden Uberschussanteile wer-
den zur jéhrlichen Erhéhung der versi-
cherten Leistung (Bonusrente) verwen-
det.

3. Schlussiiberschussanteile am
Ende der Aufschubzeit

Bei Ablauf der Aufschubzeit oder bei
Rentenbeginn bzw. Vertragsbeendigung
innerhalb der Abrufphase kénnen fir
den Tarif Flexible Rente Schlussiber-
schussanteile gewdhrt werden. Diese
betragen im Jahr 2007 fir

Tarifgruppe 2005: 50 %,
Tarifgruppe 2007: 60 %
der Summe der bisher ausgeschitteten
laufenden Uberschussanteile.

D. Selbststdndige Berufsunfdhig-
keitsversicherungen (SBV) und
Berufsunfdahigkeits-Zusatz-
versicherungen

I. Versicherungen mit laufender
Beitragszahlung
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1. Tarifgruppe 68

Im Jahr 2007 wird fur das abgelaufene
Versicherungsjahr ein Uberschussanteil
in Prozent des gewinnberechtigten Jah-
reszusatzbeitrags gewahrt, fallig als
Schlusszahlung bei Tod, Berufsunfahig-
keit, Kiindigung, Umwandlung in eine
beitragsfreie Versicherung oder Ablauf.
Die Hohe des Uberschussanteils ist ab-
héngig vom Geschlecht und Eintrittsal-
ter der versicherten Person und betrdgt
2007 far

Frauen, Eintrittsalter bis zu 39 Jahre: 45 %,
Frauen, Eintrittsalter Gber 39 Jahre: 30 %,
Manner, Eintrittsalter bis zu 39 Jahre: 30 %,
Manner, Eintrittsalter tber 39 Jahre: 15 %.

Alternativ kann bei Tarif BRL mit einer
Versicherungsdauer bis zu 20 Jahren ei-
ne Uberschussbeteiligung in Prozent
des gewinnberechtigten Jahreszusatz-
beitrags gewahlt werden, die ab Versi-
cherungsbeginn auf den Beitrag ange-
rechnet wird. Die Hoéhe der Uber-
schussbeteiligung ist abhangig vom Ge-
schlecht und Eintrittsalter der versicher-
ten Person und betragt 2007 fur

Frauen, Eintrittsalter bis zu 39 Jahre: 30 %,
Frauen, Eintrittsalter Gber 39 Jahre: 20 %,
Manner, Eintrittsalter bis zu 39 Jahre: 20 %,
Méanner, Eintrittsalter Gber 39 Jahre: 10 %.

Zusatzlich erhalten die Versicherungen
bei Ablauf, Rickkauf oder Tod im Jahr
2007, sofern keine Leistung aus der Be-
rufsunfahigkeitsversicherung fallig wur-
de, fir jedes vom 3. Versicherungsjahr
an zuriickgelegte volle beitragspflichti-
ge Jahr einen Uberschussanteil in Héhe
von 10 % des gewinnberechtigten Jah-
reszusatzbeitrags.
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2. Tarifgruppen 87 und 94

Diese Versicherungen erhalten eine
Uberschussbeteiligung, die ab Ver-
sicherungsbeginn auf den Beitrag ange-
rechnet wird. Der Uberschussanteil wird
in Prozent des gewinnberechtigten Jah-
reszusatzbeitrags gewdhrt und betragt
2007 fur

Tarifgruppen 87 und 94: 20 %.
Alternativ wird ein Uberschussanteil
gewsdhrt, der als Schlusszahlung bei Tod,
Berufsunfahigkeit, Kindigung, Um-
wandlung in eine beitragsfreie Versiche-
rung oder Ablauf fallig wird. Der Uber-
schussanteil wird in Prozent des gewinn-
berechtigten Jahreszusatzbeitrags ge-
wahrt und betragt 2007 fir
Tarifgruppen 87 und 94: 30 %.
3. Tarifgruppen 2000, 2002, 2004

und 2007:

Diese Versicherungen erhalten eine
Uberschussbeteiligung, die ab Ver-
sicherungsbeginn auf den Beitrag ange-
rechnet oder am Ende eines Versiche-
rungsjahres zugeteilt und verzinslich
angesammelt wird. Der Uberschussan-
teil wird in Prozent des gewinnberech-
tigten Jahreszusatzbeitrags gewadhrt
und betragt 2007 fur

Berufsklasse A

Mannertarife: 58 %,
Frauentarife: 47 %,
Berufsklasse B

Mannertarife: 45 %,
Frauentarife: 28 %,
Berufsklasse C

Mannertarife: 21 %,
Frauentarife: 10 %,
Berufsklasse D

Mannertarife: 10 %,
Frauentarife: 5 %.

Il. Versicherungen gegen Einmal-
beitrag und durch Umwandlung
beitragsfreie Versicherungen

Im Jahr 2007 wird fir das abgelaufene
Versicherungsjahr ein Uberschussanteil
in Prozent des gewinnberechtigten
Deckungskapitals gewadhrt, der als
Schlusszahlung bei Tod, Berufsunfahig-
keit, Kiindigung oder Ablauf fallig wird.
Die Hohe des Uberschussanteils betragt
fur

Tarifgruppe 68: 1,00 %,
Tarifgruppe 87: 0,50 %,
Tarifgruppe 94: 0,00 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppe 2004: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

I1l. Laufende Berufsunfdahigkeits-
barrenten

Laufende Barrenten erhalten zum Jah-
restag der Versicherung, erstmals am
Ende des auf den Eintritt der Berufs-
unfdhigkeit folgenden Versicherungs-
jahres eine beitragsfreie Zusatzrente in
Prozent der jeweils gewdhrten Rente.
Der Prozentsatz betragt 2007 fir

Tarifgruppe 68: 1,00 %,
Tarifgruppe 87: 0,50 %,
Tarifgruppe 94: 0,00 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppe 2004: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.
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IV. Laufende Beitragsbefreiung
bei Berufsunfihigkeit

Vertrdge mit laufender Beitragsbefrei-
ung erhalten einen Uberschussanteil in
Prozent des gewinnberechtigten De-
ckungskapitals fiir die Beitragsbefreiung,
fallig als Schlusszahlung bei Ablauf der
Beitragsbefreiung.

Die Hohe des Uberschussanteils betrigt
2007 fur

Tarifgruppe 68: 1,00 %,
Tarifgruppe 87: 0,50 %,
Tarifgruppe 94: 0,00 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppe 2004: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

E. Unfall-Zusatzversicherungen

Unfall-Zusatzversicherungen mit abge-
kirzter Beitragszahlungsdauer, gegen
Einmalbeitrag und Unfall-Zusatzversi-
cherungen, die durch Umwandlung bei-
tragsfrei wurden, erhalten am Ende des
Versicherungsjahres einen Uberschuss-
anteil in Prozent des Deckungskapitals
der Unfall-Zusatzversicherung. Der Uber-
schussanteil wird verzinslich angesam-
melt. Er betrdgt 2007 fur

Tarifgruppe 87: 0,50 %,
Tarifgruppe 94: 0,00 %,
Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppe 2004: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.
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F. Fondsgebundene Versicherungen

1. Fondsgebundene Lebensversi-
cherungen und Fondsgebundene
Rentenversicherungen in der Auf-
schubzeit

Fondsgebundene Versicherungen ent-
halten einen laufenden Uberschussan-
teil als Direktgutschrift, der monatlich
dem Fondsguthaben zugefihrt wird. Der
laufende Uberschussanteil ergibt sich
aus:

Risikogewinn:

Er wird in Prozent des rechnungsmali-
gen monatlichen Beitrags fur das Todes-
fallrisiko gewahrt und betragt 2007 fur
Mannertarife: 30 %,
Frauentarife: 15 %.

Zinsgewinn fiir Fondsversicherungen
mit Beitragserhaltungsgarantie:

Er wird in Prozent des anteiligen zum
Monatsende ermittelten Garantiewertes
gewdhrt und betragt 2007 fur

Tarifgruppe 2006: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

2. Fondsgebundene Rentenver-
sicherungen in der Renten-
bezugszeit

Am Schluss des in 2007 endenden Versi-
cherungsjahres wird fiir Versicherungen
in der Rentenbezugszeit ein laufender
Uberschussanteil ausgeschiittet. Er wird
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in Prozent des gewinnberechtigten
Deckungskapitals gewdhrt und betragt
im Jahr 2007 fur

Tarifgruppen 2000 und 2002: 0,75 %,
Tarifgruppen 2004, 2005

und 2006: 1,25 %,
Tarifgruppe 2007: 1,75 %.

Der laufende Uberschussanteil wird zur
jahrlichen Erhéhung der versicherten
Leistung (Bonusrente) verwendet.

G. Verzinsung des Ansammlungs-
guthabens

Dividendenguthaben aufgrund der Divi-
dendenbezugsform ,Verzinsliche An-
sammlung“ werden ab 01.01.2007 mit
einem Rechnungszins und einem An-
sammlungsiberschussanteil von zu-
sammen 4,0 % verzinst.

H. Weitere Erlduterungen

Die Grundlagen der Uberschussbeteili-
gung fir die Tarifgruppen 68 und 87
— insbesondere die Ermittlung der Be-
messungsgrundlagen — sind in dem von
der zustandigen Aufsichtsbehdrde ge-
nehmigten Gesamtgeschéftsplan fir die
Uberschussbeteiligung festgelegt.

zu A.

Die Tarifgruppe 87 wurde zwischen 1992
und 1994 gefihrt. Der Rechnungszins
betragt 3,5 %.

Die Tarifgruppe 94 war zwischen 1995
und Juni 2000 fur den Neuzugang geoff-
net. Der Rechnungszins betragt 4,0 %.
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Die Tarifgruppe 2000 war von Juli 2000
bis September 2001 fir den Neuzugang
gedffnet. Der Rechnungszins betragt
3,25 %.

Die Tarifgruppe 2002 war von Oktober
2001 bis Dezember 2003 fir den Neuzu-
gang geoffnet. Der Rechnungszins be-
tragt 3,25 %.

Die Tarifgruppe 2004 war vom Januar
2004 bis Dezember 2006 fiir den Neuzu-
gang geoffnet. Der Rechnungszins be-
tragt 2,75 %.

Die Tarifgruppe 2007 ist ab Januar 2007
fir den Neuzugang gedffnet. Der Rech-
nungszins betrdgt 2,25 %.

zuA. l.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004
und 2007 setzt sich zusammen aus dem
positiven gezillmerten Deckungskapital
der Hauptversicherung und dem De-
ckungskapital des Summenzuwachses
bzw. Erlebensfallbonus jeweils zu Be-
ginn des Versicherungsjahres. Fir bei-
tragspflichtige Versicherungen der Tarif-
gruppen 94, 2000 und 2002 erhéht sich
dieser Betrag um einen Nettojahresbei-
trag.

zu A. Il.

Der gewinnberechtigte Beitrag der Tarif-
gruppen 94, 2000, 2002, 2004 und 2007
entspricht dem tariflichen Brutto-Bei-
trag ohne Berlicksichtigung von Zu-
schlagen fiir erhohte Risiken.

zu C.

Die Tarifgruppe 87 wurde zwischen 1992
und 1994 gefihrt. Der Rechnungszins
betragt 3,5 %.

Die Tarifgruppe 94 war in den ersten
acht Monaten des Jahres 1995 fir den
Neuzugang geoffnet. Der Rechnungs-
zins betragt 3,5 %. Die Tarifgruppe 95
war zwischen September 1995 und Juni
2000 fur den Neuzugang geoffnet. Der
Rechnungszins betragt 4,0 %.

Die Tarifgruppe 2000 war von Juli 2000
bis September 2001 fir den Neuzugang
gedffnet. Der Rechnungszins betragt
3,25 %.

Die Tarifgruppe 2002 war von Oktober
2001 bis Dezember 2003 fir den Neuzu-
gang geoffnet. Der Rechnungszins be-
tragt 3,25 %.

Die Tarifgruppe 2004 war zwischen Ja-
nuar 2004 und November 2004 fur den
Neuzugang geoffnet. Der Rechnungs-
zins betragt 2,75 %.

Die Tarifgruppe 2005 war vom November
2004 bis Dezember 2006 fur den Neuzu-
gang geoffnet. Der Rechnungszins be-
tragt 2,75 %.

Die Tarifgruppe 2007 ist ab Januar 2007
fir den Neuzugang geoffnet. Der Rech-
nungszins betrdgt 2,25 %.

zuC. .

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Tarifgruppen 94, 95, 2000, 2002,
2004, 2005 und 2007 fur Rentenversi-
cherungen in der Aufschubzeit (wahrend
der Rentenbezugszeit) setzt sich zusam-
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men aus dem positiven gezillmerten
Deckungskapital der  Hauptversiche-
rung und dem Deckungskapital einer
vorhandenen Bonusrente jeweils zu Be-
ginn (am Ende) des Versicherungsjah-
res. Fur beitragspflichtige Versicherun-
gen der Tarifgruppen 94, 95, 2000 und
2002 erhoht sich dieser Betrag um einen
Nettojahresbeitrag.

zu C. II.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Tarifgruppen 2005 und 2007 fiuir Ren-
tenversicherungen in der Aufschubzeit
(wahrend der Rentenbezugszeit) setzt
sich zusammen aus dem positiven ge-
zillmerten Deckungskapital der Haupt-
versicherung und dem Deckungskapital
eines evtl. vorhandenen Bonusbausteins
jeweils zu Beginn (am Ende) des Versi-
cherungsjahres.

zu C. .

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
flr Versicherungen in der Aufschubzeit
wird aus den anteiligen Deckungskapita-
len zum Monatsende abgeleitet.

Die gewinnberechtigte Summe der bis-
her gezahlten Beitrage fir Versicherun-
gen in der Aufschubzeit wird aus den je-
weils zum Monatsende erreichten Sum-
men anteilig abgeleitet. Das gewinnbe-
rechtigte Deckungskapital fir Versiche-
rungen wahrend der Rentenbezugszeit
setzt sich zusammen aus dem positiven
Deckungskapital der Hauptversicherung
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und dem Deckungskapital einer vorhan-
den Bonusrente jeweils zu Beginn des
Versicherungsjahres.

zu C. IV.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
fur Versicherungen in der Aufschubzeit
wird aus den anteiligen Deckungskapita-
len zum Monatsende abgeleitet.

Die gewinnberechtigte Summe der bis-
her gezahlten Beitrdge fir Versicherun-
gen in der Aufschubzeit wird aus den je-
weils zum Monatsende erreichten Sum-
men anteilig abgeleitet. Das gewinnbe-
rechtigte Deckungskapital fir Versiche-
rungen wahrend der Rentenbezugszeit
setzt sich zusammen aus dem positiven
Deckungskapital der Hauptversicherung
und dem Deckungskapital einer vorhan-
den Bonusrente jeweils am Ende des
Versicherungsjahres.
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zu D.

Die Tarifgruppe 68 wurde 1993 fiir den
Neuzugang geschlossen. Der Rech-
nungszins betrdgt 3,0 %.

Die Tarifgruppe 87 wurde zwischen 1993
und 1994 gefihrt. Der Rechnungszins
betragt 3,5 %.

Die Tarifgruppe 94 war zwischen 1995
und Juni 2000 fur den Neuzugang geoff-
net. Der Rechnungszins betragt 4,0 %.
Die Tarifgruppe 2000 war von Juli 2000
bis September 2001 fir den Neuzugang
gedffnet. Der Rechnungszins betragt
3,25 %.

Die Tarifgruppe 2002 war von Oktober
2001 bis Dezember 2003 fur den Neuzu-
gang geoffnet. Der Rechnungszins be-
tragt 3,25 %.

Die Tarifgruppe 2004 war vom Januar
2004 bis Dezember 2006 fur den Neuzu-
gang geoffnet. Der Rechnungszins be-
tragt 2,75 %. Die Tarifgruppe 2007 ist ab
Januar 2007 fir den Neuzugang geoff-
net. Der Rechnungszins betragt 2,25 %.
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zuD. I

Der gewinnberechtigte Beitrag der Tarif-
gruppen 94, 2000, 2002, 2004 und 2007
entspricht dem tariflichen Brutto-Bei-
trag ohne Beriicksichtigung von medizi-
nischen Zuschlagen.

zu D. Il. und D. IV.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004
und 2007 entspricht dem Deckungskapi-
tal zu Beginn des Versicherungsjahres.

zu E.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Tarifgruppen 94, 2000, 2002, 2004
und 2007 entspricht dem Deckungskapi-
tal zu Beginn des Versicherungsjahres.

Magdeburg, den 30. April 2007

Der Vorstand

Dr. Leffler

zu k.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Fondsgebundenen Rentenversiche-
rungen nach Tarifgruppen 2006 und
2007 wird in der Aufschubzeit aus den
anteiligen Deckungskapitalen fir die
Beitragserhaltungsgarantie jeweils zum
Monatsende abgeleitet.

Das gewinnberechtigte Deckungskapital
der Fondsgebundenen Rentenversiche-
rungen wdhrend der Rentenbezugszeit
setzt sich aus dem Deckungskapital der
Hauptversicherung und dem Deckungs-
kapital einer vorhandenen Bonusrente
jeweils am Ende des Versicherungsjah-
res zusammen.

Steffen

Jahresabschluss
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Bestdtigungsvermerk des
Abschlusspriifers:

Wir haben den Jahresabschluss — beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang — unter Einbe-
ziehung der Buchfiihrung und den Lage-
bericht der Offentliche Lebensversiche-
rung Sachsen-Anhalt, Magdeburg, fir
das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2006 geprift. Die Buch-
fihrung und die Aufstellung von Jahres-
abschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschrif-
ten (insbesondere der 88 341 ff. HGB und
der RechVersV) und den ergdnzenden
Bestimmungen der Satzung liegen in
der Verantwortung des Vorstands der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf
der Grundlage der von uns durchgefiihr-
ten Prifung eine Beurteilung Uber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfiihrung und den Lagebericht abzu-
geben.
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Wir haben unsere Jahresabschluss-
prifung nach § 317 HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundséatze ordnungsmaliger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die
Prifung so zu planen und durchzufih-
ren, dass Unrichtigkeiten und VerstdRe,
die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaRiger Buch-
fihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit er-
kannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kennt-
nisse Uber die Geschaftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen Uber mogliche Fehler be-
ricksichtigt.



Im Rahmen der Prufung werden die
Wirksamkeit des rechnungslegungs-
bezogenen internen Kontrollsystems so-
wie Nachweise fir die Angaben in Buch-
fihrung, Jahresabschluss und Lage-
bericht Uberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewand-
ten Bilanzierungsgrundsdtze und der
wesentlichen Einschatzungen des Vor-
stands sowie die Wirdigung der Ge-
samtdarstellung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts. Wir sind der Auf-
fassung, dass unsere Prifung eine hin-
reichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwen-
dungen gefihrt.

Magdeburg, den 2. Mai 2007

PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

ppa. Warnecke
Wirtschaftsprifer

Nach unserer Beurteilung aufgrund der
bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Jahresabschluss
den gesetzlichen Vorschriften und den
erganzenden Bestimmungen der Sat-
zung und vermittelt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaRiger Buch-
fihrung ein den tatsdchlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Ge-
sellschaft.

Der Lagebericht steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwick-
lung zutreffend dar.

ppa. Bodeker
Wirtschaftsprifer

Bestdatigungsvermerk
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Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfih-
rung des Vorstands wdhrend des Be-
richtsjahres aufgrund regelmaRiger Be-
richterstattung Gberwacht. Erist auch in
seinen Sitzungen Uber die Geschéftsla-
ge und die Geschéftsentwicklung unter-
richtet worden. Einzelne wichtige Vor-
gdnge wurden mit dem Vorsitzenden
und dem Lenkungsausschuss des Auf-
sichtsrats gemeinsam behandelt.

Der Jahresabschluss und der Lagebe-
richt fir das Geschéftsjahr 2006 sind von
der durch den Aufsichtsrat bestellten
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Price-
waterhouseCoopers, Aktiengesellschaft,
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Magdeburg, geprift worden. Sie hat den
Bestatigungsvermerk uneingeschrankt
erteilt. Der Prufungsbericht hat dem
Aufsichtsrat vorgelegen. Nach dem ab-
schlieenden Ergebnis seiner Prifung
billigt der Aufsichtsrat den Jahresab-
schluss und stellt ihn in der vorgelegten
Form fest. Der Aufsichtsrat legt der Tra-
gerversammlung den festgestellten
Jahresabschluss zur Bestatigung vor.

Der Tragerversammlung wird empfoh-
len, Uber die Gewinnverwendung ent-
sprechend dem Vorschlag des Vorstan-
des zu beschlieRen.

Magdeburg, den 1. Juni 2007

Knut Bichoel
Vorsitzender
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