
Die Öffentlichen Versicherungen Sachsen-Anhalt, die zur Sparkassen-Finanzgruppe gehören, sind 
die einzigen einheimischen Versicherungsunternehmen. Sie bieten Privat- und Gewerbekunden 
die gesamte Versicherungspalette von A wie Auto bis Z wie Zukunftsvorsorge an. Unsere Kunden 
werden durch die Sparkassen im Land und rund 80 Agenturen betreut.

Für die Standorte Magdeburg und Halle suchen wir einen

Ausbilder (m/w/d). 

Planung und Koordination der Durchlaufpläne aller Lehr- und Studienjahre
Abstimmung mit unseren Ausbildungspartnern Sparkassen / WSA zur Sicherstellung   
der gemeinsamen Ausbildungsthemen
Konzipierung und Durchführung von Schulungen und Workshops zu fachlichen,         
vertrieblichen und technischen Themen
Betreuung und enge Begleitung der Auszubildenden im Ausbildungsalltag (Innen-
dienst /Außendienst /Berufsschule) in Abstimmung mit der Abteilung Personal- und 
Sozialwesen
Sicherstellung der Ausbildungsergebnisse im Rahmen der Ausbildungsordnung 
Planung und Koordination von Messeauftritten und Messeeinsätzen
Unterstützung bei effizienter Kommunikation vertriebsrelevanter Themen in Richtung 
Vertriebspartner (fachlich, vertrieblich, technisch)
Abstimmung kommunikationsrelevanter Themen mit den Fachbereichen, Marketing, 
Vertrieb und den Bezirksdirektionen

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder ein Abschluss zum 
Versicherungsfachwirt (m/w/d) oder Versicherungskaufmann (m/w/d) bzw. Kaufmann 
(m/w/d) für Versicherungen und Finanzen /Finanzanlagen sowie langjährige Praxis-     
erfahrung
Gutes Koordinationsvermögen gepaart mit einer selbstständigen, analytischen und 
strukturierten Arbeitsweise
Erfahrungen in der Planung von Schulungen und die Befähigung, Sachverhalte        
strukturiert darzustellen und zu präsentieren
Kommunikationsstärke, Teamorientierung, Flexibilität, Selbstständigkeit und        
Durchsetzungsvermögen
Soziale Kompetenz und hohe Belastbarkeit
Reisebereitschaft

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Attraktive Vergütung mit 14 Monatsgehältern
Vollzeitbeschäftigung mit 38h/Woche
30 Tage Urlaubsanspruch sowie zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember 
Flexible Arbeitszeiten mit bis zu drei Tagen/Woche mobiles Arbeiten 
oder Home-Office (Unterstützung mit finanziellem Zuschuss)
Umfangreiche Zusatzleistungen wie betriebliche Altersversorgung, betriebliche 
Krankenversicherung, vermögenswirksame Leistungen, Umwandlungsmöglichkeit von 
Gehalt in freie Tage
Vergünstigtes marego-Jobticket / Dienstradleasing 
Aktives Gesundheitsmanagement
Cafeteria mit hauseigenen Speisen
Moderne technische Ausstattung
Weiterbildungsangebote und Karrieremöglichkeiten

Wir bieten: 

Unsere Erwartungen:

Ihre Aufgaben:

Dann schicken Sie bitte Ihre vollständige und aussagefähige Bewerbung, die wir 
selbstverständlich vertraulich behandeln, an die:

ÖSA Versicherungen
Abt. Personalwesen / Herrn Caroli
Am Alten Theater 7
39104 Magdeburg
E-Mail: bewerbung@oesa-online.de

Unsere Datenschutzinformationen für Bewerber finden Sie auf www.oesa.de/datenschutz 

Interessiert? 


